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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan karunia-
Nya sehingga Laporan Kinerja Instansi pemerintah (LKIP) Dinas Komunikasi dan
Informatika (Diskominfo) Kabupaten Tapin Tahun Anggaran 2021 telah diselesaikan
dengan baik.

LKIP SKPD Tahun 2021 merupakan bentuk komitmen nyata Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Tapin dalam mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi pemenntah (SAKIP) yang baik sebagaimana diamanatkan dalam
Instruksi Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penanjian Kinera,
Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

LKIP merupakan manifestasi dari pertanggungjawaban pejabat publik kepada
masyarakat tentang kinerja lembaga pemerintah yang dipimpin selama satu tahun
anggaran. Tujuan penyusunan LKIP adalah untuk menggambarkan penerapan
Rencana Strategis (Renstra) dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi organisasi di
masing-masing perangkat daerah, serta keberhasilan capaian sasaran saat ini untuk
percepatan dalam meningkatkan kualitas capalan kinerja yang diharapkan pada tahun
yang akan datang. Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) Kabupaten
Tapin diukur, dievaluasi, dianalisis dan dijabarkan dalam bentuk LKIP ini.

Akhir kata, kami berharap agar Laporan Kinega ini dapat menjadi media
pertanggungjawaban kinerja serta peningkatan kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1.Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi serta Struktur Organisasi

Pembentukan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin diatur
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 2008 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin,
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Tapin Nomor 09 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin, dan Peraturan
Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Tapin.

Untuk menunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin maka ditetapkanlah Peraturan Bupati
Tapin Nomor 25 Tahun 2018 tentang Uraian Tugas Unsur-unsur Organisasi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin. Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tapin Melaksanakan tugas di bidang komunikasi dan informatika
berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud di atas Diskominfo
Kabupaten Tapin menyelenggarakan fungsi :

1. Meningkatkan Ketersediaan Informasi Publik Pemerintah Daerah yang harus
diterima oleh masyarakat;

2. Meningkatkan Penyelenggaraan E-Government;

3. Meningkatkan Peran dan Fungsi Persandian; dan

4. Meningkatkan Peran dan Fungsi Penyediaan Data Statistik

Adapun Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Tapin terdiri dari :
1. Sekretariat, terdiri atas:
a. Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan;
b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan
c. Sub Bagian Keuangan;
2. Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, terdiri atas;
a. Seksi Pengelolaan Informasi Publik;
b. Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik;
c. Seksi Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media;
3. Bidang Penyelenggaraan e-Government, terdiri atas;
a. Seksi Infrastruktur dan Teknologi;
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b. Seksi Pengembangan dan Pengelolaan Data dan Aplikasi; dan
c. Seksi Layanan E-Government;
4. Bidang Persandian Dan Statistik, terdiri atas;
a. Seksi Persandian; dan
b. Seksi Statistik.
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Dengan Struktur Organisasi sebagai berikut :
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1.2.Isu-Isu Strategis Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Beberapa isu strategis yang saat ini cukup banyak mendapatkan perhatian
dari berbagai pihak yang memiliki relevansi dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin adalah :

1. Masih kurangnya insfrastruktur dalam rangka pengembangan SPBE (Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik);

2. Nilai SPBE Kabupaten Tapin masih dalam Level kategori “Cukup”;

3. Diseminasi Informasi pembangunan daerah yang belum maksimal,

4. Masih kurangnya SDM di bidang Teknologi Informasi.

Secara umum permasalahan yang dihadapi oleh sebuah Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) dapat dibagi menjadi 2 (dua) bagian yakni
permasalahan internal dan permasalahan eksternal, dimana pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin permasalahan tersebut secara garis
besar berupa :

1. Masalah Internal
a. Kurangnya Sumber Daya Manusia yang memiliki kompetensi di bidangnya,;
b. Adanya keterbatasan Anggaran;
c. Adanya keterbatasan sarana dan prasarana / insfrastruktur TIK.
2. Masalah Eksternal
a. Masih adanya daerah blankspot terutama untuk daerah dengan kondisi
geografis berbukit/pegunungan;
b. Belum terkoneksinya jaringan internet antar SKPD dan Kecamatan
c. Kurangnya akses masyarakat terhadap informasi yang disebabkan
keterbatasan akses informasi; keterbatasan sarana dan prasarana
telekomunikasi dan mahalnya biaya komunikasi;
d. Masih adanya ego sektoral antar SKPD.

1.3.Tindak Lanjut Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2020

Evaluasi SAKIP dilaksanakan terhadap 5 (lima) komponen besar
manajemen kinerja yang meliputi: Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja,
Pelaporan Kinerja, Evaluasi dan Capaian Kinerja.

Berdasarkan hasil evaluasi tahun 2020 Dinas Komunikasi dan Informatika
memperoleh nilai sebesar 86,07 dengan kategori “A” atau Memuaskan, Penilaian
tersebut menunjukan tingkat akuntabilitas kinerja, kualitas pembangunan budaya
kinerja birokrasi dan orientasi penyelenggaraan pemerintahan pada hasil, serta
efektifitas dan efisiensi penggunaan sumber daya pada Dinas Komuniksi dan
Informatika Kabupaten Tapin sudah memuaskan, Namun dalam hasil evaluasi

tersebut terdapat beberapa catatan yang menjadi rekomendasi yang harus
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ditindaklanjuti sebagai upaya perbaikan terhadap pelaporan sebagaimana yang

termuat dalam tabel 1.1 berikut :

Tabel 1.1

Tindak Lanjut Hasil Evaluasi SAKIP Dinas Kominfo Tahun 2020

m Saran/Rekomendasi Tindak Lanjut

) (2

Perencanaan Kinerja:

o Melakukan Koordinasi dengan
instansi terkait yang menangani
Pengelolaan Perencanaan agar
menyusun pedoman reviu Dokumen
Renstra.

Pengukuran Kinerja:
e Mengembangkan Teknologi Informasi
untuk pengukuran kinerja

Pelaporan Kinerja:

¢ Meningkatkan Kualitas Laporan
Kinerja yang memberikan analisa
efesiensi penggunaan sumberdaya,
dan juga memanfaatkan dalam
perbaikan kinerja.

Evaluasi Internal:

¢ Informasi Kinerja agar dijadikan dasar
untuk pemberian reward dan
punishment.

Pencapaian Kinerja:

e Target kinerja yang telah disusun
dilakukan reviu secara berkala yang
selanjutnya dimuat dalam dokumen
perencanaan.

®)

Dinas Kominfo sudah melakukan
koordinasi dengan Inspektorat dan
Beppelitbang baik melalui Asistensi
maupun melalui reviu tatap muka
langsung dengan Inspektorat.

Dinas Kominfo melakukan pengukuran
kinerja dengan menggunakan Aplikasi
E-Monev milik Bappelitbang.

Dinas Kominfo sudak membuat analisa
efesiensi penggunaan sumberdaya dan
juga memanfaatkannya dalam
perbaikan kinerja.

Saat ini Dinas Kominfo belum
menerapkan pemberian reward dan
punishment.

Dinas Kominfo sudah melakukan Monev
baik Kinerja maupun Rencana AKsi
pertriwulan dan capaian hasil Monev
tersebut sduah dijadikan dasar untuk
perencanaan berikutnya.
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

2.1Perencanaan Strategis

Perencanaan strategis adalah proses yang dilakukan suatu organisasi untuk
menentukan strategi atau arahan, serta mengambil keputusan dalam
mengalokasikan sumber dayanya (termasuk modal dan sumber daya manusia).
Untuk mencapai perencanaan strategis ini, berbagai teknik analisis bisnis dapat
digunakan yaitu analisis SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, and
Threats). Dalam mencapai sebuah strategi yang telah ditetapkan oleh organisasi
dalam rangka mempunyai keunggulan kompetitif, maka para pimpinan perusahaan,
manajer operasi, haruslah bekerja dalam sebuah sistem yang ada pada proses
perencanaan strategis/strategic planning. Kemajuan ilmu pengetahuan dan
teknologi yang berimbas pada aspek peningkatan kecerdasan masyarakat telah
mendorong lahirnya motivasi untuk mengetahui seberapa jauh pembangunan
daerah telah dilaksanakan. Kemajuan iptek dimaksud ternyata telah mempermudah
mengakses segala yang terjadi khususnya pada aspek pemenuhan kebutuhan
masyarakat khususnya menyangkut kebutuhan informasi dan komunikasi. Peran
komunikasi dan informasi yang berkembang secara lambat, akhirnya berhasil
didukung oleh lahirnya teknologi berupa perangkat lunak dan perangkat keras.
Jadilah konvergensi atau penggabungan antara komunikasi dan informatika.

Dalam rangka menunjang kesinambungan pembangunan yang bersinergi
dengan komunikasi dan informatika. Maka dalam kurun waktu 5 (lima) tahun perlu
ditetapkan perencanaan strategis. Perencanaan strategis adalah merupakan suatu
proses yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu satu
sampai dengan lima tahun dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala
yang ada atau mungkin timbul. Perencanaan strategis Dinas Komunikasi dan
informatika Kabupaten Tapin Tahun Anggaran 2018 — 2023 merupakan bagian
integral dari kebijaksanaan dan program pemerintah Kabupaten Tapin dan
merupakan landasan serta pedoman bagi seluruh aparat pelaksana pada jajaran
Dinas Komunikasi dan Informatika dalam melaksanakan tugas-tugas
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangungan selama kurun waktu 5 (lima)
Tahun 2018- 2023. Untuk mewujudkan perencanaan strategis tentu perlu ditunjang

oleh Visi dan Misi yang rasional.
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1. Visi dan Misi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin

A. Visi

Visi adalah cara pandang jauh ke depan dan merupakan gambaran di
masa datang yang diinginkan/dicita-citakan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika :

Visi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin adalah
“Terwujudnya Tatanan Komunikasi dan Informatika yang Handal, Berdaya
Saing Tinggi, Berdayaguna, Berhasil Guna dan efesien serta aman”

Makna Visi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tersebut di atas
adalah :

» Tatanan memiliki pengertain aturan atau tata tertib suatu sistem serta
norma dan kaidah yang berlaku baik yang bersifat tertulis maupun tidak
tertulis yang berlaku di masyarakat.

» Handal memiliki pengertian dapat di andalkan dalam setiap situasi dan
kondisi.

» Berdayaguna memiliki pengertian berkemampuan mendatangkan hasil dan
manfaat

» Berhasilguna memiliki pengertian dapat memberikan hasil

» Efesien memiliki pengertian tepat atau sesuai untuk mengerjakan
(menghasilkan) sesuatu (dengan tidak membuang-buang waktu, tenaga,
biaya)

» Aman memiliki pengertian bebas dari bahaya

Untuk mewujudkan cita-cita keinginan Dinas Komunikasi dan Informatika
yang tertuang dalam VISI Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin
diperlukan suatu perencanaan Program dan Kegiatan Organisasi yang harus
dilaksanakan sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi dan berdasarkan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku. Untuk itu Dinas Komunikasi dan

Informatika menetapkan 3 (tiga) Misi sebagai penjabaran dari visi.

B. Misi
1. Meningkatkan Pelayanan Informasi dan Komunikasi Bagi Segenap
Lapisan Masyarakat.
2. Menciptakan Pelayanan Pemerintahan yang yang didukung sistem
aplikasi E-Government.

3. Menjadi Pelopor Data Statistik Terpercaya Untuk Semua.
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2. Tujuan dan Sasaran Strategis
A. Tujuan:
Sehubungan dengan ditetapkannya Peraturan Daerah Kabupaten Tapin
Nomor 09 Tahun 2016 tentang tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah maka dilakukan perubahan atas tujuan dan sasaran sebagai berikut :
1. Meningkatkan Ketersediaan Informasi Publik Pemerintah Daerah yang harus
diterima oleh masyarakat
Meningkatkan Penyelenggaraan E-Government
Meningkatkan Peran dan Fungsi Persandian

Meningkatkan Peran dan Fungsi Penyediaan Data Statistik

B. Sasaran:

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan secara terukur yang akan
dicapai secara nyata dalam jangka waktu tahunan, semesteran atau bulanan,
sasaran merupakan bagian integral dalam proses perencanaan strategi.

Fokus utama sasaran adalah tindakan dan alokasi sumberdaya dalam
kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika, bersifat spesifik, dapat dinilai,
diukur, menantang namun dapat dicapai dalam 1 (satu) tahun pada masa
sekarang/ sasaran berorientasi pada hasil. Sasaran diikuti dengan indikator
sasaran yang merupakan tanda, ukuran, kriteria yang dinyatakan apakah suatu
sasaran yang ditetapkan dapat tercapai atau tidak.

Berdasarkan Visi, Misi dan Tujuan yang telah ditetapkan diatas, maka

ditetapkan sasaran dan indikatornya adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.1
Sasaran Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2021

Sasaran Indikator Sasaran

@ ©))
Tujuan Pertama : Meningkatnya ketersediaan jaringan komunikasi

Persentase Wilayah kabupaten Tapin

Memastikan seluruh Tapin bebas Bebas Blankspot (%)

Blankspot di Tahun 2023

Persentase Area Publik Kabupaten
Tapin dengan kecepatan Internet Rata-
rata 50 Mbps

Meningkatknya level SPBE » Level SPBE Kabupaten Tapin
Kabupaten

Memastikan Area Publik Tapin
Well Connect

Tujuan Kedua : Meningkatnya kualitas pelayanan pada masyarakat

Memastikan seluruh aduan » Persentase aduan masyarakat

masyarakat ditindaklanjuti terverifikasi yang respons time dan
ditindaklanjuti (%)

Meningkatnya Layanan terhadap » Persentase Penyebarluasan Informasi

Informasi Publik Publik terhadap masyarakat (%)

Meningkatnya layanan statistik » Persentase data statistik yang

sektoral disediakan (%)

Meningkatnya layanan » Persentase layanan pengamanan data

pengamanan data dan persandian dan persandian (%)

2.2Indikator Kinerja Utama

Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin
merupakan ukuran keberhasilan dari tujuan dan sasaran strategis Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Tapin. Penetapan IKU dilakukan dengan
mempertimbangkan tujuan dan sasaran strategis dan kegiatan-kegiatan yang
mendukung tujuan strategis. Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin merupakan indikator kinerja yang berada pada
perspektif manfaat bagi stakeholders yang menunjukkan peran utama Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin dalam pengawas penyelenggaraan
pemerintahanDaerabh.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN n



Tabel 2.2
Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2021

SERETE Alasan Pemilihan Penanggung
n Strategis Indikator indikator Formulasi Indikator Kinerja

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2021

0. 1 3 [ @ ] ¢ {6 [ 7 |
Jumlah DesaBebas Blankspot

1

Memastikan
Seluruh Tapin
Bebas Blankspot
di Tahun 2023
Memastikan Area
Publik Tapin
Weéll Connected

Meningkatknya
level SPBE
Kabupaten

Memastikan
Seluruh Aduan
Masyarakat
Ditindaklanjuti

Meningkatnya
Layanan
terhadap
Informasi Publik

Terpenuhinya
Seluruh Tapin
Bebas Blankspot
di Tahun 2023
Terpenuhinya
Area Publik
Tapin Internetnya
tanpa terputus

Meningkatkan
level SPBE
Kabupaten

Seluruh Aduan
Masyarakat
Ditindaklanj uti

Meningkatkan
Layanan
terhadap
Informasi Publik

Persentase Wilayah
Kabupaten Tapin
Bebas Blankspot
(%)

Persentase Area
Publik Kabupaten
Tapin Dengan
Kecepatan Internet
rata-rata 50 MBPS
Level SPBE
Kabupaten Tapin

Persentase Aduan
Masyarakat
Terverifikasi yang
Respons Time dan
Ditindak Lanjuti (%)

Persentase
Penyebarluasan
Informasi Publik
terhadap
Masyarakat (%)

Blankspot
dibeberapa desa

Masih belum
meratanya

K ecepatan internet
dibeberapa Area
Publik

Belum sepenuhnya
SKPD menerapkan
SPBE

Masih ada aduan
masyarakat yang
belum Respons
Time

Belum semua
masyarakat
menerima Layanan
pemberitaan

Jumlah Desa

X 100%

Jumlah Area Publik dengan Kecepatan

Internet rata-rata50 MBPS

Jumlah Area Publik

Level SPBE Kabupaten

Jumlah Aduan Masyarakat

X 100%

Terverifikas yang Ditindak Lanjuti

Sebelum 5 Hari Kerja

X 100%

Jumlah Aduan Masyarakat

Terverifikasi

Jumlah pengaduan secara elektronik

yang telah ditindaklanjuti

X 100%

Jumlah pengaduan yang masuk

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN

Government
Bidang
Penyelengga
raan E
Government

Bidang
Penyelengg
araan E
Government
Bidang
Pengelolaan
Informasi
dan
Komunikasi
Publik
Bidang
Pengelolaan
Informasi
dan
Komunikasi
Publik
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Sasaran Alasan Pemilihan Penanggung
. Strategis Indikator Indikator Formulasi Indikator Kinerja

ol ! 3 |l ® ] > ]l 66 ] 7O
< Meningkatnya Meningkatkan Persentase data Data statistik Jumlah data Statistik Sektoral yang Bidang

layanan statistik layanan statistik statistik yang sektoral diperlukan  disajikan Persandian
sektoral sektoral disediakan (%) sebagai data x 100% dan Statistik
dukung Jumlah data Statistik Sektoral yang
pembangunan dikerjakan
Meningkatnya Meningkatkan Persentase layanan  Jumlah Informasi Jumlah informasi milik pemerintah Bidang
layanan layanan pengamanan data dari pemerintah atau negara yang diamankan Persandian
pengamanan pengamanan dan persandian (%) daerah yang x 100% dan Statistik
data dan data dan terproteksi dari Jumlah informasi yang diterima dan
persandian persandian penyalahgunaan dikirimkan

pemberitaan dan
pengamanan data
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2.3Perjanjian Kinerja Tahun 2021

Pada tahun 2021 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin telah
membuat perjanjian kinerja yang tertuang dalam bentuk Perjanjian Kinerja Tahun
2021. Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang
merepresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur
dalam rentang waktu satu Tahun tertentu dengan mempertimbangkan sumber daya
yang dikelolanya. Tujuan khusus perjanjian kinerja antara lain adalah untuk:
meningkatkan akuntabilitas, transparansi, dan kinerja aparatur; sebagai wujud nyata
komitmen antara penerima amanah dengan pemberi amanah; sebagai dasar
penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi,
menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur; dan sebagai
dasar pemberian reward atau penghargaan dan sanksi.

Dinas Komunikasi dan Informatika menyusun Perjanjian Kinerja sebagai
wujud komitmen seluruh unit kerja di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika
terhadap pelaksanaan kinerja yang akan diperjanjikan kepada pimpinan dan
stakeholder selama tahun 2021, sebagai berikut:

Tabel 2.3
Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2021

. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran

ol o 1 © 1 & | 6 |

Tapin Bebas Persentase Wilayah
Blankspot di Tahun Kabupaten Tapin Bebas 100%
2023 Blankspot

Persentase Area Publik

Memastikan Area Kabupaten Tapin Dengan

Publik Tapin Well K | 70%
Connected ecepatan Internet rata-rata
50 MBPS
Meningkatknya Level .
SPBE Kabupaten Level SPBE Kabupaten Tapin 2
ST AT I\P/Izrsse;rt;(saetérglrj\?;rifikasi an
‘' Esselonli Masyarakat y ) 1Sl yang 100%
. N Respons Time yang Ditindak
Ditindaklanjuti R
Lanjuti
Meningkatnya Persentase Penyebarluasan
Layanan terhadap Informasi Publik terhadap 100%
Informasi Publik Masyarakat
Meningkatnya e
Layanan Statistik Paerzse[r)l;tgggiggﬁ S 70%
Sektoral yang
[/I;/r;zgﬁatnya Persentase Layanan
0,
Pengamanan Data ggrsgaa;lrggr:]an DRI G o
dan Persandian
Esselon IlI Meningkatnya Persentase Pemenuhan
(Sekretariat) Pelayanan Pengurusan Administrasi 100%
Administrasi Umum Kepegawaian ASN SKPD
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. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran

ol . ] . ] __® | 6 |

dan Sarana
Prasarana Perangkat
Daerah

(persen)

Persentase Sarana dan

Prasarana Aparatur dalam 100%
Kondisi Baik (persen)
Persentase Aset yang 100%
Tercatat (persen)
Meningkatnya Persentase Penyediaan Gaiji 100%
Pelayanan dan Tunjangan ASN (persen)
Administrasi
Keuangan Perangkat Persentase Ketersediaan
Daerah Laporan Keuangan yang 100%
Waijib Disusun (persen)
Meningkatnya Hasil Evaluasi AKIP B
Kualitas
Eg:}er;cnanaaa;g,n dan Persentase Ketersediaan
Eval% as?gKiner':':l Dokumen Perencanaan dan 100%
Peranakat Da eJ rah Laporan Kinerja yang Wajib
9 Disusun (persen)
Esselon IV Meningkatnya
(Sekretariat) Kualitas Jumlah Dokumen
- Subbag Perencanaan, Perencanaan, Penganggaran, 10 Dokumen
P q Penganggaran dan dan Evaluasi Kinerja yang
erencanaan dan gy ajyasi Kinerja Disampaikan Tepat Waktu
Pelaporan Perangkat Daerah
. Waktu Layanan Penyediaan
Meningkatnya . : 12 Bulan
Esselon IV Pelaya?nan y Gaji dan Tunjangan ASN
(Sekretariat) el e Jumlah Laporan Keuangan
Sllsiegn geuanr?an PElEEbEL Bulanan/Triwulan/Semesteran 3 Laporan
Keuangan aera dan Akhir Tahun yang P
Disampaikan Tepat Waktu
Esselon IV Meningkatnya Jumlah Pen.gurusan . 24 PNS
Administrasi Kepegawaian
Sekretariat Pelayanan 11 PTT
(Sekretariat) e ASN SKPD
5 Administrasi Umum
Subbag Umum
. dan Sarana
Dan Kepegawaian Prasarana Kantor Jumlah Aset yang Tercatat 228
'\P/Iee:'r;?rll(gg;anan o Persentase Layanan Data
9 9 Statistik Sektoral yang 100%
Pengelolaan Data Disajikan (persen)
Esselon IlI Statistik Daerah J P
(Persandian Dan Meningkatkan
Statistik) Layanan Persentase Layanan
Pengamanan Pengamanan Informasi dan 80 %
Informasi dan Persandian (persen)
Persandian
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Statistik)

Persandian)

Esselon Il

E-Government)

Infrastruktur IT)

Layanan E-
Government)

Pengembangan

- dan Pengelolaan

(3 =

Esselon IV (Seksi

Esselon IV (Seksi

(Penyelenggaraan

Esselon IV (Seksi

Esselon IV (Seksi

Esselon IV (Seksi

Data dan Aplikasi)
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. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran

ol . ] . ] ___® | 6 |

Terlaksananya
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

Terlaksananya
Keamanan Informasi
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik
dan Non Elektronik

Meningkatnya
Pengembangan dan
Pengelolaan
Insfrastruktur
Teknologi dan E
Government

Terlaksanannya
Pengembangan dan
Pengelolaan
Ekosistem
Kabupaten/Kota
Cerdas dan Kota
Cerdas

Terlaksananya
Tatalaksana dan
Pengawasan Nama
Domain dan Sub
Domain dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
Penyelenggaraan
Sistem Jaringan Intra
Pemerintah Daerah

Terlaksananya
Talaksana dan
Pengawasan e-
government dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Terlaksanananya
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber
Daya Teknologi
Informasi dan
Komunikasi
Pemerintah Daerah

Jumlah Buku Statistik
Sektoral KDA, PDRB, dan
Ekonomi Makro yang Dicetak

Persentase Peserta
Sosialisasi/Bimtek yang
Memahami Penerapan
Keamanan Informasi

Persentase Sarana dan
Prasarana Telekomunikasi
yang Memiliki 1zin

Jumlah Pengembangan dan
Pengelolaan Jaringan Internet
Publik (WIFI Gratis) bagi
Masyarakat

Jumlah Pemeliharaan dan
Pengembangan Nama
Domain dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
(Domain)

Jangkauan Pemeliharaan dan
Pengelolaan Sistem Jaringan
Intra Pemerintah Daerah

Jumlah Pemeliharaan dan
Pengembangan e-
government dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota (Sub
Domain)

Persentase Peserta
Sosialisasi/Bimtek yang
Memahami Pengelolaan
Teknologi Informasi (Persen)
Jumlah Insfrastruktur
Teknologi Informasi dan
Komunikasi yang Di Data

140 buah

80 %

100 %

3 Jaringan

1 Domain

4 Km

1 Sub Domain

70 %

70 Unit
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. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran

ol o 1 © 1 & | 6 |

Informasi Berbasis TI 100 %
(Persen)
Esselon il Persentase penyebarluasan
SO Meningkatnya Informasi melalui media 100 %
(Pengelolaan Pengembangan dan  massa (Persen)
(k21 Informasi dan Pengelolaan P . Onini d
Komunikasi Informqsi d_an _ Agﬁrznsia;EbliI?;;ngn
Publik) Komunikasi Publik - hjikasikan melalui media L
online (Persen)
Jumlah kerjasama Informasi 6 Media
dan Hubungan media (Media)
Realisasi Waktu Tayang Hasil
Kerjasama Pemda dengan 8.100 Menit
LPPL
Esselon IV (Seksi EEI
u [
Layanan Terlaksananya Bekerjasama [;/ala?n :
o Informasi Publik Layanan Hubungan  pepyeparluasan Informasi 2l Ll
dan Hubungan Media Daerah
Media)
Jumlah Kegiatan Tayang
Talkshow (60 Menit x 1 1 Tayang
Tayang)
Terlaksananya
MM Terlaksananya Layanan Layanan
Layanan Hubungan ya Lay Yy
. Hubungan Media Hubungan
Media i
Media
csselon v Seksi Bl e L
erlaksananya -
& Pengelolaan Penyelenggaraan Pelatihan Jurnalistik Bagi Y SIENE!
Informasi Publik) Pelaiar (Siswa
Hubungan elajar (Siswa)
Masyarakat, Media
dan Kemitraan Jumlah Kelompok Informasi
Komunitas Masyarakat (KIM) yang 1 KIM
dibentuk
Esselon IV (Seksi
Terlaksananya Jumlah SDM yang paham
Pengelolaan s - . S
16 K oo Monitoring Opini dan  tentang Opini dan Aspirasi 60 Orang
omunikasi o i .
PUbIiK) Aspirasi Publik Publik (Orang)

Persentase Layanan
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 Capaian Kinerja Organisasi

3.1.1 Capaian Indikator Kinerja Utama

Untuk mengetahui capaian kinerja SKPD, maka perlu dilakukan pengukuran
kinerja dengan cara membandingkan antara kinerja yang terealisasi dengan kinerja
yang direncanakan (target). Capaian kinerja merupakan dasar untuk menilai
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan
tujuan yang telah ditetapkan terlebih dahulu. Pengukuran kinerja mencakup dua hal
sebagai berikut :

1. Kinerja kegiatan yang merupakan tingkat pencapaian target dari masing-masing
kelompok indikator kerja kegiatan.

2. Tingkat pencapaian sasaran instansi pemerintah yang merupakan tingkat
pencapaian target dari masing-masing indikator sasaran yang telah ditetapkan
sebagaimana dituangkan dalam dokumen rencana kerja.

Perhitungan persentase pencapaian rencana tingkat capaian dilakukan

dengan memperhatikan karakteristik komponen realisasi sebagai berikut :

] realisasi
% pencapaian = Wx 100%

Jika hasil persentase yang diperoleh sama dengan atau lebih dari 100%
maka dapat dikatakan kinerjanya terpenuhi atau tercapai, sebaliknya bila hasil
persentase menunjukan dibawah 100%, maka terjadi kemungkinan kinerja belum
memenuhi target.

Sesuai dengan Sasaran Strategis yang sudah ditetapkan dalam Indikator
Kinerja Utama (IKU) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin Tahun
2021 dan tertuang dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2021, pencapaian kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin dijabarkan dalam Tabel 3.1 berikut
ini:

Tabel 3.1

Capaian Atas Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Tapin Tahun 2021

Memastikan Seluruh Persentase Wilayah
Tapin Bebas Blankspot di Kabupaten Tapin Bebas 94% 95,23%
Tahun 2023 Blankspot
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Persentase Area Publik
Memastikan Area Publik  Kabupaten Tapin dengan

. 70% 0
Tapin Well Connect Kecepatan Internet Rata-
rata 50 MBPs
Meningkatkan Level Level SPBE Kabupaten 2 1.89
SPBE Kabupaten Tapin '
Memastikan Seluruh Masyaraat Tarverifkas
Aduan Masyarakat y ime d 100% 90%
Ditindaklanjuti VEI [MEEPEnE IS CElT
Ditindak Lanjuti
Persentase
Meningkatkan Layanan Penyebarluasan Informasi 0 0
terhadap Informasi Publik  Publik terhadap Ll Ll
Masyarakat
Meningkatkan Layanan Persentase Data Statistik 0 0
Statistik Sektoral yang Disediakan Lo Lo
Meningkatkan Layanan Persentase Layanan
Pengamanan Data dan Pengamanan Data dan 70% 70%

Persandian Persandian

Dari tabel Capaian Indikator Kinerja Utama diatas dapat dijelaskan pada

masing-masing sasaran strategis berikut dibawabh ini;

SASARAN STRATEGIS 1 “Memastikan Seluruh Tapin Bebas Blankspot di
Tahun 2023~

Pencapaian sasaran yang pertama menjadi salah satu tolak ukur
keberhasilan kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja
utama dengan target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.2 di bawah
ini:

Tabel 3.2

Capaian Atas Sasaran Strategis 1 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

@ @ ®3) 4) () (6)

Memastikan Persentase

Seluruh Tapin Wilayah Kabupaten 0 0 0
Bebas Blankspot di Tapin Bebas A SR UL E
Tahun 2023 Blankspot

Dari pencapaian diatas dapat dijelaskan bahwa Persentase Wilayah
Kabupaten Tapin Bebas Blankspot Tahun 2021 mencapai 95,23% telah melebihi
target 94%, dengan capaian IKU sebesar 101,31% artinya untuk tahun 2021 dari

126 Wilayah Desa/Kelurahan yang ada di Kabupaten Tapin sudah 120 Desa yang
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN
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terkoneksi Jaringan Komunikasi/Internet nya, selanjutnya pada awal tahun 2022 ini
sudah mulai dibangun menara BTS oleh provider Smartfren pada 2 Desa di
Kecamatan Hatungun dan Kecamatan Piani dan menyusul Desa lainnya dengan
provider yang sama ataupun provider lainnya, dan ini akan terus berlanjut sesuai
dengan target bebas blankspot di Tahun 2023, ini sejalan dengan rencana
pemindahan Ibu Kota Negara terkait dengan dukungan Infrastruktur IT yang
mendukung Transformasi Digital di wilayah Kabupaten/Kota tetangga pendukung
Ibu Kota baru, sehingga mampu memberikan layanan informasi yang terbaik

kepada masyarakat.

95.4 95.23
95.2

95
94.8
94.6
94.4
94.2

94 -
93.8 -
93.6 -
93.4 -
93.2 -

W Target

M Realisasi

Persentase Wilayah
Kabupaten Tapin
Bebas Blankspot

Grafik 1. Capaian Wilayah Kabupaten Tapin Bebas Blankspot

Secara umum terkait dengan upaya layanan penyediaan jaringan
internet/komunikasi di wilayah Kabupaten Tapin terhadap masyarakat sudah cukup
baik dan kedepan diharapkan mampu mengubungkan seluruh Wilayah Tapin dari

aspek Informasi dan Komunikasi.

SASARAN STRATEGIS 2 “Memastikan Area Publik Tapin Well Connect”

Pencapaian sasaran yang kedua menjadi salah satu tolak ukur keberhasilan
kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan
target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.3 di bawah ini:

Tabel 3.3
Capaian Atas Sasaran Strategis 2 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

1) (2 3 (4) (5) (6)
Persentase Area
Memastikan Area Publik Kabupaten
Publik Tapin Well Tapin dengan 70% N/A N/A
Connect Kecepatan Internet
Rata-rata 50 MBPs
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Persentase Area Publik Kabupaten Tapin dengan Kecepatan Internet Rata-
rata 50 MBPs saat ini blm dapat kita lakukan pendataan, namun bisa dipastikan
beberapa Area Publik khsusus nya wilayah Perkantoran dan beberapa titik yang
sarana jaringan internet nya disediakan oleh Dinas Kominfo sudah terkoneksi

dengan baik.

SASARAN STRATEGIS 3 “Meningkatkan Level SPBE Kabupaten”

Pencapaian sasaran yang ketiga yang menjadi tolak ukur keberhasilan
kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan
target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.4 di bawah ini:

Tabel 3.4
Capaian Atas Sasaran Strategis 3 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

@) @) ©) 4 (5) (6)

Meningkatkan Level SPBE

Level SPBE Kabupaten Tapin 2 1,89 94,5%
Kabupaten P P

Dari target SPBE Kabupaten Tapin di Level 2 terealisasi dengan baik
dengan tingkat realisasi 2,16 (cukup) dengan capaian 108 % di tahun 2020, tetapi
pada tahun 2021 ini indeksnya menurun menjadi 1,89 hasil ini berada dibawah
capaian tahun 2019 dengan indeks 2,31, Sehingga tren penurunan ini menjadi
tantangan tersendiri bagaimana kembali meningkatkan indeks ini. Upaya yang
dilakukan Dinas Kominfo bersama Tim SPBE Kabupaten saat ini vyaitu
mengoptimalkan layanan administrasi berbasis elektronik dan layanan publik
berbasis elektronik yang terintegrasi dan berdaya guna. Langkah ini untuk
mendukung percepatan penerapan SPBE secara keseluruhan.

Untuk Area penilaian SPBE Kabupaten Tapin Tahun 2021 secara rinci belum
dapat ditampilkan karena LHE masih belum diterima namun bisa kita lihat
perbandingannya dengan capaian di tahun 2020, dimana dalam setiap area

penilaiannya masing-masing dapat digambarkan dalam tabel berikut.

SPBE 2,16 NO NILAI PREDIKAT
Domain Kebijakan SPBE 2,59 1 42-50 Memuaskan
Kebijakan Tata Kelola SPBE 2,86 2 36-<4,2 Sangat Baik
Kebijakan Layanan SPBE 2,40 3 | 26-<35 Baik *)
Domain Tata Kelola 1,43 4 1,8-<2,6 Cukup
Kelembagaan 2,00 5 <1,8 Kurang
Strategi & Perencanaan 1,00
TIK 1,33
Domain Layanan SPBE 2,39
Administrasi Pemerintahan 2,71
Pelayanan Publik 1,83
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A. Kebijakan Tata kelola
Pemerintah Kabupaten Tapin memiliki kebijakan internal Tim Pengarah SPBE
berupa SK Bupati Tapin NO 188.45/ 065 /KUM/2019 tentang pembentukan Tim
Pengarah dan Surat Keputusan Bupati Tapin No0.188.45/ 065 /KUM/2019
tentang Pembentukan Tim Evaluator yang menunjukkan pemenuhan aspek
kebijakan internal tata kelola SPBE.
» Kekuatan
Pemerintah Kabupaten Tapin memiliki kebijakan internal Integrasi Sistem yang
kuat, dalam Perbup 02 tahun 2018 yang mewujudkan integrasi, sinkronisasi,
dan sinergi penyelenggaraan e-Gov Kebijakan internal tata Kelola SPBE telah
terstandarisasi dan dikelola dengan baik sejak tahun 2018 dengan
kelengkapan kebijakan dan masterplan TIK di tingkat Pemerintah Kabupaten.
» Kelemahan
Perkembangan kebijakan SPBE oleh pemerintah pusat belum sepenuhnya
diikuti dengan kebijakan tata kelola di tingkat kabupaten. Tata Kelola SPBE
masih pada tingkatkan transformasi dari sistem manual ke elektronik, belum
sampai pada kebijakan integrasi data dan optimasi.

B. Kebijakan Layanan
Pemerintah Kabupaten Tapin menunjukkan pemenuhan pada kebijakan
internal tentang Naskah Dinas Elektronik mengacu Perbup No 24 Tahun 2018
dan juga mengatur evaluasinya setiap tahun. Demikian pula kebijakan tentang
layanan pengaduan telah ada sejak tahun 2019 dengan Kep Bupati No
188.45/149/kum/2019 dengan mengacu hasil telaahan staf tahun 2017 tentang
pembentukan tim pengelolaan pengaduan layanan publik.
» Kekuatan
Kebijakan Layanan Pengadaan Secara Elektronik telah ada sejak tahun 2010
dengan SK Bupati no 188.45/149/Kum/2010, telah mengatur seluruh
kebutuhan sistem pengadaan, dan SK Bupati tahun 2016 Tentang Layanan
Pengadaan Secara Elektronik (Lpse) Kabupaten Tapin. Kebijakan telah
mencakup kebutuhan integrasi sistem pengadaan secara elektronik. Perbup No
05 Tahun 2015 pasal 4 tentang JDIH telah mengatur sistem jaringan layanan
terintegrasi di dalam lingkup pemerintah daerah dan juga integrasi dengan
JDIH Nasional. Aplikasi umum JDIH telah memenuhi tingkat kematangan 4
(terintegrasi)
» Kelemahan
Kebijakan Layanan Publik berbasis elektronik masih belum jelas, demikian pula
dengan kebijakan manajemen keuangan dan manajemen kinerja pegawai.
Kebijakan internal tentang manajemen kepegawaian berbasis elektronik belum
tersedia. Ada penjelasan dan dokumen tentang Masterplan TIK dan Perbub No
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2 Thn 2018 tentang e-gov, namun isinya belum mengatur tentang menajemen
kepegawaian di tingkat kabupaten, hanya mengatur kualifikasi SDM untuk
kebutuhan pengembangan TIK.

. Kelembagaan

Pemerintah Kabupaten Tapin memenuhi aspek kelembagaan dengan baik,
ditunjukkan dengan SK pembentukan tim pengarah SPBE dengan SK Bupati
no 188.45/201/KUM/2019, SK Tim Evaluator, dan bukti aktifitas yang
ditunjukkan dan foto-foto pertemuan tim pengarah SPBE, yang menunjukkan
bahwa tim telah menjalankan fungsinya secara keseluruhan.

» Kekuatan

Meskipun masih berupa tim ad-hoc atau purwarupa sistem, telah tampak upaya
awal untuk kelembagaan SPBE.

» Kelemahan

Tim Pengarah SPBE masih kurang kuat statusnya, integrasi proses bisnis
belum dikelola dengan baik. Dokumen standar proses bisnis belum ada. Ada
portal emas.tapinkab.go.id yang direncanakan untuk mengintegrasikan layanan
SPBE, namun masih dalam konsep, belum berfungsi sepenuhnya, dan
cenderung bersifat sebagai portal induk ke sub-domain di lingkungan pemkab,
bukan menunjukkan proses bisnis terintegrasi.

. Strategi dan Perencanaan

Pemenuhan aspek strategi dan Perencanaan belum dicapai oleh Pemerintah
Kabupaten Tapin.

» Kekuatan

Ada Dokumen vyang berisi Perencanaan Pengembangan SPBE, berisi
roadmap, analisis, dan strategi pengembangan SPBE, namun masih draft.

» Kelemahan

Dokumen Perencanaan SPBE belum dilegalisasi, demikian pula perencanaan
anggaran terkait TIK dan SPBE belum dikonsultasikan.

. Teknologi Informasi dan Komunikasi

Pemenuhan aspek TIK belum dicapai oleh Pemerintah Kabupaten Tapin.

» Kekuatan

Telah banyak aplikasi layanan TIK yang dikembangkan, dilihat dari banyaknya
sub-domain di lingkungan pemkab Tapin.

» Kelemahan

Legalisasi layanan TIK masih lemah, sehingga keberadaan pusat data,

integrasi layanan, dan informasi tentang berbagi pakai belum tersedia.

. Administrasi Pemerintahan

Pemerintah Kabupaten Tapin menunjukkan pemenuhan aspek Layanan
Administrasi Pemerintah Berbasis Elektronik dengan bukti-bukti layanan

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2021

layanan yang lengkap padi hampir seluruh indikator terkait, yaitu Layanan
Pengadaan Secara Elektronik telah berjalan dengan portal Ipse.tapinkab.go.id.
Ada layanan manajemen kinerja berbasis elektronik, layanan sistem
manajemen kepegawaian berbasis elektronika yang dikelola oleh BKPSDM,
layanan kolaborasi antar OPD untuk penganggaran (Renja dan RKA), layanan
SIMDA Keuangan berbasis elektronik, yang memiliki fitur-fitur untuk layanan
interaksi dan mekanisme transaksi persetujuan.
» Kekuatan
Layanan Pemerintahan Berbasis Elektronik telah berjalan beberapa tahun,
telah melayani unit-unit kerja di dalam lingkup pemkab. Layanan pengadaan
secara elektronik menggunakan LPSE.
» Kelemahan
Sebagian Layanan Pemerintahan Berbasis Elektronik masih berjalan di lingkup
internal, belum terintegrasi dengan institusi lainnya. Layanan naskah dinas
secara elektronik belum berjalan dengan baik.

G. Pelayanan Publik
Pemenuhan aspek layanan publik berbasis elektronik ada pada layanan
pengaduan publik di Kabupaten Tapin yang menggunakan aplikasi terpusat
lapor.go.id sebagai aplikasi umum.
» Kekuatan
Layanan Publik Berbasis Elektronik telah ada dalam satu portal yang
memudahkan pengguna mengakses layanan.
» Kelemahan
Umumnya layanan publik tidak dtrintegrasi dengan layanan institusi lainnya.

Tidak disertakan dokumen pendukung seperti pedoman penggunaan aplikasi.

2.5

2.16

H Target

M Realisasi

2020 2021

Grafik 2. Capaian Level SPBE Kabupaten Tapin

Hasil tersebut diperoleh dari penilaian mandiri/evaluasi kematangan dari

pelaksanaan SPBE yang dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten Tapin yang
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keterkaitan secara langsung dari Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tapin.

SASARAN STRATEGIS 4 “Memastikan Seluruh Aduan Masyarakat
Ditindaklanjuti”

Pencapaian sasaran yang keempat yang menjadi ukuran keberhasilan
kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan
target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.5 di bawah ini:

Tabel 3.5
Capaian Atas Sasaran Strategis 4 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

@ @ ©) 4 (5) (6)

Persentase Aduan

Memastikan Masyarakat

ST AL Terverifikasi yang 100% 90% 90%
Masyarakat Respons Time dan

Ditindaklanjuti P

Ditindak Lanjuti

Eksistensi pengaduan masyarakat memiliki peran penting bagi
perkembangan organisasi menuju arah yang lebih baik. Namun apabila pengaduan
masyarakat tidak dikelola/ditangani dengan baik, maka peran tersebut menjadi
kurang maksimal. Fungsi pengelolaan masyarakat tersebut memberikan kontribusi
yang signifikan dalam pengelolaan organisasi. Fungsi tersebut antara lain
monitoring dan evaluasi atas tindak lanjut pengaduan masyarakat. Monitoring atas
tindak lanjut pengaduan masyarakat dimaksudkan untuk selalu mengetahui
perkembangan atas kegiatan tindak lanjut pengaduan masyarakat, yaitu tingkat
keberhasilan, efektifitas, dan efisiensi tindak lanjut pengaduan masyarakat tersebut.
Sedangkan evaluasi dimaksudkan untuk melakukan kajian ulang atas hasil
monitoring tindak lanjut pengaduan masyarakat yang dipergunakan sebagai bahan
pertimbangan dalam mengambil langkah-langkah perbaikan secara menyeluruh.

Guna mewujudkan dan memaksimalkan pengelolaan pengaduan
masyarakat, perlu dibuat tata laksana penanganan/pengelolaan pengaduan
masyarakat. Sebagaimana telah diuraikan di atas, bahwa saluran pengaduan
masyarakat adalah melalui surat, faksimili, SMS, kotak pengaduan, e-mail, telepon,
meja pengaduan (helpdesk), dan web site atau aplikasi yang dibuat secara khusus
untuk menampung aduan masyarakat secara online, yaitu Sistem Pengelolaan
Pengaduan Pelayanan Publik Nasional (SP4N) - Layanan Aspirasi dan Pengaduan
Online Rakyat (LAPORY).
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Grafik 3. Capaian Aduan Masyarakat Yang Ditindaklanjuti

Dari pencapaian diatas dapat dijelaskan bahwa Persentase Aduan
Masyarakat Terverifikasi yang Respons Time dan Ditindak Lanjuti ditahun 2021
sebesar 90% dari target 100% sudah cukup baik dimana setiap aduan masyarakat
melalui layanan Aplikasi LAPOR selalu ditindaklanjuti dalam waktu kurang dari 5

hari kerja.

SASARAN STRATEGIS 5 “Meningkatkan Layanan terhadap Informasi Publik”

Pencapaian sasaran yang kelima yang menjadi ukuran keberhasilan kinerja
Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan target
dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.6 di bawah ini:

Tabel 3.6
Capaian Atas Sasaran Strategis 5 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

SASARAN INDIKATOR TARGET RI.EI.AALHISQSI CAPAIAN
KINERJA SASARAN | TAHUN 2021 2021 TAHUN 2021
@ @ @®) @ ®) ®)

Persentase
Meningkatkan Penyebarluasan
5 Layanan terhadap Informasi Publik 100% 100% 100%
Informasi Publik terhadap
Masyarakat

Dari pencapaian diatas dapat dijelaskan bahwa tingkat pelayanan terhadap
informasi kepada masyarakat melalui Program Informasi dan Komunikasi Publik
tahun 2021 sebesar 100% dari yang ditargetkan sebesar 100%, terealisasi dengan
baik.
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Grafik 4. Capaian Penyebarluasan Informasi Publik terhadap Masyarakat

Secara umum terkait dengan upaya pelayanan informasi kepada
masyarakat sudah cukup baik dari sisi penyediaan dan penyebarluasan informasi
penyelenggaraan pemerintahan daerah dan pelayanan hubungan komunikasi
pemerintah daerah dan publik, selanjutnya ini akan terus berupaya pada tujuan-
tujuan yang lebih baik dan meningkatkan pelayanan informasi dan komunikasi

setiap tahunnya.

SASARAN STRATEGIS 6 “Meningkatkan Layanan Statistik Sektoral”

Pencapaian sasaran yang keenam yang menjadi tolak ukur keberhasilan
kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan
target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.7 di bawah ini:

Tabel 3.7
Capaian Atas Sasaran Strategis 6 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

INDIKATOR TARGET REARAS CAPAIAN

SASARAN TAHUN

KINERJA SASARAN | TAHUN 2020 2020

TAHUN 2020

@ ) @3) @) ®) ®)
Meningkatkan Persentase Data
Layanan Statistik Statistik yang 100% 100% 100%
Sektoral Disediakan

Dari pencapaian diatas dapat dijelaskan bahwa SKPD telah menjalankan
layanan statistik sektoral setiap tahunnya dan melakukan perbaikan data/ update
informasi sehingga meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat dalam

menyediakan data statistik sektoral yang baik.
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Grafik 5. Capaian Data Statistik Sektoral Yang Disediakan

SASARAN STRATEGIS 7 “Meningkatkan Layanan Pengamanan Data dan
Persandian”

Pencapaian sasaran yang ketujuh yang menjadi tolak ukur keberhasilan
kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika melalui indikator kinerja utama dengan
target dan realisasi yang diperoleh sebagaimana tabel 3.8 di bawah ini:

Tabel 3.8
Capaian Atas Sasaran Strategis 7 Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin Tahun 2021

(1) 2 (3) (4) (5) (6)

Meningkatkan Persentase

Layanan Layanan 70% 20% 100%
Pengamanan Data Pengamanan Data

dan Persandian dan Persandian

Dalam rangka memperlancar pelaksanaan komunikasi antara pemerintah
dengan stakeholder maupun antar SKPD dilingkungan pemerintah Kabupaten
Tapin, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin menyelenggarakan
pengiriman dan penerimaan data dan informasi melalui beberapa media antara lain
radio komunikasi, telepon, email, dan media sosial, sementara untuk berita rahasia
(sandi) ditangani dan dikelola secara khusus oleh Seksi Persandian dengan
menggunakan sarana dan prasarana khusus. Pada kondisi yang ada Bidang yang
menangani Persandian mempunyai keterbatasan, disamping kurangnya SDM yang
menangani Persandian secara khusus yang bertindak sebagai Sandiman, juga
terbatasnya sarana dan prasarana yang ada, karena harus membutuhkan
perangkat (hardware) yang memadai.

Untuk menunjang pencapaian sasaran kinerja Tahun 2021 ini Dinas

Komunikasi dan Informatika melaksanakan kegiatan Sosialisasi Keamanan
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Informasi Bidang Persandian. Dari pencapaian diatas dapat dijelaskan bahwa
SKPD telah menjalankan layanan pengamanan data dan persandian dengan baik
dengan capaian 100% dari target yang ditetapkan.
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Grafik 6. Capaian Layanan Pengamanan Data dan Persandian
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Tabel 3.9

Capaian Kinerja Atas Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Tapin Tahun 2021

@)

Memastikan
Seluruh Tapin
Bebas Blankspot
di Tahun 2023

Memastikan Area
Publik Tapin Well
Connected

Meningkatkan
Level SPBE
Kabupaten

Memastikan
Seluruh Aduan
Masyarakat
Ditindaklanjuti

®)

Persentase

Wilayah Kabupaten

Tapin Bebas
Blankspot (%)

Persentase Area
Publik Kabupaten
Tapin dengan
Kecepatan Internet
Rata-rata 50 MBPs
(%)

Level SPBE
Kabupaten Tapin

Persentase Aduan
Masyarakat
Terverifikasi yang
Respons Time dan
Ditindak Lanjuti
(%)

(4)

94%

70%

100%

®)

95,25%

N/A

1,89

90%

(6)

101,3%

N/A

94,5%

90%

Q)
Program Aplikasi

Informatika

Program Aplikasi
Informatika

Program Aplikasi
Informatika

Pengelolaan Informasi
Dan Komunikasi Publik

®)
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber
Daya Teknologi Informasi
dan Komunikasi
Pemerintah Daerah

Penyelenggaraan Sistem
Jaringan Intra Pemerintah
Daerah

Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota Cerdas
dan Kota Cerdas

Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama
Domain dan Sub Domain
dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Penatalaksanaan dan
Pengawasan e-
government dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Monitoring Opini dan
Aspirasi Publik
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®)

36.084.000

195.310.000

30.600.000

149.000.000

80.800.000

36.100.000
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: Indikator Kinerja . - | Capaian :
Sasaran Strategis Sasaran Strateqis Program (outcome) Kegiatan (output)

Persentase
Meningkatkan Penyebarluasan ] .
Layanan terhadap  Informasi Publik 100%  100% 100% Egﬂg}fﬂﬁ:k'g?mﬁ'k Eg”mguer:ﬁ('ggfp“ﬂgﬁl'(a 10.000.000
Informasi Publik terhadap
Masyarakat (%)
- Layanan Hubungan Media  873.735.000
Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat,
Media dan Kemitraan 9.800.000
Komunitas
Koordinasi dan
Meningkatkan Persentase Data Penvelengaaraan ﬁg‘:rﬁmsﬁén
Layanan Statistik  Statistik yang 100% 100 % 100 % yelengg gumpuian, 34.990.000
- Statistik Sektoral Pengolahan, Analisis dan
Sektoral Disediakan (%) ; L S
Diseminasi Data Statistik
Sektoral
. Persentase Pelaksanaan Keamanan
[/Iae n;zgrliatkan Layanan Penyelenggaraan Informasi Pemerintahan
7 Y Pengamanan Data 70% 70% 100 % Persandian untuk Daerah Kabupaten/Kota 25.387.200
Pengamanan Data . . . .
. dan Persandian Pengamanan Informasi Berbasis Elektronik dan
dan Persandian )
(%) Non Elektronik
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3.1.2 Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja Tahun 2021 dengan Tahun
2020 dan Tahun 2019
Pada Subbab ini akan dijelaskan perbandingan realisasi dan capaian kinerja
tahun 2021 dengan tahun 2020 dan tahun 2019 dalam tabel 3.7 sebagai berikut :

Tabel 3.10
Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2021 dengan Tahun 2020 dan Tahun 2019

Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi
(2 (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Memastikan Persentase
Seluruh Tapin Wilayah 3 0 0 e i
Bebas Blankspot Kabupaten Tapin 92% 95.2% S e
di Tahun 2023 Bebas Blankspot
Persentase Area
Memastikan Area _IP_ZbiI:]k dl<ear11bL£]aten
Publik Tapin Well pin €eng - - - 70%  NI/A
Connect Kecepatan
Internet Rata-rata
50 MBPs
Meningkatkan
Level SPBE R SIES 2,31 2 2,16 2 1,89
Kabupaten Tapin
Kabupaten
Persentase Aduan
Memastikan Masyarakat
Seluruh Aduan Terverlflka§| yang _ 100% 93.7%  100% 90%
Masyarakat Respons Time
Ditindaklanjuti dan Ditindak
Lanjuti
Persentase
Meningkatkan Penyebarluasan
Layanan terhadap Informasi Publik 102% 100 % 88% 100% 100 %
Informasi Publik terhadap
Masyarakat
Meningkatkan Persentase Data
Layanan Statistik Statistik yang 100% 100% 100% 100% 100%
Sektoral Disediakan
Meningkatkan Persentase
Lieelzr Ly 50%  70%  70%  70%  70%

Pengamanan Data
dan Persandian

Pengamanan Data
dan Persandian

Dari tabel diatas dapat dijelaskan bahwa Persentase Wilayah Kabupaten
Tapin Bebas Blankspot sampai dengan tahun 2021 adalah 95,2% terealisasi
dengan baik dari target 94%, artinya dari 126 Desa dan Kelurahan yang ada di
Kabupaten Tapin sudah 120 Desa yang terkoneksi jaringan komunikasi/internet
nya, selanjutnya pada awal tahun 2022 ini sudah mulai dibangun menara BTS oleh
provider Smartfren pada 2 Desa di Kecamatan Hatungun dan Kecamatan Piani dan
menyusul Desa lainnya dengan provider yang sama ataupun provider lainnya, dan
ini akan terus berlanjut sesuai dengan target bebas blankspot di Tahun 2023.

Persentase Area Publik Kabupaten Tapin dengan Kecepatan Internet Rata-

rata 50 MBPs saat ini blm dapat kita lakukan pendataan, namun bisa dipastikan
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beberapa Area Publik khsusus nya wilayah Perkantoran dan beberapa titik yang
sarana jaringan internet nya disediakan oleh Dinas Kominfo sudah terkoneksi
dengan baik.

Dari target SPBE Kabupaten Tapin di Level 2 terealisasi dengan baik
dengan tingkat realisasi 2,16 (cukup) dengan capaian 108 % di tahun 2020, tetapi
pada tahun 2021 ini indeksnya menurun menjadi 1,89 hasil ini berada dibawah
capaian tahun 2019 dengan indeks 2,31, Sehingga tren penurunan ini menjadi
tantangan tersendiri bagaimana kembali meningkatkan indeks ini. Upaya yang
dilakukan Dinas Kominfo bersama Tim SPBE Kabupaten saat ini yaitu
mengoptimalkan layanan administrasi berbasis elektronik dan layanan publik
berbasis elektronik yang terintegrasi dan berdaya guna. Langkah ini untuk
mendukung percepatan penerapan SPBE secara keseluruhan.

Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yang Respons Time dan
Ditindak Lanjuti ditahun 2021 sebesar 90% dari target 100%, dibandingkan tahun
2020 sebesar 93,7% namun secara keseluruhan hasil ini sudah cukup baik dimana
setiap aduan masyarakat melalui layanan Aplikasi LAPOR selalu ditindaklanjuti
dalam waktu kurang dari 5 hari kerja.

Persentase Penyebarluasan Informasi Publik terhadap Masyarakat bahwa
tingkat pelayanan informasi kepada masyarakat melalui Program Informasi dan
Komunikasi Publik tahun 2021 adalah 100%, dibandingkan dengan capaian tahun
2020 yaitu 88% dan tahun 2019 yaitu 102%, Namun secara keseluruhan hasil ini
sudah cukup baik.

Persentase data statistik yang disediakan selama 3 tahun terakhir meraih
capaian 100%, artinya bahwa SKPD telah menjalankan layanan statistik sektoral
setiap tahunnya dan melakukan perbaikan data/ update informasi sehingga
meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat dalam menyediakan data
statistik sektoral yang baik.

Persentase layanan pengamanan data dan persandian pada tahun 2021 dan
2020 dengan capaian 70%, namun pada tahun 2019 terjadi perubahan target dan
capaian yaitu 50% namun masih terealisasi dengan baik sesuai dengan target nya.

3.1.3 Membandingkan Realisasi Kinerja Tahun 2021 dengan Target Jangka
Menengah (Renstra)
Pada Subbab ini kita akan melihat perbandingan realisasi dan capaian
kinerja tahun 2021 dengan target Renstra dengan melakukan perhitungan
persentase perbandingan realisasi kinerja tahun 2021 dengan target renstra

dengan menggunakan rumus berikut ini :
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realisasi tahun 2021

target renstra

x100%

Jika nilai persentase perbedaan kinerja yang diperoleh melebihi 100%, maka

Tabel 3.11

target renstra adalah 100%, dapat digambarkan dalam tabel 3.11 berikut :

dapat dianggap bahwa peningkatan kinerja tahun ini dibandingkan dengan dengan

Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2021 dengan Target Jangka Menengah

Memastikan Seluruh

Persentase Wilayah

Tapin Bebas Kabupaten Tapin 94% 94% 95.23%
Blankspot di Tahun Bebas Blankspot (%)
Persentase Area
Memastikan Area Publik Kabupaten
Publik Tapin Well Tapin dengan 70% 70% 0
Connect Kecepatan Internet
Rata-rata 50 MBPs(%)
Meningkatkan Level Level SPBE 2 2 1.89
SPBE Kabupaten Kabupaten Tapin :
Persentase Aduan
Memastikan Seluruh Masyarakat
Aduan Masyarakat Terverifikasi yang 100% 100% 90%
Ditindaklanjuti Respons Time dan
Ditindak Lanjuti (%)
Persentase
Meningkatkan Penyebarluasan
Layanan terhadap Informasi Publik 100% 100% 100%
Informasi Publik terhadap Masyarakat
(%)
Meningkatkan Persentase data
Layanan Statistik statistik yang 100% 100% 100%
Sektoral disediakan (%)
Meningkatkan Persentase layanan
Layanan Pengamanan pengamanan data dan 70% 70% 70%

Data dan Persandian

persandian (%)

Dari Tabel 3.11 tersebut, dapat dilihat dari 7 Indikator Kinerja Utama (IKU)

dalam Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin Tahun 2018-
2023 masing-masing sampai dengan tahun 2021 terealisasi dengan baik yang
secara rinci dijabarkan sebagai berikut :

Capaian Persentase Wilayah Kabupaten Tapin Bebas Blankspot sampai
dengan tahun 2021 adalah 95,2% terealisasi dengan baik dari target 94%, artinya
dari 126 Desa dan Kelurahan yang ada di Kabupaten Tapin sudah 120 Desa yang
terkoneksi jaringan komunikasi/internet nya.

Capaian Persentase Area Publik Kabupaten Tapin dengan Kecepatan

Internet Rata-rata 50 MBPs saat ini bim dapat kita lakukan pendataan, namun bisa
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dipastikan beberapa Area Publik khsusus nya wilayah Perkantoran dan bebeapa
titik yang sarana jaringan internet nya disediakan oleh Dinas Kominfo sudah
terkoneksi dengan baik.

Capaian SPBE Kabupaten Tapin dari target renstra pada nilai 2 sampai
dengan tahun 2020 terealisasi dengan baik berada pada nilai 2,16, namun
penilaian yang dilakukan oleh Tim Evaluator SPBE Kemenpan untuk tahun 2021
terjadi penurunan berada pada nilai 1,89 sebagaimana yang sudah dijelaskan pada
Subbab 3.1.1.

Capaian dari Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yang Respons
Time dan Ditindak Lanjuti ditahun 2021 sebesar 90% dari target 100%, namun
secara keseluruhan hasil ini sudah cukup baik dimana setiap aduan masyarakat
melalui layanan Aplikasi LAPOR selalu ditindaklanjuti dalam waktu kurang dari 5
hari kerja.

Capaian dari Persentase Informasi Publik Yang Terlindungi Dari
Penyalahgunaan Pemberitaan, dari target renstra 100% sampai dengan tahun 2021
sudah mencapai target yang diharapkan.

Capaian dari persentase data statistik yang disediakan pada tahun 2020
dengan capaian 100% terealisasi dengan baik, dibandingkan dengan target renstra
dengan capaian sama 100%, artinya capaian ini sudah sesuai harapan.

Capaian dari persentase layanan pengamanan data dan persandian pada
tahun 2021 dengan capaian 70%, dibandingkan dengan target renstra 70% hasil ini
sudah sesuai harapan.

3.1.4 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun Ini Dengan Capaian Nasional

Salah satu aspek penting yang menjadi tolak ukur keberhasilan suatu sistem
pemerintahan era modern saat ini yaitu terselenggaranya Sistem Pemerintahan
yang Berbasis Elektronik (SPBE) yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden
Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE)
dan pedoman evaluasi pelaksanaannya diatur dalam Permenpan-RB Nomor 5
Tahun 2018 tentang Pedoman Evaluasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
(SPBE).

Penilaian penerapan SPBE didasarkan pada informasi yang diberikan oleh
Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah melalui kegiatan evaluasi mandiri dan
wawancara yang dibuktikan dengan data dan dokumen pendukung.

Untuk hasil capaian Indeks SPBE Kabupaten Tapin di Level 2 terealisasi
dengan baik dengan tingkat realisasi 2,16 (cukup) dengan capaian 108 % di tahun
2020, tetapi pada tahun 2021 ini indeksnya menurun menjadi 1,89 hasil ini berada
dibawah capaian tahun 2019 dengan indeks 2,31, Sehingga tren penurunan ini

menjadi tantangan tersendiri bagaimana kembali meningkatkan indeks ini. Upaya
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yang dilakukan Dinas Kominfo bersama Tim SPBE Kabupaten saat ini yaitu
mengoptimalkan layanan administrasi berbasis elektronik dan layanan publik
berbasis elektronik yang terintegrasi dan berdaya guna. Langkah ini untuk
mendukung percepatan penerapan SPBE secara keseluruhan.. Jika dibandingkan
dengan capaian indeks SPBE nasional Tahun 2021 mencapai level 2,24 artinya
capaian Indeks SPBE Kabupaten Tapin masih berada dibawah Indeks Nasional.

Rekomendasi yang diberikan kepada Pemerintah Kabupaten Tapin telah
mempersiapkan infrastruktur SPBE dengan baik, terutama pada domain Kebijakan
dengan Kebijakan Internal Integrasi Sistem Aplikasi, Kebijakan Internal Layanan
Pengadaan, K.I. Layanan Dokumentasi dan Informasi Hukum, demikian juga
Kebijakan Internal Tim Pengarah SPBE, Kebijakan Internal Rencana Induk SPBE,
Kebijakan Internal Anggaran dan Belanja TIK, Kebijakan Internal Pengoperasian
Pusat Data, Kebijakan Internal Penggunaan Aplikasi Umum Berbagi Pakai,
Kebijakan Internal Layanan Naskah Dinas, Kebijakan Internal Layanan Pengaduan
Publik.

Kedepannya layanan-layanan berbasis elektronik dapat dikembangkan
dengan memperhatikan integrasi data antar unit kerja / OPD maupun integrasi
dengan institusi lainnya. Perbaikan SPBE ke depannya terutama terkait domain tata
kelola, yaitu Inovasi Proses Bisnis Terintegrasi, BeberRencana Induk SPBE
Instansi Pemerintah, Anggaran dan Belanja TIK, Pengoperasian Pusat Data,
Integrasi Sistem Aplikasi, serta Penggunaan Aplikasi Umum Berbagi Pakali,
Layanan Naskah Dinas. Layanan yang belum berjalan dengan baik adalah Layanan

Whistle Blowing System

3.1.5 Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja serta Alternatif

Solusi yang telah Dilakukan

Dari hasil pengukuran indikator kinerja dapat diketahui bahwa selama tahun
2021 hasil capaian 7 (tujuh) indikator kinerja utama yang telah ditetapkan secara
umum sudah memenuhi target yang diharapkan.

Berbagai pencapaian target indikator kinerja Dinas Komunikasi Dan
Informatika Kabupaten Tapin ini merupakan gambaran keberhasilan dari
pelaksanaan kegiatan secara keseluruhan yang sangat ditentukan oleh komitmen,
dukungan dan keterlibatan semua komponen Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Tapin. Program-program yang dilaksanakan Dinas Komunikasi Dan
Informatika Kabupaten Tapin Tahun 2021 yang mendukung keberhasilan dalam
pencapaian indikator kinerja utama adalah sebagai berikut :

1. Program Aplikasi Informatika, yang meliputi 2 (dua) kegiatan, antara lain :
a. Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.
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Indikator dari kegiatan ini yaitu Persentase Pengelolaan Nama Domain yang
telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 100% dan
terealisasi dengan baik 100%, melalui 2 (dua) Sub Kegiatan :

1. Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain
dalam Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dengan terlaksananya
pengembangan dan pemeliharaan 1 Hosting Domain yaitu tapinkab.go.id
dengan capaian kinerja 100% dari target 12 bulan waktu pemeliharaan
dan pengembangan hosting domain dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah.

2. Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah dengan
capaian kinerja 100% dari target 12 bulan waktu pemeliharaan dan
pengelolaan Sistem jaringan intra pemerintah daerah (4 km), memang
pada tahun 2020 Dinas Kominfo sudah membangun Jaringan Fiber Optic
dengan Jangkauan 4 Km meliputi wilayah Perkantoran Setda,
Disdukcapil, DPMPTSP, dan Dinas Kominfo. Terhambatnya
pembangunan gedung baru Kantor Diskominfo karena adanya
Refocusing Anggaran Tahun 2020/2021 mengakibatkan Jaringan Fiber
Optic yang sudah dibangun masih belum dapat dioperasionalisasikan.
Namun diawal Tahun 2022 ini Dinas Kominfo sudah menempati Gedung
kantor baru, didukung dengan fasilitas dan anggaran yang ada maka
Jaringan Fiber Optik akan kita koneksikan dan operasionalkan Kembali.

Faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain

terpenuhi  anggaran untuk pemeliharaan hosting domain, jadwal

pelaksanaan kegiatan yang jelas, juga dukungan teknis tenaga IT yang
dimiliki Dinas Kominfo.

. Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Indikator dari kegiatan ini yaitu Persentase Pengelolaan e-government Di
Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian 106,67% dari
target 100% terealisasi dengan baik melalui 3 (tiga) Sub Kegiatan :

1. Penatalaksanaan dan Pengawasan e-government dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota dengan
capaian Kkinerja 100% dari target 2 subdomain yang dilakukan
pemeliharaan dan pengembangan yaitu Aplikasi SIDaK (Sistem Informasi
Data Kepemerintahan) merupakan aplikasi yang digunakan untuk
membuat, mengedit, menyimpan, dan menginformasikan data base

kepegawaian dan Website tapinkab.go.id
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Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas
dan Kota Cerdas yaitu penyediaan jaringan internet publik (wifi gratis)
bagi masyarakat dengan target kinerja 3 Jaringan yang disediakan dan
terealisasi 3 jaringan atau tingkat capaian 100% dengan kinerja kegiatan
100%. Keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain didukung oleh
anggaran yang cukup untuk pemasangan jaringan internet publik, juga
didukung oleh ketersediaan jaringan oleh penyedia jasa internet, dan
tersedianya lokasi yang disepakati oleh Dinas Kominfo dan SKPD terkait.
Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya Teknologi Informasi dan
Komunikasi Pemerintah Daerah yaitu yang pertama adalah Pendataan
Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi yang didata dengan
target kinerja sebanyak 70 unit menara BTS dan terealisasi sebanyak 98
unit menara BTS yang didata atau capaian kinerja 140%, yang kedua
melalui sosialisasi bimtek IT yaitu Peserta Sosialisasi/Bimtek yang
Memahami Pengelolaan Teknologi Informasi dengan realisasi kinerja
70% dari 70% target yang ditetapkan atau capaian 100%. Faktor yang
menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain terpenuhi
anggaran untuk pemantauan atau monitoring, juga didukung oleh team
work yang kompak serta schedulle yang jelas dalam melaksanakan

program dan kegiatan.

2. Program Informasi dan Komunikasi Publik, terdiri 1 (satu) kegiatan, antara

lain :

a. Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota.

1.

2.

Indikator dari kegiatan ini yang pertama yaitu Persentase penyebarluasan
Informasi melalui media massa dengan realisasi kinerja 100% melalui
Sub Kegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Publik yaitu jumlah
diseminasi informasi melalui website kabupaten dengan target 288
konten berita dari 288 konten dan informasi yang ada melalui konten
berita media facebook, Instagram, dan laman tapinkab.go.id. atau 100%
dan Sub Kegiatan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan
Kemitraan Komunitas yaitu pembinaan pada 1 Kelompok Informasi
Masyarakat (KIM) yang dibentuk yaitu KIM Karya Mandiri di Desa Jingah
Babaris, Kecamatan Tapin Utara. Adapun faktor yang menunjang
keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain dukungan anggaran untuk
kegiatan, dukungan jaringan internet yang baik untuk publikasi berita
melalui media sosial, dan kerjasama yang baik dengan berbagai pihak

Indikator yang kedua yaitu Persentase Opini dan Aspirasi Publik yang
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dipublikasikan melalui media online dengan realisasi kinerja 100%
melalui Sub Kegiatan Monitoring Opini dan Aspirasi Publik yaitu jumlah
SDM yang paham tentang opini dan aspirasi publik dengan target 60
orang dalam pengelolaan SP4N-LAPOR!. Tingkat realisasi terpenuhi
sebanyak 60 orang atau capaian 100%. Adapun faktor yang menunjang
keberhasilan dari pencapaian kinerja ini adalah terpenuhinya dukungan
anggaran untuk kegiatan, kapasitas pengelola dan penghubung/ admin
SP4N-LAPORI yang cukup baik, dan kerjasama yang baik semua pihak
dalam mengelola SP4N-LAPOR! yang ada dimasing-masing SKPD.

3. Indikator yang ketiga yaitu Jumlah kerjasama Informasi dan Hubungan
media dengan capaian kinerja 100% dari target 6 media yang
bekerjasama dan terealisasi 6 media yaitu, media elektronik LPPL Tapin
TV, media elektronik TV talkshow, media elektronik penayangan video,
media massa KIM, dan media elektronik LAPOR melalui sub Kegiatan
Layanan Hubungan Media yaitu yang pertama adalah realisasi waktu
tayang hasil kerjasama pemerintah daerah dengan LPPL dengan target
kinerja waktu tayang selama 8.100 menit dan terealisasi selama 8.100
menit atau capaian 100%. Keberhasilan dari pencapaian kinerja ini
didukung oleh anggaran yang cukup untuk kegiatan dan jadwal rencana
penayangan yang jelas, juga kerjasama yang baik dengan pihak LPPL
Tapin TV, yang kedua jumlah media yang bekerjasama dalam
penyebarluasan informasi daerah dengan target 2 media. Kegiatan ini
terealisasi 2 media atau capaian 100%. Adapun hal yang menunjang
keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain terpenuhi anggaran untuk
kegiatan, juga didukung oleh tim yang kompak dan kerjasama yang baik
dengan berbagai pihak, yang ketiga Jumlah Kegiatan Tayang Talkshow
kepala Daerah pada siaran Duta TV terealisasi dengan baik tahun 2021
ini. Faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini
selain dukungan anggaran dan jadwal untuk kegiatan, dukungan jaringan
internet yang baik untuk publikasi berita melalui media sosial, dan
kerjasama yang baik dengan berbagai pihak.

3. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral, yang meliputi 1 (satu) kegiatan,
antara lain :

a. Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota .
Diterangkan pada indikator yang menunjang kegiatan ini yaitu Persentase
Layanan Data Statistik Sektoral yang Disajikan dengan capaian 100%
melalui sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral yaitu Jumlah
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Buku Statistik Sektoral KDA, PDRB, dan Ekonomi Makro yang Dicetak
dengan target 140 buku. Tingkat realisasi terpenuhi 140 buku atau capaian
100%. Buku Statistik ini sebagai pegangan data bagi SKPD dalam
menyusun perencanaan dan evaluasi pembangunan daerah. Keberhasilan
dari pencapaian kinerja ini selain terpenuhinya anggaran untuk kegiatan,
juga didukung oleh kerjasama yang baik dan partisipasi dari semua pihak
baik SKPD maupun instansi lainnya yang sedia memberikan data sektoral di

Kabupaten Tapin.

4. Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi, yang
meliputi 1 (satu) kegiatan, yaitu :
a. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota.

Dijelaskan pada indikator kegiatan yang menunjang kegiatan ini yaitu
Persentase Layanan Pengamanan Informasi dan Persandian dengan realisasi
kinerja 80% dari target 80% atau capaian 100% melalui sub kegiatan
Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan Non Elektronik yaitu Persentase Peserta
Sosialisasi/Bimtek yang Memahami Penerapan Keamanan Informasi dengan
target 80%. Tingkat realisasi terpenuhi 80% dari yang menerima informasi
keamanan informasi dari pemberitaan Hoax, atau capaian 100%. Adapun faktor
yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini yaitu terpenuhinya
anggaran untuk kegiatan, team work yang kompak, jadwal yang jelas, dan

kerjasama yang baik dan partisipasi dari semua pihak.

3.1.6 Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Penggunaan sumber daya manusia yang digunakan sudah secara optimal
melaksanakan kinerja pada masing-masing bidang pada Dinas Komunikasi dan
Informatika, dengan dibantu tenaga IT yang mumpuni tetapi masih berstatus
Pegawai Tidak Tetap (PTT), jika dibandingkan dengan beban pekerjaan yang berat
untuk saat ini maka Insentif tenaga IT yang saat ini berlaku dirasa belum sesuai,
sebuah proses yang panjang yang ditempuh Dinas Kominfo supaya menjadi
petimbangan kepala daerah terhadap penyediaan tenaga IT, akhirnya pada awal
tahun 2022 ini diberikan dukungan anggaran untuk tambahan Tenaga Ahli Sistem
Informasi dan Teknologi Komputer untuk 2 orang yang rekruitmen nya akan
difasilitasi oleh BKPSDM. Diharapkan ini akan dapat meningkatkan kinerja Dinas
Kominfo dalam mendukung percepatan Transformasi Digital di Daerah.

Dukungan ketersediaan sarana dan prasarana pada Dinas Komunikasi dan
Informatika, terutama ruang kantor sangat memadai dengan sudah beroperasi nya

kantor baru Dinas Kominfo pada awal tahun 2022 ini, memang pada tahun 2020
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Dinas Kominfo sudah membangun Jaringan Fiber Optic dengan Jangkauan 4 Km
meliputi wilayah Perkantoran Setda, Disdukcapil, DPMPTSP, dan Dinas Kominfo.
Akibat terhambatnya pembangunan gedung baru Kantor Diskominfo karena adanya
Refocusing Anggaran Tahun 2020/2021 mengakibatkan Jaringan Fiber Optic yang
sudah dibangun masih belum dapat dioperasionalisasikan, kemudian seiring
perencanaan kedepan Dinas Kominfo harus didukung dengan sarana dan
prasarana jaringan komunikasi dan data center/pusat data dan ini membutuhkan
sarana penunjang yang memadai, tersedia nya ruang khusus Command Center
serta perlengkapan penunjangnya antara lain kamera, layar monitor
besar/videotron indoor, laptop, mixer audio, microfon dan lain-lain. Namun hingga
saat ini belum tersedia anggaran untuk mendukung pembangunan Command
Center ini.

Secara umum dalam rangka menunjang tugas dan fungsi berupa
implementasi program/kegiatan pada tahun 2021, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin melakukan efisiensi penggunaan sumber daya berupa
anggaran belanja tahun 2021 sebesar 2,07% dari total anggaran Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupeten Tapin sebesar Rp 5.457.579.656 dan terealisasi
sebesar Rp 5.344.527.352. Hal ini dilakukan tanpa menghambat program/kegiatan
yang telah ditetapkan pada perjanjian kinerja antara Bupati dengan Kepala Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin, sehingga program/kegiatan dapat

terealisasi dengan baik.

3.1.7 Analisis Program/ Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan/ Kegagalan
Pencapaian Pernyataan Kinerja
Tingkat capaian kinerja tujuan/sasaran dipengaruhi oleh beberapa faktor
baik berdampak langsung maupun tidak langsung terhadap tercapainya target
kinerja sebagaimana seperti yang sudah di jelaskan pada subbab 3.1.5 diatas.
Secara rinci penyebab keberhasilan/kegagalan kinerja Tujuan/Sasaran dapat

diuraikan sebagai berikut :

1. Tujuan/Sasaran “Memastikan Seluruh Tapin Bebas Blankspot di Tahun
2023” dengan Indikator Persentase Wilayah Kabupaten Tapin Bebas
Blankspot

Hasil capaian dari Persentase Wilayah Kabupaten Tapin Bebas
Blankspot sampai dengan tahun 2021 adalah 95,2% terealisasi dengan baik
dari target 94%, artinya dari 126 Desa dan Kelurahan yang ada di Kabupaten
Tapin sudah 120 Desa yang terkoneksi jaringan komunikasi/internet nya,
selanjutnya pada awal tahun 2022 ini sudah mulai dibangun menara BTS oleh
provider Smartfren pada 2 Desa di Kecamatan Hatungun dan Kecamatan Piani

dan menyusul Desa lainnya dengan provider yang sama ataupun provider
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lainnya, dan ini akan terus berlanjut sesuai dengan target bebas blankspot di

Tahun 2023, adapun program dan kegiatan yang mendukung keberhasilan dari

sasaran ini yaitu : Program Aplikasi Informatika, dengan Indikator Persentase

Sarana dan Prasarana Telekomunikasi yang Memiliki Izin dengan capaian

103% dari target 100%, yang meliputi 1 (satu) kegiatan, yaitu :

a. Pengelolaan e-Government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
pada Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya

Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah.

Tujuan/Sasaran “Memastikan Area Publik Tapin Well Connected” dengan
Indikator Persentase Area Publik Tapin dengan Kecepatan Interner Rata-
rata 50 MBPs

Hasil capaian dari Persentase Area Publik Kabupaten Tapin dengan

Kecepatan Internet Rata-rata 50 MBPs saat ini blm dapat kita lakukan

pendataan, namun bisa dipastikan beberapa Area Publik khsusus nya wilayah

Perkantoran dan bebeapa titik yang sarana jaringan internet nya disediakan

oleh Dinas Kominfo sudah terkoneksi dengan baik, program dan kegiatan yang

mendukung dari sasaran ini yaitu : Program Aplikasi Informatika, meliputi 2

(dua) kegiatan, yaitu :

a. Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat
dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota pada Sub
Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah

b. Pengelolaan e-Government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
pada Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas.

Tujuan/Sasaran “Meningkatkan Level SPBE Kabupaten” dengan Indikator
Kinerja Level SPBE Kabupaten Tapin

Hasil target SPBE Kabupaten Tapin di Level 2 terealisasi dengan baik
dengan tingkat realisasi 2,16 (cukup) dengan capaian 108 % di tahun 2020,
tetapi pada tahun 2021 ini indeksnya menurun menjadi 1,89 hasil ini berada
dibawah capaian tahun 2019 dengan indeks 2,31, dimana setiap aspek
penilaiannya dapat dilihat kembali pada subbab 3.1.1 sebelumnya. Sehingga
tren penurunan ini menjadi tantangan tersendiri bagaimana kembali
meningkatkan indeks ini. Upaya yang dilakukan Dinas Kominfo bersama Tim
SPBE Kabupaten saat ini yaitu mengoptimalkan layanan administrasi berbasis
elektronik dan layanan publik berbasis elektronik yang terintegrasi dan berdaya
guna. Langkah ini untuk mendukung percepatan penerapan SPBE secara
keseluruhan. Namun hasil ini masih berada dibawah capaian nasional, sehingga

diharapkan kedepan layanan-layanan berbasis elektronik dapat dikembangkan
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dengan memperhatikan integrasi data antar unit kerja / OPD maupun integrasi

dengan institusi lainnya, adapun program dan kegiatan yang mendukung

keberhasilan dari sasaran ini yaitu : Program Aplikasi Informatika, meliputi 2

(dua) kegiatan, yaitu, yaitu :

a. Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat
dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota pada Sub
Kegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub
Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

b. Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
pada Sub Kegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan e-government dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota.

Perbandingan antara target dan realisasi pencapaian kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 untuk program ini

disajikan dalam Tabel 3.12 berikut ini.

Tabel 3.12
Perbandingan Target dan Realisasi Sasaran 1,2 dan 3 dengan Program Aplikasi
Informatika Tahun 2021

Target Realisasi

Memastikan Seluruh Peresentase Wilayah
Tapin Bebas Blankspot di  Kabupaten Tapin 94% 95,25% 101,31%
Tahun 2023 Bebas Blankspot

Persentase Area

Publik Kabupaten

Tapin dengan 70% N/a N/a
Kecepatan Internet

Rata-rata 50 MBPs

Meningkatkan Level SPBE Level SPBE

Memastikan Area Publik
Tapin Well Connected

0,
Kabupaten Kabupaten Tapin 2 1,89 94,5%
- Persentase Sarana
Program.ApllkaS| dan Prasargna _ 100% 103% TR
Informatika Telekomunikasi
yang Memiliki 1zin
Persentase

Pengelolaan Nama

Domain yang telah

Ditetapkan oleh

Pemerintah Pusat 100% 100% 100%
dan Sub Domain di

Lingkup Pemerintah

Daerah

Kabupaten/Kota

Waktu Pemeliharaan

dan Pengembangan
Nama Domain dalam

Pengelolaan Nama Domain
yang telah Ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat dan Sub
Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama Domain
dan Sub Domain dalam

0,

Penyelenggaraan ﬁenyel_e?gr?araan 12 bulan 12 bulan 100%
Pemerintahan Daerah Dgg‘g;‘n anan
Kabupaten/Kota (tapinkab.go.id)

Waktu Pemeliharaan
Penyelenggaraan Sistem dan Pengelolaan
Jaringan Intra Pemerintah Sistem Jaringan Intra 12 bulan 12 bulan 100%
Daerah Pemerintah Daerah

(4 Km)
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Persentase
Pengelolaan e-
government Di

Di Lingkup Pemerintah Linakup P intah 100% 106,67% 106,67%
Daerah Kabupaten/Kota IngkUp Femerinta

Daerah

Kabupaten/Kota

Jumlah Pemeliharaan
Penatalaksanaan dan dan Pengembangan
Pengawasan e-government  e-government dalam 2 2
dalam Penyelenggaraan Penyelenggaraan Subdomai  Subdomai 100%
Pemerintahan Daerah Pemerintahan n n
Kabupaten/ Kota Daerah

Kabupaten/Kota

Jumlah
Pengembangan dan Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem Pengelolaan Jaringan o o 0
Kabupaten/Kota Cerdas dan Internet Publik (WIFI 3jaringan 3 jaringan 100%
Kota Cerdas Gratis) bagi

Masyarakat
Pengembangan dan Persentase Peserta
Pengelolaan Sumber Daya  Sosialisasi/Bimtek
Teknologi Informasi dan yang Memahami 70% 70% 100%
Komunikasi Pemerintah Pengelolaan
Daerah Teknologi Informasi

Jumlah Insfrastruktur

Teknologi Informasi = LI 98 unit 140%

dan Komunikasi yang
Di Data

Dari tabel diatas dapat dijelaskan pada masing-masing indikator kegiatan
yang menunjang Program Aplikasi Informatika Tahun 2021 dibawah ini :

A. Indikator: Waktu Pemeliharaan dan Pengembangan Nama Domain
dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (tapinkab.go.id).

Indikator ini diperoleh dari Sub kegiatan Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan terlaksananya
pengembangan dan pemeliharaan 1 Hosting Domain yaitu tapinkab.go.id
dengan capaian kinerja 100% dari target 12 bulan waktu pemeliharaan dan
pengembangan hosting domain dalam penyelenggaraan pemerintahan
daerah. Faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini
selain terpenuhi anggaran untuk pemeliharaan hosting domain, jadwal
pelaksanaan kegiatan yang jelas, juga dukungan teknis tenaga IT yang

dimiliki Dinas Kominfo.

B. Indikator: Waktu Pemeliharaan dan Pengelolaan Sistem Jaringan Intra
Pemerintah Daerah (4 Km).

Indikator ini diperoleh dari Sub Kegiatan Penyelenggaraan Sistem

Jaringan Intra Pemerintah Daerah dengan target target 12 bulan waktu

pemeliharaan dan pengelolaan Sistem jaringan intra pemerintah daerah (4

km), seperti yang sudah dijelaskan pada subbab sebelumnya Jaringan Fiber

Optic yang sudah dibangun masih belum dapat dioperasionalisasikan.
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Namun diawal Tahun 2022 ini Dinas Kominfo sudah menempati Gedung
kantor baru, didukung dengan fasilitas dan anggaran yang ada maka

Jaringan Fiber Optik akan kita koneksikan dan operasionalkan.

C. Indikator: Jumlah Pemeliharaan dan Pengembangan e-government
dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.
Indikator ini diperoleh dari sub Kegiatan Penatalaksanaan dan
Pengawasan e-government dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota dengan capaian kinerja 100% dari target 2 subdomain
yang dilakukan pemeliharaan dan pengembangan vyaitu Aplikasi SIDaK
(Sistem Informasi Data Kepemerintahan) merupakan aplikasi yang
digunakan untuk membuat, mengedit, menyimpan, dan menginformasikan

data base kepegawaian dan Website tapinkab.go.id.

D. Indikator: Jumlah Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan Internet
Publik (WIFI Gratis) bagi Masyarakat.

Indikator ini diperoleh dari sub Kegiatan Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas dengan
target kinerja 3 Jaringan yang disediakan dan terealisasi 3 jaringan atau
tingkat capaian 100%.

E. Indikator: Persentase Peserta Sosialisasi/Bimtek yang Memahami
Pengelolaan Teknologi Informasi.

Indikator ini diperolen dari sub Kegiatan Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber Daya Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah
Daerah dengan realisasi kinerja 70% dari 70% target yang ditetapkan atau
capaian 100% dan Jumlah Insfrastruktur Teknologi Informasi dan

Komunikasi yang Di Data.

F. Indikator: Jumlah Insfrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi
yang Didata.

Indikator ini juga diperoleh dari sub Kegiatan Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber Daya Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah
Daerah dengan target kinerja sebanyak 70 unit menara BTS dan terealisasi
sebanyak 98 unit menara BTS yang didata atau capaian kinerja 140%.

4. Tujuan/Sasaran “Memastikan Seluruh Aduan Masyarakat Ditindaklanjuti”
dengan Indikator Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yang
Respons Time dan Ditindak Lanjuti

Hasil capaian dari Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yang

Respons Time dan Ditindak Lanjuti sudah cukup baik dengan realisasi kinerja
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90% dari target 100% dimana setiap aduan masyarakat melalui layanan Aplikasi
LAPOR selalu ditindaklanjuti dalam waktu kurang dari 5 hari kerja, adapun
program dan kegiatan yang mendukung keberhasilan dari sasaran ini yaitu
Program Informasi dan Komunikasi Publik, yang meliputi 1 (satu) kegiatan,
yaitu :

a. Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota pada sub Kegiatan Monitoring Opini dan Aspirasi Publik.

. Tujuan/Sasaran “Meningkatkan Layanan Terhadap Informasi Publik”
dengan Indikator Persentase Penyebarluasan Informasi Publik terhadap
Masyarakat

Hasil capaian dari Persentase Penyebarluasan Informasi Publik terhadap
Masyarakat bahwa tingkat pelayanan informasi kepada masyarakat tahun 2021
dengan capaian 100% dari target 100%, adapun program dan kegiatan yang
mendukung keberhasilan dari sasaran ini yaitu Program Informasi dan
Komunikasi Publik, pada 1 (satu) kegiatan Pengelolaan Informasi dan

Komunikasi Publik Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota pada Sub Kegiatan:

a. Pengelolaan Media Komunikasi Publik;

b. Layanan Hubungan Media;

c. Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan Kemitraan Komunitas.
Perbandingan antara target dan realisasi pencapaian kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 untuk program ini

disajikan dalam Tabel 3.13 berikut ini.

Tabel 3.13
Perbandingan Target dan Realisasi Sasaran 4 dan 5 dengan Program Informasi
dan Komunikasi Publik Tahun 2021

Persentase Aduan

Memastikan Seluruh Masyarakat
Aduan Masyarakat Terverifikasi yang 100% 90% 90%
Ditindaklanjuti Respons Time dan

Ditindak Lanjuti

Persentase
Meningkatkan Layanan Penyebarluasan
terhadap Informasi Informasi Publik 100% 100% 100%
Publik terhadap

Masyarakat

g Persentase Layanan

Program Informasl 2 Informasi Berbasis 100% 100% 100%
Komunikasi Publik I
Pengelolaan Informasi dan  Persentase
Komunikasi Publik penyebarluasan o 0
Pemerintah Daerah Informasi melalui 100% L 100%
Kabupaten/Kota media massa
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Persentase Opini dan

Aspirasi Publik yang 100% 100% 100%
dipublikasikan

melalui media online

Jumlah Kerjasama
Informasi dan 6 Media 6 Media 100%
Hubungan Media

Jumlah SDM yang
Paham tentang Opini 60 Orang 60 Orang 100%
dan Aspirasi Publik

Monitoring Opini dan
Aspirasi Publik

Jumlah Diseminasi
Informasi Melalui 288 Berita 288 Berita 100%
Website Kabupaten

Pengelolaan Media
Komunikasi Publik

Penyelenggaraan Jumlah Kelompok

I\H/Ilétéj?; ggﬂ'ﬁgﬁ{ﬁg‘nﬂ’ Informasi Masyarakat 1 KIM 1 KIM 100%
Komunitas (KIM) yang dibentuk
Realisasi Waktu
Tayang Hasil 8.100 LG
. \ _ . )
Layanan Hubungan Media Kerjasama Menit S 100%

Pemerintah Daerah
dengan LPPL

Jumlah Media yang
Bekerjasama dalam
Penyebarluasan
Informasi Daerah

Jumlah Kegiatan
Tayang Talkshow

2 Media 2 Media 100%

1 Tayang 1 Tayang 100%

Dari tabel diatas dapat dijelaskan pada masing-masing indikator Sub
kegiatan yang menunjang Program Informasi dan Komunikasi Publik Tahun
2021 dibawah ini :

A. Indikator: Jumlah SDM yang Paham tentang Opini dan Aspirasi Publik.

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Monitoring Opini dan
Aspirasi Publik dengan target 60 orang dalam pengelolaan SP4N-LAPOR!.
Tingkat realisasi terpenuhi sebanyak 60 orang atau capaian 100%. Adapun
faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini adalah
terpenuhinya dukungan anggaran untuk kegiatan, kapasitas pengelola dan
penghubung/ admin SP4N-LAPORI yang cukup baik, dan kerjasama yang
baik semua pihak dalam mengelola SP4AN-LAPOR! yang ada dimasing-
masing SKPD.

B.Indikator : Jumlah Diseminasi Informasi Melalui Website Kabupaten
Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Pengelolaan Media
Komunikasi Publik dengan target 288 berita. Tingkat realisasi terpenuhi 288

berita atau capaian 100%. Adapun faktor yang menunjang keberhasilan dari
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pencapaian kinerja ini selain dukungan anggaran untuk kegiatan, dukungan
jaringan internet yang baik untuk publikasi berita melalui media sosial, dan

kerjasama yang baik dengan berbagai pihak.

. Indikator: Jumlah Kelompok Informasi Masyarakat (KIM) yang dibentuk.

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat, Media dan Kemitraan Komunitas dengan target 1
Kelompok. Tingkat realisasi terpenuhi 1 kelompok atau capaian 100% yaitu
Pembentukan / Pembinaan pada KIM Karya Mandiri di Desa Jingah Babaris,
Kecamatan Tapin Utara. Adapun kegiatan yang menunjang keberhasilan
dari pencapaian kinerja ini adanya anggaran yang cukup dan jadwal yang
jelas untuk kegiatan, juga didukung oleh kerjasama yang baik dan partisipasi

peran dari masyarakat.

. Indikator: Realisasi Waktu Tayang Hasil Kerjasama Pemerintah Daerah
dengan LPPL.

Indikator ini diperoleh dari Sub kegiatan Layanan Hubungan Media
Kemitraan Informasi Melalui LPPL dengan target kinerja waktu tayang
selama 8.100 menit dan terealisasi selama 8.100 menit atau capaian 100%.
Capaian ini didukung oleh anggaran yang cukup untuk kegiatan dan jadwal
rencana penayangan yang jelas, juga kerjasama yang baik dengan pihak
LPPL Tapin TV.

. Indikator : Jumlah Media yang Bekerjasama dalam Penyebarluasan
Informasi Daerah.

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Layanan Hubungan Media
terhadap penyebarluasan informasi melalui media online dengan target 2
media. Kegiatan ini terealisasi 2 media atau capaian 100% yaitu media iklan
untuk ucapan HUT Kabupaten Tapin Ke 56 Tahun 2021 dan tayangan
publikasi pembangunan daerah Kabupaten Tapin selama 1 Tahun. Adapun
faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain
terpenuhi anggaran untuk kegiatan, juga didukung oleh tim yang kompak
dan kerjasama yang baik dengan berbagai pihak.

. Indikator : Jumlah Kegiatan Tayang Talkshow

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Layanan Hubungan Media
kerjasama Talkshow kepala Daerah pada siaran Duta TV masih dengan
tema Peringatan HUT Kabupeten Tapin Ke 56 terealisasi dengan baik tahun
2021 ini untuk 1 kali penayangan sesuai target yang sudah ditetapkan.

Faktor yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini selain
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dukungan anggaran dan jadwal untuk kegiatan, dukungan jaringan internet
yang baik untuk publikasi berita melalui media elektronik, dan kerjasama
yang baik dengan berbagai pihak.

6. Tujuan/Sasaran “Meningkatkan Layanan Statistik Sektoral” dengan

Indikator Kinerja Persentase Data Statistik yang Disediakan
Hasil capaian dari persentase data statistik yang disediakan pada tahun

2021 dengan capaian 100% dari target 100% terealisasi dengan baik, artinya

capaian ini sudah sesuai harapan dan bahwa SKPD telah menjalankan layanan

statistik sektoral setiap tahunnya dan melakukan perbaikan data/ update
informasi sehingga meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat dalam
menyediakan data statistik sektoral yang baik didukung melalui Program

Penyelenggaraan Statistik, yang meliputi 1 (satu) kegiatan, yaitu :

a. Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota pada
sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan,
Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral .

Perbandingan antara target dan realisasi pencapaian kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 untuk program ini

disajikan dalam Tabel 3.14 berikut ini.

Tabel 3.14
Perbandingan Target dan Realisasi Sasaran 6 dengan Program Penyelenggaraan
Statistik Sektoral Tahun 2021

Target Realisasi

Persentase Data
Statistik yang 100% 100% 100%
Disediakan

Persentase Layanan
Data Statistik

Meningkatkan Layanan
Statistik Sektoral

Program

Penyelenggaraan Sektoral van 100% 100% 100%
Statistik Sektoral ektoral yang
Disajikan
Penyelenggaraan Statistik gggegtt:tsisetillzayanan
Sektoral di Lingkup Daerah 100% 100% 100%
Sektoral yang
Kabupaten/Kota oo
Disajikan
gi?\?(rr%lr?iaszs?%r:angumpulan UL B SIS
Pengolahan, Analisis dan || e KDA’ PIDIRLE; — A 100%
! dan Ekonomi Makro Buah Buah

Diseminasi Data Statistik

Sektoral yang Dicetak

Dari tabel diatas dapat dijelaskan pada indikator Sub kegiatan yang
menunjang Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Tahun 2021 dibawah
ini:

Indikator : Jumlah Buku Statistik Sektoral KDA, PDRB, dan Ekonomi
Makro yang Dicetak

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi
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Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral
dengan penyediaan Buku Statistik Sektoral KDA, PDRB, dan Ekonomi Makro
yang Dicetak dengan target 140 buku. Tingkat realisasi terpenuhi 140 buku
atau capaian 100%. Buku Statistik ini sebagai pegangan data bagi SKPD dalam
menyusun perencanaan dan evaluasi pembangunan daerah. Keberhasilan dari
pencapaian kinerja ini selain terpenuhinya anggaran untuk kegiatan, juga
didukung oleh kerjasama yang baik dan partisipasi dari semua pihak baik SKPD
maupun instansi lainnya yang sedia memberikan data sektoral di Kabupaten

Tapin.

. Tujuan/Sasaran “Meningkatkan Layanan Pengamanan Data dan
Persandian” dengan Indikator Kinerja Persentase Layanan Pengamanan
Data dan Persandian

Untuk memperlancar pelaksanaan komunikasi antara pemerintah dengan
stakeholder maupun antar SKPD dilingkungan pemerintah Kabupaten Tapin,
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin menyelenggarakan
pengiriman dan penerimaan data dan informasi melalui beberapa media antara
lain radio komunikasi, telepon, email, dan media sosial, sementara untuk berita
rahasia (sandi) ditangani dan dikelola secara khusus oleh Seksi Persandian
dengan menggunakan sarana dan prasarana khusus. Pada kondisi yang ada
Bidang yang menangani Persandian mempunyai keterbatasan, disamping
kurangnya SDM yang menangani Persandian secara khusus yang bertindak
sebagai Sandiman, juga terbatasnya sarana dan prasarana yang ada, karena
harus membutuhkan perangkat (hardware) yang memadai.

Hasil capaian dari persentase layanan pengamanan data dan persandian
pada tahun 2021 dengan realisasi 100% dari target 70%, hasil ini sudah sesuai
harapan. Untuk menunjang pencapaian sasaran kinerja Tahun 2021 ini Dinas
Komunikasi dan Informatika melaksanakan Program Penyelenggaraan
Persandian Untuk Pengamanan Informasi, yang meliputi 1 (satu) kegiatan,
yaitu :

a. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota pada sub kegiatan Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik.

Perbandingan antara target dan realisasi pencapaian kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 untuk program ini

disajikan dalam Tabel 3.15 berikut ini.
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Tabel 3.15

Perbandingan Target dan Realisasi Sasaran 7 dengan Program Penyelenggaraan
Persandian Untuk Pengamanan Informasi Tahun 2021

Meningkatkan Layanan

Target Realisasi

Persentase Layanan

Pengamanan Data dan Pengamanan Data 70% 70% 100 %

Persandian dan Persandian

Program Persentase Layanan

Penyelerjggaraan Pengamgnan 80% 80% 100%

Persandian Untuk Informasi dan

Pengamanan Informasi Persandian

Penyelenggaraan Persentase Layanan

Persandian untuk Pengamanan

Pengamanan Informasi gama 80% 80% 100%
. Informasi dan

Pemerintah Daerah Persandian

Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Keamanan Persentase Peserta

Informasi Pemerintahan Sosialisasi/Bimtek

Daerah Kabupaten/Kota yang Memahami 80% 80% 100%

Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik

Penerapan
Keamanan Informasi

Dari tabel diatas dapat dijelaskan pada indikator Sub kegiatan yang
menunjang Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan

Informasi Tahun 2021 dibawabh ini :

Indikator Persentase Peserta Sosialisasi/Bimtek yang Memahami

Penerapan Keamanan Informasi

Indikator ini diperoleh melalui sub kegiatan Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non
Elektronik melalui Sosialisasi Keamanan Informasi Bidang Persandian dengan
target 80%. Tingkat realisasi terpenuhi 80% dari yang menerima informasi
keamanan informasi dari pemberitaan Hoax, atau capaian 100%. Adapun faktor
yang menunjang keberhasilan dari pencapaian kinerja ini yaitu terpenuhinya
anggaran untuk kegiatan, team work yang kompak, jadwal yang jelas, dan

kerjasama yang baik dan partisipasi dari semua pihak.

3.2 Laporan Realisasi Anggaran
Berdasarkan dokumen pelaksanaan anggaran Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021, pelaksanaan program/kegiatan di Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin didukung dengan alokasi anggaran
yang bersumber dari APBD Kabupaten Tapin.
1. Pendapatan
Berdasarkan Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin, realisasi pendapatan yang berasal dari retribusi

menara BTS pada periode 01 Januari s/d 31 Desember 2021 adalah sebesar
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Rp. 134.043.000 dengan capaian 268,09% dari target yang sudah ditetapkan

yaitu sebesar Rp.50.000.000.

2. Belanja Operasi

Untuk Tahun Anggaran 2021 Dinas Kominfo Kab. Tapin khususnya pada

Anggaran Perubahan Tahun 2021 tidak mendapatkan tambahan anggaran

sehingga Realisasi Belanja secara keseluruhan pada periode 01 Januari s/d 31
Desember 2021 adalah sebesar Rp. 5.344.527.352 dengan capaian 97,93%

dari total pagu anggaran Belanja sebesar Rp. 5.457.579.656.

Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tapin tahun 2021 dapat dilihat pada Tabel 3.13 berikut ini.

Tabel 3.16
Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Tahun 2021

Pendapatan

LRA 50.000.000 134.043.000 84.043.000
Pendapatan

Asli Daerah 50.000.000 134.043.000 84.043.000
(PAD)

Pendapatan

Retribusi Daerah 50.000.000 134.043.000 84.043.000
- LRA

Belanja 5.457.579.656 5.344.527.352  (113.052.304)

Belanja Operasi 5.175.796.256 5.064.185.552 (111.610.704)

Belanja Pegawai 2.911.399.556 2.891.446.510 (19.953.046)

SRR R 2264396700  2.172.739.042  (91.657.658)

dan Jasa

Belanja Modal 281.783.400 280.341.800 (1.441.600)
Belanja Modall

Peralatan dan 281.783.400 280.341.800 (1.441.600)
Mesin

(5.407.579.656)  (5.210.484.352)  197.095.304

a) Belanja Pegawali

268,09

268,09

268,09

97,93
97,84
99,31
95,95

99,49

99,49

96,36

Realisasi Belanja Pegawai periode 01 Januari s/d 31 Desember 2021 adalah

sebesar Rp. 2.891.446.510 dengan capaian 99,31% dari pagu anggaran

sebesar Rp. 2.911.399.556. Masing-masing sub pos anggaran dapat dilihat

dalam tabel berikut ini:

Tabel 3.17
Realisasi Belanja Operasi (Belanja Pegawai) Tahun 2021

Gaji Pokok PNS/Uang 4 51/ 969305  1.209.806.707 5.162.598

Representasi

Tunjangan Keluarga 130.523.039 130.133.562 389.477
Tunjangan Jabatan 161.010.134 155.190.000 5.820.134
Tunjangan Fungsional 6.300.000 6.300.000 0

99,56
99,70
96,38

100
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23.670.000 23.215.000 455.000 98,07

Umum
Tunjangan Beras 76.099.238 75.606.480 492.758 99,35
Tunjangan
PPh/Tunjangan Khusus 7.432.840 6.166.593 1.266.247 82,96
Pembulatan Gaji 1.000.000 18.168 981.832 1,82
Tambahan Penghasilan
Berdasarkan Beban 1.289.000.000 1.284.500.000 4.500.000 99,65
Kerja
Tambahan Penghasilan
Berdasarkan 0 0 0 0
Kelangkaan Profesi
Tambahan Penghasilan
Berdasarkan Prestasi 0 0 0 0
Kerja

2.911.399.556 2.2.891.446.510 19.953.046 99,31

b) Belanja Barang dan Jasa
Untuk Tahun Anggaran 2021 Dinas Kominfo Kab. Tapin khususnya pada
Anggaran Perubahan Tahun 2021 tidak mendapatkan tambahan anggaran
sehingga realisasi Belanja Barang dan Jasa periode 01 Januari s/d 31
Desember 2021 sebesar Rp. 2.172.739.042 dengan capaian 95,95% dari
total pagu anggaran sebesar Rp. 2.264.396.700. Masing-masing uraian
dapat dilihat dalam tabel berikut:
Tabel 3.18

Realisasi Belanja Operasi (Belanja Barang dan Jasa) Tahun 2021

Belanja Honorarium

1.395.000 510.000 885.000 36,55
Pengadaan Barang/Jasa
Belanja Bahan
Bangunan dan 3.040.000 2.971.000 69.000 97,73
Konstruksi
= e EEhET ZlEn 14.966.400  14.963.032 3.368 99,98
dan Pelumas
Belanja Bahan/Bibit 0 0 0 0
Tanaman
ZEIEGIE U Tk 12.931.000  12.730.000 201.000 98,45
Alat Angkutan
Belanja Alat Tulis Kantor 29.653.600 19.189.300 10.464.300 64,71
ZEIEGIR [Eres e 23.113.000  14.844.600  8.268.400 64,23
Cover
Belanja Bahan Cetak 117.777.200 92.334.200 25.443.000 79,25
Belanja Benda Pos 4.457.600 2.367.000 2.090.600 53,10
Belanja Bahan 0 0 0 0
Komputer
Belanja Alat Listrik 5.669.100 4.735.000 934.100 83,52
Belanja Alat/Bahan
Untuk Kegiatan Kantor 7.370.800 5.357.000 2.013.800 72,68
Lainnya
STl WL S 49.950.000 49.385.000 565.000 98,87

Minuman Rapat
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Belanja Makanan dan
Minuman Jamuan Tamu
Belanja Makanan dan
Minuman Aktivitas
Lapangan

Honorarium Narasumber
atatu Pembahas,
Moderator, Pembawa
Acara dan Panitia
Belanja Jasa Tenaga
Penanganan Prasarana
dan Sarana Umum
Belanja Jasa Tenaga
Administrasi

Belanja Jasa Tenaga
Operator Komputer
Belanja Jasa Tenaga
Pelayanan Umum
Belanja Jasa Tenaga
Kebersihan

Belanja Jasa Tenaga
Keamanan

Belanja Jasa Tenaga
Teknisi Mekanik dan
Listrik

Belanja Jasa Tata Rias

Belanja Jasa
Pemasangan Instalasi
Telepon, Air dan Listrik
Belanja Konversi
Aplikasi/Sistem
Informasi

Belanja Iklan/Reklame,
Film dan Pemotretan

Belanja Tagihan Air

Belanja Tagihan Listrik

Belanja
Kawat/Faksimili/Internet/
TV Berlangganan
Belanja Pembayaran
Pajak, Bea dan
Perizinan

Belanja Sewa Alat
Kantor Lainnya

Belanja Sewa Bangunan
GedungTempat
Pertemuan

Belanja Sewa Bangunan
Terbuka

Belanja Pemeliharaan
Alat Angkutan Darat
Bermotor-Kendaraan
Dinas Bermotor
Perorangan

Belanja Pemeliharaan
Jaringan Telepon-
Jaringan Telepon
Lainnya

Belanja Perjalanan
Dinas Biasa

Belanja Perjalanan
Dinas Dalam Kota

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2021

4.000.000

67.650.000

9.700.000

1.800.000

191.700.000

16.200.000

0

14.400.000

14.400.000

5.000.000

2.000.000

3.000.000

70.000.000

848.200.000

2.400.000

18.000.000

140.200.000

3.000.000

125.000.000

4.500.000

5.000.000

18.000.000

405.818.000

25.500.000

1.795.000

67.622.500

9.700.000

1.300.000

191.700.000

15.300.000

0

14.400.000

14.400.000

3.575.000

1.300.000

70.000.000

848.200.000

0

9.312.533

131.730.922

2.257.000

120.275.834

4.500.000

4.515.000

18.000.000

401.704.121

22.275.000

2.205.000

27.500

500.000

1.425.000

700.000

3.000.000

0

2400.000

8.687.467

8.469.078

743.000

4.724.166

485.000

4.113.879

3.225.000

44,88

99,96

100

72,22

100

94,44

100

100

71,5

65

100

100

51,73

93,96

75,23

96,22

100

90,30

100

98,99

87,35
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2.264.396.700 2.172.739.042 91.657.658 95,95

c) Belanja Modal

Untuk Tahun 2021 terdapat penambahan anggaran pada Belanja Modal
Peralatan dan Mesin yaitu Pengadaan Personal Komputer berupa Laptop
dan Printer untuk keperluan di Sekretariat dan di Bidang Penyelenggaraan
E-Government serta Pengadaan Meubelier dan Alat Pendingin Ruangan
untuk pemenuhan kebutuhan Kantor Baru Dinas Kominfo Kab. Tapin serta
Pembelian Alat Komunikasi Digital berupa Handy Talky untuk Bidang
Staristik dan Persandian dengan Realisasi anggaran Belanja Modal periode
01 Januari s/d 31 Desember 2020 sebesar Rp. 280.341.800 dengan capaian
sebesar 99,49% dari pagu anggaran sebesar Rp. 281.783.400. Masing-
masing uraian dapat dilihat dalam tabel berikut ini:

Tabel 3.19
Realisasi Belanja Modal (Peralatan dan Mesin) Tahun 2021

Belanja Modal Mebel 10.000.000 10.000.000 0 100
Belanja Modal Alat 42.246.800  42.246.800 0 100
Pendingin

Belanja Modal Meja Kerja 41.054.800  40.600.000 454.800 98,89
Pejabat

Belanja Modal Meja Rapat 6.226.000 6.200.000 26.000 99,58
Pejabat

Belanja Modal Kursi Kerja 25639.100  25.420.000 219.100 99.15
Pejabat

Belanja Modal Kursi Rapat 16.059.900  15.750.000 309.900 98,07
Pejabat

Belanja Modal Alat

Komunikasi Digital dan 10.000.000 9.925.000 75.000 99,25

Konvensional
Belanja Modal Komputer

L 130.556.800 130.200.000 356.800 99,73
Unit Lainnya

281.783.400 280.341.800 1.441.600 99,49

3. Belanja Langsung
Berdasarkan dokumen pelaksanaan anggaran Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin tahun anggaran 2021, pelaksanaan
program/kegiatan di Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin
didukung dengan alokasi anggaran yang bersumber dari APBD Kabupaten
Tapin. Realisasi anggaran untuk Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tapin tahun 2021 dapat dilihat pada Tabel 3.20 berikut ini.
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Tabel 3.20

Capaian dan Realisasi Anggaran Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Tapin Tahun 2021

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Rahun
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan
Mesin lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung kantor dan Bangunan
lainnya

Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengumpulan, Pengelolaan,
Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

Monitoring Opini dan Aspirasi

12.000.000

12.000.000

2.913.004.556

2.910.004.556

1.750.000

1.250.000

722.625.200

155.686.400

54.620.800

49.000.000

4.000.000

459.318.000

110.803.600

110.803.600

168.602.700

46.469.100

122.133.600

48.737.400

35.897.400

8.000.000

4.840.000

990.012.200

34.990.000

36.100.000

8.980.000

8.980.000

2.893.936.510

2.890.936.510

1.750.000

1.250.000

669.320.421

133.603.900

52.579.500

29.552.900

1.795.000

451.789.121

110.371.800

110.371.800

151.677.382

31.977.382

119.700.000

42.311.032

34.465.032

3.575.000

4.271.000

988.328.300

34.975.000

36.100.000

3.020.000

3.020.000

19.068.046

19.068.046

53.304.779

22.082.500

2.041.300

19.447.100

2.205.000

7.528.879

431.800

431.800

16.925.318

14.491718

2.433.600

6.426.368

1.432.368

4.425.000

569.000

1.683.900

15.000

0
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74,83

74,83

99,35

99,34

100

100

92,62
85,82
96,26
60,31

44,88

98,36

99,61

99,61
89,96
68,81

98,01

86,81

96,01

44,69

88,24

99,83

99,96

100,00



Publik

Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik dan Non elektronik
Pengelolaan Media Komunikasi
Publik

Layanan Hubungan Media

Penyelenggaraan Hubungan
Masyarakat, Media dan
Kemitraan Komunikasi
Pengelolaan Nama Domain
yang telah Ditetapkan Oleh
Pemerintah Pusat dan Sub
Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Penatalaksanaan dan
Pengawasan nama Domain dan
Sub Domain dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
Penyelenggaraaan Sistem
Jaringan Intra Pemerintah
Daerah

Pengelolaan E-Government di
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Penatalaksanaan dan
pengawasan E-Government
dalam Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota Cerdas dan
Kota Cerdas

Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber daya
teknologi Infomasi dan
Komunikasi Pemerintah Daerah

25.387.200

10.000.000

873.735.000

9.800.000

334.310.000

149.000.000

195.310.000

147.484.000

80.800.000

30.600.000

36.084.000

24.427.300

9.991.000

873.035.000

9.800.000

339.385.835

144.275.834

195.110.001

140.216.072

79.000.000

24.801.072

35.515.000

5.457.579.656 5.344.527.352

959.900

9.000

700.000

4.924.165

4.724.166

199.999

7.267.928

900.000

5.798.928

569.000

113.052.304
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96,22

99,91

99,92

100

98,57

96,83

99,90

95,07

98,89

81.05

98,42

97,93

Dari Tabel 3.20 diatas terlihat bahwa dari total anggaran yang ditetapkan

pada tahun 2021 dari

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin yaitu sebesar Rp 5.457.579.656,

yang dapat direalisasikan sebesar Rp 5.344.527.352 atau 97,93% yang

terealisasi.
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BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 merupakan salah satu bentuk
pertanggungjawaban penggunaan anggaran atas kinerja yang telah dicapai oleh
Diskominfo Kabupaten Tapin yang diwujudkan dalam bentuk program/kegiatan.
Anggaran kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin tahun
2021 dalam APBD Kabupaten Tapin ditetapkan sebesar Rp 5.457.579.656,
yang dapat direalisasikan sebesar Rp Rp 5.344.527.352 atau 97,93% yang
terealisasi. Dari capaian kinerja tersebut, persentase efisiensi anggaran sebanyak
2,07%.

Berkaitan dengan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2021 yang
didukung Program Aplikasi Informatika Dinas Komunikasi Dan Informatika yang
pertama dalam pencapaian Persentase Wilayah Kabupaten Tapin Bebas Blankspot
sampai dengan tahun 2021 adalah 95,2% terealisasi dengan baik dari target 94%,
artinya dari 126 Desa dan Kelurahan yang ada di Kabupaten Tapin sudah 120 Desa
yang terkoneksi jaringan komunikasi/internet nya, yang kedua Persentase Area
Publik Kabupaten Tapin dengan Kecepatan Internet Rata-rata 50 MBPs saat ini bim
dapat kita lakukan pendataan, namun bisa dipastikan beberapa Area Publik
khsusus nya wilayah Perkantoran dan beberapa titik yang sarana jaringan internet
nya disediakan oleh Dinas Kominfo sudah terkoneksi dengan baik, yang ketiga
Indeks Level SPBE Kabupaten Tapin dari target SPBE Kabupaten Tapin di Level 2
terealisasi dengan baik dengan tingkat realisasi 2,16 (cukup) dengan capaian 108
% di tahun 2020, tetapi pada tahun 2021 ini indeksnya menurun menjadi 1,89 hasil
ini berada dibawah capaian tahun 2019 dengan indeks 2,31, Sehingga tren
penurunan ini menjadi tantangan tersendiri bagaimana kembali meningkatkan
indeks ini.

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang didukung oleh Program
Informasi dan Komunikasi Publik yang pertama pada pencapaian Persentase
Aduan Masyarakat Terverifikasi yang Respons Time dan Ditindak Lanjuti ditahun
2021 sebesar 90% dari target 100% sudah cukup baik dimana setiap aduan
masyarakat melalui layanan Aplikasi LAPOR selalu ditindaklanjuti dalam waktu
kurang dari 5 hari kerja, yang kedua Persentase Penyebarluasan Informasi Publik
terhadap Masyarakat tahun 2021 adalah 100%, dibandingkan dengan capaian
tahun 2020 yaitu 88%, hasil ini sudah baik ditingkat pelayanan informasi kepada

masyarakat.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN



4.2

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2021

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang didukung oleh Program
Penyelenggaraan Statistik Sektoral pada layanan penyediaan statistik sectoral
terealisasi 100% tercapai dengan baik dan dilakukan upaya perbaikan data/ update
informasi sehingga meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat dalam
menyediakan data statistik sektoral yang baik.

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang terakhir yang didukung oleh
Program Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi tahun 2021
dengan capaian 70% terealisasi dengan baik sesuai dengan target nya namun
pada Subbidang Persandian sendiri masih mempunyai keterbatasan, disamping
kurangnya SDM yang menangani Persandian secara khusus yang bertindak
sebagai Sandiman, juga terbatasnya sarana dan prasarana yang ada, karena harus
membutuhkan perangkat (hardware) yang memadai.

Secara keseluruhan setelah dilakukan Analisa pencapaian Pengukuran
Kinerja pada Capaian Sasaran Strategis/ Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi
dan Informatika tahun 2021 dihitung berdasarkan hasil rata-rata dari seluruh
Persentase capaian setiap Indikator Kinerja Utama dengan formulasi sebagai
berikut:

Capaian Sasaran1+2+3+4+5+6+7
7 Sasaran

Rata — rata kinerja =

Berdasarkan perhitungan tersebut rata-rata Capaian Kinerja Sasaran
Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2021 sebesar 83,68% dengan
kategori “B” atau Baik. Penilaian tersebut menunjukan tingkat akuntabilitas kinerja,
kualitas pembangunan budaya kinerja birokrasi dan orientasi penyelenggaraan
pemerintahan pada hasil, serta efektifitas dan efisiensi penggunaan sumber daya,
Namun dalam analisa tersebut masih perlu untuk dilakukan Evaluasi sebagai upaya

perbaikan terhadap pelaporan.

Saran

Dalam rangka wupaya peningkatan berkelanjutan bagi kemajuan
pembangunan daerah dan instansi pemerintah terutama bagi Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Tapin untuk meningkatkan kinerjanya di masa — masa
mendatang, maka dapat disarankan beberapa hal :

1) Pembangunan infrastruktur teknologi informasi dan komunikasi (TIK)
menjadi skala prioritas Bidang Komunikasi dan Informatika, sehingga sangat
memerlukan dukungan dari seluruh SKPD Pemerintah Kabupaten Tapin yaitu
dengan menyatukan persepsi bahwa pentingnya implementasi e-Government
sebagai wujud pelayanan prima Pemerintah Kabupaten Tapin.

2) Mengupayakan peran serta aktif masyarakat dan lembaga komunikasi dalam
penyediaan, penyebaran dan pemanfaatan informasi edukatif, mencerahkan,

dan memberdayakan masyarakat
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3) Meningkatkan kuantitas dan kualitas SDM di bidang IT.

4) Meningkatkan komitmen bersama pada semua tingkatan dalam mewujudkan
tujuan-tujuan yang ingin dicapai sesuai dengan tugas dan fungsi nya masing-
masing.

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Tapin tahun 2021 kami sampaikan. Apabila terdapat

kekurangan atas laporan ini, kami mohon maaf dan akan kami lakukan perbaikan

agar menjadi lebih baik untuk tahun-tahun berikutnya.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN



LAMPIRAN
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PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

JI. Jend. Sudirman No. 89 Kode Pos 71111
RANTAL

keminhntapinEgmarl cas

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
NOMOR 21.a Tahun 2021

TENTANG
TIM PENYUSUNAN DAN PENERAPAN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (SAKIP)
DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TAPIN

KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN,

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka pembinaan dan peningkatan kualitas Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) di lingkungan DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Tapin,

b. Bahwa sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilftas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP), maka dipandang perlu untuk membentuk Tim Penyusunan dan
Penerapan SAKIP lingkup DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
Kabupaten Tapin;

¢. Bahwa untuk melaksanakan kegiatan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, peru dibentuk Tim Penyusunan dan Penerapan
SAKIP Tahun 2021 dengan Keputusan Kepala DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA Kabupaten Tapin.

—

Undang-undang Nomor B Tahun 1865 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat || Tanah Laut, Daerah Tingkat Il Tapin dan Daerah Tingkat 11
Tabalong dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959
tentangPenetapan Undang-undang Darurat Nomor 3 Tahun 1853
tentang Pembentukan Daerah Tingkat 1l di Kalimantan (Lembaran
Negara Tahun 1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara Nomor
2758);

Mengingat

2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1889 Tentang Penyelenggaraan
Negara Yang Bersih dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
{Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 1983 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851),

3. Undang-undang MNomor 30 Tahun 2004 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Momor 292, Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia Momor
5601);

4. Undang-undang WMNomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Masional Tahun 2005-2025 {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4700);



10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia Momor 5587
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 08 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang Momor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5678),

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
{Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun 2016 MNomor 228,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887),

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80
Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Momor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinera, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja;

Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 06 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Tapin Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 09 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tapin
(Lembaran Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2016 Nomor 08),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tapin
Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Tapin Momor 08 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tapin (Lembaran Daerah
Kabupaten Tapin Tahun 2019 Nomor 10);

Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 04 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Tapin Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten
Tapin Tahun 2019 Nomor 04).



Menetapkan ;

KESATU

KEDUA

KETIGA,

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansli Pemenntah (SAKIF)
DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA Kabupaten Tapin dengan
susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dan Keputusan ini,

Memerintahkan kepada Tim untuk menyiapkan bahan-bahan yang diperlukan
dalam Penilaian Evaluasi SAKIP secara berkala dengan sebaik-baiknya dan
melaporkan hasilnya kepada Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA Kabupaten Tapin;

Tim Sistern Akuntabilitas Kinera Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana
dimaksud Diktum KESATU mempunyai tugas :

1. Melakukan penyusunan kebijakan perencanaan, pengganggaran dan

pelaporan kinerja;

Melakukan sinkronisasi Rencana Strategis Badan dengan Indikator

Kinerja Daerah;

Melakukan sinkronisasi penyusunan Indikator Kinerja Badan dengan

Indikator Kinerja Daerah;

Melakukan sinkronisasi penyusunan pohon kinerja pejabat;

Melakukan sinkronisasi penyusunan perjanjian kinerja pejabat;

Menyusun data capaian kinerja per triwulan;

Menyusun lapora kinerja;

Merumuskan kebijakan mengenai evaluasi kinerja;

Melakukan pemantapan implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah (SAKIP) berbasis teknologi informansi;

Mengkoordinasikan pelaksanaan Sistern  Akuntabilitas  Kinerja

Pemerintah (SAKIP) meliputi : Perencaaan Strategis, Rencana Kerja

Tahunan, Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja, Pengolahan Data

Kinerja dan Pelaporan Kinerja di lingkungan DISKOMINFO Kabupaten

Tapin;

11.  Mengumpulkan dan menganalisa data sebagai bahan penyusunan
dokumen Perencanaan Strategis, Rencana Kinerja Tahunan,
Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja dan Pelaporan Kinerja,

12.  Melaksanakan pengukuran kinerja sesuai indikafor kinerja yang telah
ditetapkan dalam dokumen peranjian kinera setiap akhir tahun
selambat-lambatnya bulan Januari pada tahun berikutnya atau sesuai
ketentuan yang berlaku,

13.  Menyusun Dokumen Perencanaan Strategis, Rencana Kerja Tahunan,
Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja dan Pelaporan Kinera sesuai
ketentuan yang berlaku.

C@N@Oos N

-
=

Dalam melaksanakan tugas, Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Tapin
sebagaimana dimaksud Diktum KESATU berpedoman pada ketentuan
perundang-undangan.



KELIMA

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan berlaku sampai
batas waktu yang tidak ditentukan, dengan ketentuan apabila dikemudian har
ternyata terdapat kekeliruan akan diadakan perubahan dan diperbaiki
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Rantau
Pada Tanggal 21 Juni 2021

la DINAS KOMUNIKASI DAN

NIP. 18630210 198603 1 028



Lampiran Keputusan Kepala

DISKOMINFO

Kabupaten Tapin

Nomor  :21.a Tahun 2021
Tanggal : 21 Juni 2021

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENYUSUNAN DAN PENERAPAN SISTEM
AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIF)
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN TAPIN

NO. | KEDUDUKAN DALAM TIM KEDUDUKAN DALAM JABATAN

1 Penanggung Jawab Kepala DIEH'DMINFD

2 | Kelua = Sekretaris DISKOM INFO

3 | Sekretaris Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan
Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan

! i i ) Komunikasi Publik

5 | Anggota | Kepala Bidang FEI'I'TEIEHQ_QEFEEII'I E-Government

6 | Anggota | Kepala Bidang Persandian dan Statistik

7 | Anggota Kelapa Bidang F'engein]aan Barang Mifik Daerah

8 | Anggota Kepala Sub Bagian Keuangan

8 | Anggota Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

10 | Anggota Kepala Eehm Pengelolaan Informasi Publik

1 | Anguota Eﬁﬁﬁf Seksi Pengelolaan Pengolahan Kom,
Kepala Seksi Layanan Informasi Publik dan

W Angpea Hubungan Media

13 | Anggota | Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi
Kepala Seksi Pengembangan & Pengelolaan

14 | Anggota | Data & Apiikasi

15 | Anggota Kepala Seksi Layanan E - Govermnment

16 | Angaota Kepala Seksi Persandian

17 | Anggota Kepala Seksi Statistik

Kepala DINAS KOMUNIKAS|

“NIP. 19630210 198603 1 028
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DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN

JI. Jend. Sudimman No. 89 Kode Pos 71111
RANTAL

knminfotapink gmail com

KEPUTUSAN

KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN

NOMOR 29.a TAHUN 2021

TENTANG

PERUBAHAN PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS EOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN TAHUN 2021

KEPALA DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN

Menimbang :

Mengingat

.

L.

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Peraturan
Menteri Negara Pendavagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/20/M.PAN/2008 tentang Pedoman Penyusunan
Indikator Kinerja Utama Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara, maka perlu menetapkan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, dipandang perlu menetapkan Indikator
Kinerja Utama Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Tapin Tahun
2021 dengan Keputusan Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Penelitian dan Pengembangan Kabupaten
Tapin;

Undang-Undang MNomor 8  Tahun 1965 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat [I Tanah Laut, Daerah
Tingkat II Tapin dan Daerah Tingkat [I Tabalong (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 51,
Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia Nomor
2756);

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara vang Bersih dan Bebas Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Dacrah [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomaor 5679);



Menetapkan
KESATU

KEDUA

4, Undang-Undang MNomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

2. Peraturan Pemenntah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Republik
Indonesia Nomor 5887) scbagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun
2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistemn  Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2014 Nomor 80);

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/20/M.PAN/2008 tentang Pedoman Penyusunan
Indikator Kinerja Utama Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
1842);

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur dan Reformasi
Birockrasi Nomor 12 Tahun 2015 Tentang Pedoman
Evaluasi Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

MEMUTUSKAN :

Perubahan Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi Dan
Informatika Kabupaten Tapin Tahun 2021 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahlan dar Keputusan ini.

Indikator Kinerja Utama merupakan acuan ukuran Kinerja
yang  digunakan Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Tapin untuk menetapkan rencana kinerja tahunan,
menyampaikan rencana kerja dan anggaran, menyusun
laporan kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja
sesual dengan dokumen renstra.



KETIGA :  Keputusan Kepala Dinas Komunikasi Dan  Informatika
Kabupaten Tapin ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Tembusan :
Inspektur Kab. Tapin

Ditetapkan di Rantau
pada tanggal 22 Oktober 2021

Kepala Dinas,

21u 198603 1 028
Leh -



LAMPIRAN

: SURAT KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN

NOMOR : 29,4 Tahun 2021
TANGGAL : 22 Oktober 2021
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2021
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
HABUPATEN TAPIN
SASARAN ALASAN PEMILIHAN PENANGGLUNG
No STRATEGIS URALAN INDIKATOR INDIKTOR FORMULASI INDIKATOR KINERIA JAWAB
Memastikan Selurub . .
Tagin Bebas TErEr-Enuhm'ga Seluruh | Persentase Wilayah Masih ada Blankspot Jumlah Desa Bebas Blankspot Bidang Pelayanan £
A Blankspot di Tahun Tapin feis Blanespot, |- Kehpeon: Tagm. Sebay dibeberapa desa i W10 | emiment
1023 di Tahun 2023 Blankspot (%) lumlah Desa
s Persentase Area Publik : i
| Memastikan Area Terpenuhinya Area Kabupatsn Tapin ksl ki rivecatara lumiah Area Publik dengan Kecepatan
[ : F Publik Tapin 3 Internet rata-rata 50 MBPS Bidang Pelayanan E
2 | Publik Tapin Well esitiga 4 Dengan Kecepatan Kecepatan internet 100% | G s
| Connected ye Internet rata-rata 50 dibeberapa Area Publik * AR
terputus Jumilah Area Publik
; MEPS
I
| Meningkatknya level | Menlngkatkan level Level SPBE Kabupaten Belum sepenuhnya SKPD Bidang Pelayanan E
3 p
| SPBE Kabupaten SPBE Kabupaten Tapin menerapkan SPBE beiict SPBE Ratoputin Government
= Jumiah Aduan Masyarakat Terverifikasi
Persentase Aduan . P ShE ;
Mermastikan Seluruh | Seluruh Aduan Masih ada aduan yang Ditindak Lanjuti Sebelum 5 Hari Kerja | Bidang Pengelolaan
| Masyarakat Terverifikasi
4 | Aduan Masyarakat | Masyarakat q ns Time d rnasyarakat yang belum | = rrenm =% 10084 Informasi dan
| Ditindaklanjuti Ditindaklanjuti ??ﬂg g ot i Respons Time Jumilah Jumlah Aduan Masyarakat Komunikasi Publik
Ditindak Lanjutl (%)
L\ _ Terverifikasl
! Persentase
| Meningkatnya M eningkatkan Penyebariuasan Belum semua masyarakat | lumlah Informasi yang di Publikasikan Bidang Pengelolaan
5§ | layanan terhadap Layanan terhadap Infarmasi Publik menerima Layanan == ¥ 100% Informasi dan
Informasi Publik Informasi Publik terhadap Masyarakat pemberitaan Jumlah Target Informasi Komunikasi Publik
{%)




Meningkatrya
layanan statistik
sektoral

Meningkatkan lavanan
statistik sektoral

Persentase data statistik
yvang disediakan (%)

Data statistik sektoral
diperlukan sebagai data
dukung pembangunan

lumnlah data Statistik Sektoral vang ada

% 100%
Jumiah data Statistik Sektoral yang
dikerjakan

Bidang Persandian
dan Statistlk

| Meningkatrya
layanan
pengamanan data
dan persandian

Meningkatkan layanan
pengamanan data dan
persandian

Parsentase layanan

pengamanan data dan
persandian (%)

Jumtah Informasl dari
pamerintah daerah yang
terproteksi dari
penyalahgunaan
pemberitaan dan
pangamanan data

Jumigh informasi milik pemerintah atau
negara yang diamankan

¥ 100%
Jumlah Informas! yang diterima dan
dikirimkan

Bidang Persandian
dan Statistik




POHON KINERJA



POHON KINERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TAPIN

Kinerja Utama :

Tapin Bebas Blankspot di Tahun 2023

Memastikan Area Publik Tapin Well Connected

Meningkatkan Level SPBE Kabupaten

Seluruh Aduan Masyarakat Ditindaklanjuti

Meningkatkan Layanan terhadap Informasi Publik

Meningkatkan Layanan Statistik Sektoral

N U A WN

Meningkatkan Layanan Pengamanan Data dan Persandian

Indikator Utama :

Persentase Wilayah Kabupaten Tapin Bebas Blankspot

Persentase Area Publik Kabupaten Tapin Dengan Kecepatan Internet Rata-Rata 50 Mbps

Level SPBE Kabupaten

Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yang Respons Time dan Ditindak Lanjuti

Persentase Penyebarluasan Informasi Publik terhadap Masyarakat

Persentase data statistik yang disediakan

~No 0NN

Persentase layanan pengamanan data dan persandian

Meningkatkan pelayanan administrasi dan sarana prasarana kantor

Meningkatkan kualitas perencanaan dan pelaporan kinerja dan Keuangan

Persentase pemenuhan pengurusan administrasi kepegawaian PNS SKPD(%)

Persentase sarana dan prasarana aparatur dalam kondisi baik(%)

Persentase aset yang tercatat(%)

Hasil Evaluasi AKIP

Persentase ketersediaan laporan kinerja wajib disusun (%)

Persentase ketersediaan laporan keuangan yang wajib disusun (%)

pelaporan kinerja

—I—

" Meningkatkan kualitas perencanaan dan

" Meningkatkan Pelayanan administrasi dan
sarana prasarana kantor

Indikator Utama :

- Jumlah Laporan Kinerja (LKIP) yang
disampaikan tepat waktu

Indikator Utama :

PNS/PTT SKPD

- Jumlah pengurusan administrasi kepegawaian

" Jumlah aset yang tercatat

Meningkatkan Pengembangan dan Pengelolaan
Informasi dan Komunikasi Publik

——

Meningkatkan Pengembangan Dan
- Pengelolaan Insfrastruktur Teknologi Dan E
Government

_ Meningkatkan pengembangan dan
Pengelolaan Data Statistik Daerah

- Meningkatkan layanan pengamanan data
dan persandian

Indikator Utama :

Indikator Utama :

Persentase Layanan Informasi Berbasis Tl (%)

Persentase penyebarluasan Informasi melalui
media massa (%)

Persentase Opini dan Aspirasi Publik yang
dipublikasikan melalui media online (%)

Jumlah kerjasama Informasi dan Hubungan media
(Media)

- Persentase sarana dan prasarana
telekomunikasi yang memiliki 1zin (%)

Indikator Utama
_ Persentase layanan data statistik sektoral
yang disajikan (%)

_ Persentase layanan pengamanan data
dan persandian (%)

]

Kinerja Utama :

Kinerja Utama :

Meningkatkan Penyediaan dan
Pengelolaan Jaringan Internet Publik
(WIFI)

Persentase layanan pengamanan data
dan persandian (%)

Indikator Utama :

Kinerja Utama :

Tercapainya Diseminasi Informasi Melalui Website
Kabupaten

Indikator Utama :

Jumlah Jaringan Internet publik (WIFI
Gratis) bagi masyarakat (Jaringan)

Persentase layanan pengamanan data
dan persandian (%)

Indikator Utama :

Jumlah Diseminasi Informasi Melalui Website
Kabupaten (Berita)

Jumlah Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)
yang dibentuk

Kinerja Utama :

Kinerja Utama :

Terlaksananya Pengembangan Kemitraan
Informasi Melalui LPPL

- Tercapainya Diseminasi Informasi Melalui
Media Massa

Terlaksananya Kerjasama Media Massa
Kegiatan Pengembangan Kemitraan

Indikator Utama :

Realisasi waktu tayang hasil kerjasama
Pemda dengan LPPL

Jumlah Media yang bekerjasama dalam
penyebarluasan informasi daerah

- Jumlah jam tayang Talkshow

Terlaksananya Sosialisasi Bimtek IT

Indikator Utama :

Jumlah Sosialisasi Bimtek IT

Kinerja Utama :

Terlaksananya Pemeliharaan dan
Pengembangan Website Kabupaten

Terlaksananya Pendataan Insfrastruktur
Teknologi Informasi dan Komunikasi

Indikator Utama :

Kinerja Utama :

- |Tercapainya Pengelolaan Opini dan Aspirasi
Publik

Terlaksananya Kerjasama Informasi dan Medi
Massa Kegiatan Pelatihan Jurnalistik Bagi
Pelajar

ia

Jumlah Website Kabupaten yang berfungsi
secara baik (Website)

Jumlah Insfrastruktur Teknologi Informasi
dan Komunikasi yang Di Data

Indikator Kinerj

Jumlah SDM yang paham tentang Opini dan
Aspirasi Publik (Orang)

Jumlah SDM yang paham tentang Opini dan
Aspirasi Publik

- Kinerja Utama :

Tersedianya Data Statistik Daerah yang
Lengkap

Indikator Utama :

Jumlah Buku KDA dan PDRB yang
dicetak

—

Meningkatkan kualitas pelaporan keuangan
semesteran dan akhir tahun

Indikator Utama :
- Jumlah Laporan keuangan semesteran
dan akhir tahun yang disampaikan tepat
waktu
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Lampiran 11

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel seria
herorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

M ama t HM, Tamberin, 5505, MM

Jubatan : Kepala Dinas
Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Drs H. M, Arifin Arpan, MM
Jabatan : Bupati Tapin
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutaya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan terget kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi mnpeung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberizn penghargaan dan sanksi.

Rantay,  Oktober 2021

ARE KA
Pihak Kedus, f,r;{.::-rf Hha@{ih(m!nu
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(R0~ s3I
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. . \é
i N0 201000, M W HM. Tgmﬁe:ya"s Sos, MM
-. .- .I‘ P ',._.:___

-
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Satuan Kerja Perangkat Dacrah

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA

: Dinas Komunikasi dan Informatika

Lampiran I11

Tahun Anggaran ;2021
. Kinerja Utama : g iz T
o (Sasaran Strategis) Indikator Kinerja Litama arged
£l (2} 21 — (4h
| Tapin Bebas Blankspot di Tahun | Persentase Wilayah Kabupaten Tapin 100
2023 Bebas Blankspot
: Persentase Arca Publik Kabupaten
2 m“;gm“ Area Publik Tapin | i Dengan Kecepatan Imernet 0%
O i rata-rata 50 MBPS
Meningkatknya Level SPBE "
’ - 5 2
3 K abupton B Level SPBE Kabupaten Tapin 2
’ . Persentase Aduan Masvarakat
4 “[’;‘T:ﬂ:k‘:‘d‘,‘:l“. i Terverifikasi yang Respans Time 100%
o e - . vang Ditindak Lanjuti
5 Meningkatnya Layanan terhadap | Persentase Penyebarluasan Informasi L00%
- Informasi Publik | Publik terhadap Masyarakal
p Meningkatnva Layanan Statistik | Persentase Data Statistik yang 7004
Sehworal Disediakan ]
2 Meningkatnyva Layanan Persentase Layanan Pengamanan 70%
Pengamanan Data dan Persandian | Data dan Persandian
Mo Program Anggaran ; Keteranpan
Program Penunjang Urusan
1. | Pemerintahan Dacrah Ep. 4.172.832,320 Eselon 111
Kabupaten/kota -.
Program Informasi Dan .
- S s il I Rp. 929,649,000 ._I.I_yslan .1_11
3. | Program Aplikasi Informatika Rp. 495,693,000 Esclon [11
Frogram Penyelenggaraan :
4, Statisiik Sel I H.p 24,990,000 Eselon 11
. Program Penvelengguraan
5. | Persandian Untuk Pengamanan Rp. 19,987,200 Eselon 111
Informasi =
Ranlﬂl Oktober 2021
e )
Bupati Tapin, / f’qrj:“ "mgim
LA & e
| il i _:" e

“.A‘Kﬂu-pan, MM

Drs, H. M

\ ,‘*S{m Tambgfoé Sos, MM
1;—4%&;!:&;1&19%03 1028




Lampiran IV

PERNYATAAN PERJANIIAN KINER.JA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 1021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
beroricntasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini;

MNama : Ir. Hi. Gusti Kamariah, MMA
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnyva disebut pihak pertama

Mama : H.M. Tamberin, 5.508, MM
Jahbatan : kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang scharusnva sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera terscbut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serin akan melakukan cvaluasi terhadap
capaian kinegja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Rantau, CHctoher 2021

Pihak Ked

H.M. Tamberin, 5 Sos, MM Ir. Hi. Gusti Ka#mariah, MMA
NIP, 19630210 198603 1 028 NIP. 19650214 199303 2 004




Lampiran 1V

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi : Sckretaris
Tahun Anggaran £ 2021
No Sasaran Program ' Indikator Program Target
V7 Y - T (3} I .
Meningkatnya Pelavanan Persentase Pemenuhan Pengurusan
I | Administrasi Umum dan Sarana | Administrasi Kepegawaan ASN 100%%
Prasarana Perangkat Dacrah SEPD (persen) ——
Persentase Serana dan Prasirana
Aparstur dalam Kondisi Baik 10
(persen )
Persentase Aset vang Tercatat | 00%
- [ .:I . -
| Meningkatnya Pelayanan : o
| L : Persentase Penyediaan Gaji dan
2 j gg::;;lslﬂtﬁj Keuangan Peranghat Tenjangan ASN {persen) | (0%
Persentase Ketersediaan Laporan
Keuangan vang Wajib Disusun L 0%
fpersen] &)=
Meningkatnya Kualitas
Perencanaan, Penganggaran, dan i i
3 Evaluasi Kinerja Peranzkat Hesil Evaluasi AKIP o
Dacrah o .
Persentase Ketersediaan Dokumen |
Perencanaan dan Laporan Kinerja (e
" yang Wajib Disusun {persen)

Program Anggaran ;

| Program Penunjang Urusan Rp. 4,172,832.320
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Rantas,  Oktober 2021

Kepala Dimas,

it

H.M, Tamberin, 5.50s5, MM Ir. Hj. Gusti K
MIP, 19030210 198603 | 028 MIP, 19650214 199303 2 004




Lampiran ¥V

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan skuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

MNama : Agrus Setiawan Marwan, SE
Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : Ir, Hj. Gusti Kamariah, MMA
Jabatan : Sekrelaris
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kcherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Fantaw, Olctober 2021

Pihak Kgdua. Pihak Pertama
Ir. Hj. Gusti Kanariah, MMA Agus Setiawan Marwan, SE

NIP. 19650214 199303 2 004 MIP, 19760817 200101 | 006




LAMPIRAN PERJANIIAN KINERIA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Lampiran ¥V

Linit Organisasi s Sekretariat

Linit Kerja  Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan

Tahun Anggaran 12021

Mo Sasaran Kegiatan Indikaror Kegiatan Target
i (2] 13} {4
1 | Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Perencanaan, L0 Dokumen

Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
yvang Disampaikan Tepat Wakiu

Daerah E———|
Kegiatan Anggaran :
. Perencanaon, Pengangeoran, dan Fpo 12,004,000

Evaluasi Kinerja Perangkat
Duacrah

Sckretgris,

Ir. Hj. Giusgi ariah, MMMA
WIP. 19650214 199303 2 (04

Rantaw,

Cctoher 2021

Kasubbag Perencanaan iizm Pelaporan

Agus Setiawan Marwan, SE
NIP. 19760817 201101 1 (6




Lampiran ¥1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dratam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Tkhsan, SE
Jabatun : Analis Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama ¢ Apus Setiawan Marwan, S5E
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnyva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjs jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan seria akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantan,  Oktober 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Agus Setiwwan Marwan, 5E Muhanudad lkhsan, S5E
NIP, 19760817 200101 1 006 NIP. 19881122 201903 1 002




LInit Organisasi
Unit Kerja
Nama Jabatan
Tahum Anggaran

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKAS]T DAN INFORMATIKA

: Sekretarial

120

: Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
> Anglis Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan

Lampiran ¥1

Perencanaan dan Pelaporan

Mo Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
BT (2) o 13 (4}
I | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun program | Naskah
menyiapkan bahan dan menyusun | dan rencana kegiatan Dinas
i program dan rencana kegiatan
| Dinas
2 | Terlaksananya membantu Jumlah menghimpun, mengolah, 1 Drata
menghimpun, mengolah, menganalisis dan menvajikan data
menganalisis dan menyajikan bidang Komunikasi dan Informatika
data bidang Komunikasi dan
Informatika
3 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan melaksanakan 4 Maskah
meny iapkan bahan dan kerjasama penyusunan Rencana
melaksanakan kerjasama Kerja (Renja), Penctapan Kinerja
penyusunan Rencana Kerja {PE), dan Indikator Kinerja Ultama
{Renja), Penetapan Kinerja (PK). | (IKU) Dinas yang terintegrasi
dan Indikator Kinerja Liama
(1K) Dinas vang terintegrasi
4 | Terlaksananya memhbantu Jumlah bahan dan membuat Laporan 4 Lapuoran
menyiapkan hahan dan membuat | Realisasi Fisik dan Keoangan (RFK)
| Laporan Realisasi Fisik dan dalam rangka melaksanakan evaluasi
' Keuangan (RFK) dalam rangka dan pengendalian pelaksanaan
melaksanakan evaluasi dan program dan kegiatan
pengendalian pelaksanaan
program dan kegiatan
5 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan mengokah Laporan 3 Maskah
menyiapkan bahan dan mengolah | Kinerja Instansi Pemerintah (LKIF).
Laporan Kinerja Instansi Laporan Keterangan
Pemerintah (LKIP). Laporan Pertanggungjawaban (LKPI),
Keterangan Perianggungjawaban | Laporan Peayelenggaraan Pemerintah
(LKPI), Laporan Daerah (LPPTY) Dinas
Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah {LPPD) Dinas
| Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun Laporan | 4 Laporan
menyiapkan bahan dan menyusun | Kinerja Penvusunan Perencanaan dan
Laporan Kinerja Penyusunan Pelaporan




Saangsl AMivitas. 1 Indikator Aktivitas

o Target
i1} 2y i3} = 14
7 | Terlaksananya melaksgnakan Jumlah melaksanakan tugas lain dari 1 Tahun

tugas lain dart atasan langsung atasan langsung sesuai bidang ugas

sesuai bidang tugaes dan dan kewenanpannya

kewenangannya |

Kantau, Okiober 2021
Kasubbag Percncanaan dan Pelaporan, Analis Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan

27

-

Apus Setiawan Marwan, SE Muhamimad [khsan, SE

NIP. 19700817 200101 1 006

WIP. 19881122 201903 | 002




Lampiran ¥V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan, dan akuniabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Noor Hasanah, 5,508
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : Ir, Hj. Gusti Kamariah, MMA
Jubatan * Sekretaris
Selaku amsan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepernti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tangoung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan sera akan melakuken evaluasi techadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantan,  Oktober 2021

Pihak

Ir. Hj. Gusti Kdmariah, MMA Moor u.c;rZi/L 8,508
NP, [%a50214 199303 2 004 NIP. 19760817 201101 1 D06




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEKA

Lampiran V

Linit Chrzanisasi : Sekretariat
Unit Kerja : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran r 2021
- ?:4_{'!_ E;E.mn Kepiatan | Indikator Kegiatan Target _ 4
—{hy (2)  —— i3] (4
| | Meningkatmya Pelayanan Jumlah Pengurusan Administrasi 24 PNS
Administrasi Umum dan Sarana | Kepegawaian ASN SKFPL 11 PTT
Prasarana Kantor
| Jumiah Aset vang Tercatat 218
|
Kegiatan Anggaran :
I Administrasi Umum Perangkat Rp. 685,147,700
Daerah
2 Penpadaan Barang Milik Dacrah  Rp. 93,803,600
Penunjang Urusan Pemerintah
Dacrah
3 Penyediaan Jasa Penunjang Rp. 284,664,100
Urusan Pemeriniahan Daerah
4  Pemeliharaan Barang Milik Rp, 64,635500
Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Dacrah

Rantau,  Oktober 2021

Sekrejaris,

L]

Ir. Hj. Gusti Kiimariah, MMA
NIP, 19650214 199303 2 0

MNIP. 19780817 201101 1 006




Lampiran ¥V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINER.JA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel seria
herorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Dewi Yunita Darma Santi. 5.P
Jabatan : Kasubbag Kevangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : L. Hj. Gusti Kamariah, MAMA
Jabatun ' Sekretaris
Sclaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul
menjadi tangeung jawab kami,

Pihak kedug akan memberikan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Rarta, {tober 2021
Fihak Kedua, Pihak Periama

{II P

5

*

Ir. Hj. Gusti Hmariah, MMA Dewi Yun Santi, 8.F
NIP. 19650214 199303 2 (04 NIP, 19760605 204701 2 040




Lampiran ¥

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERIA
DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEKA

Linit Crganisasi : Sekretariat
Lnit Kerja : Kasubbag Kevangan
Tahun Anggaran 12021
Mo Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan | Target
(1) ] i3] | G
1 | Meningkatnya Pelayanan Waktu Layanan Penyedizan Gaji dan t 12 Bulan
Adminisiras] Kewangan Perangkat | Tunjangan ASN
Daerah L]
Jumlah Laporan Keuangan 3 Laporan
Bulanan Triwulan/Semesteran dan
Akhir Tahun yang Disampaikan
Tepat Wakiu |
Kegiatan Angparan :
1 Administrasi Keuangan Perangkat  Rp. 3,030.576.420
Daerah
Ramtan, Okiaber 2021
Sckrethris, Kasubbag Keuangan
i
Ir. Hj. Gusti K iah, MMA Dewi Yuni anti, 5.Pi

MNP, 19650214 199303 2 004 NIP. 19760605 200701 2 040




Lampiran VI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama ¢ Fathul Jamnah, 85T
Jabatan : Penata Kevangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dewi Yunita Darma Santi, 5.Pi
Jahatan : Kasubbag keuangen
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjunji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, delam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinegja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan scrta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kincrja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian pengharpgaan dan sanksi,

Rantau, October 2021

Fihak Kedua, Pihak Pertama
=
Dt Y unith DarmaBanti, 5.0% Fathul Jannah, 88T

NIP. 19760605 200701 2 (40 NIP. 109560603 201901 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINER.JA
DINAS KOMUNIKASE DAN INFORMATIKA

Lampiran V1

Unit Organisasi : Sekretariat
Unit Kerja : Kasubbag Kcuangan
MWama Jabatan : Penata Keuangan
Tahun Anpearan 22021
M Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
(1} P - | PRRREOTNSPR. ;| 4]
1 | Terlsksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun rencana | Maskah
menyiapkan bahan dan menyusun | kegiatan pengelolaan keuangan
rencana kegiatan pengelolaan
keuangan
2 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun | Naskah
menyiapkan bahan dan menyusun | petunjuk teknis pengelolaan
petunjuk teknis pengelolaan keuangan
- keuangan
3 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan pengesahan dokumen | Maskah
menyiapkan bahan pengesahan anggaran
| dokumen anggaran .
4 | Terlaksananva membantu Jumlah bahan dan membaniu | Maskah
menyiapkan bahan dan membaniu | mengelela penatausahaan keuangan,
mengelola penatansahaan perbendaharaan. akuntansi
keuangan, perbendaharaan,
|| akuntansi R
|5 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan membaniu & Laporan
menyiapkan bahan dan membaniu | memfasilitasi pemeriksaan intemal
memfasilitasi pemeriksaan | maupun cksternal serta tindak lanjut
| internal maupun eksternal serta hasil pemeriksaan
. tindak lanjut hasil pemeriksaan |
& | Terlaksananya membantu dalam | Jumlah bahan dan menyusun laporan 1 Laporan
menyiapkan bahan dan menyusun | keuangan pertanggung jawahan
laporan keuangan pertanggung | keuangan
Jjawaban keuangan ———
T | Terlaksananya melaksanakan Waktu melaksanakan tugas lain dari | Tahun
tugas lain dari atasan langsung atasan langsung sesuai bidang tugas
sesuai bidang tugas dan dan kewenangannya
kewenangannya |
Rantau, Okrober 20210
Kasubbag Keuangan, Penata Keuangan
=2
et Yo Drarm, Santi, 5. Fathul Janneh, 85T

NIP, 19760605 200701 2 040

NIP, 19960603 201903 2 003




Lampiran I'V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Umar Faisal, 5.50%
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Selanjutnva disebul pihak pertama

MNama : H:M. Tamberin, 8.808, MM
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kincrja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menenpah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja terschut
menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau,  Okiober 2021

Pihak Kedug Pihak Periama

H.M. Tamberin, 5508, MM t; ar Faisal, 5.50s

NIP, 1963021170 198603 1 028 NIP. 19680618 198803 1 (06




Lampiran IV

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisas : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Tahun Anggaran 2202
Mo Sazaran Program | Indikator Program Targct
(1) 2 i3 I )

1 | Meningkatnya Pengembangan Persentase Layanan Informasi 100 %4
dan Pengelolaan Informasi dan Berbasis T1 (Persen) ,
Eomunikasi Mublik -

Persentase penyvebarluasan Informasi 100 %
| meelalui media massa {Persen) ]
Persentase Opini dan Aspirasi 100 %
Publik yang dipublikesikan melalui
media online (Persen)
Jumlah kerjasama Informasi dan & Media
- Hubungan media {Media)

Progeram Anggaran ;
| Program Informasi dan Rp. 929,649,000
Kommunikasi Publik
Rantau,  Oktober 2021
Kepala Bidang
Kepala Dinas, Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

79,

H. 4. Tamberin, 5.50s, MM
MNIP. 19630210 198603 1 028 I

wr Faisal, 8.505
10080618 198303 | 006




Lampiran ¥

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIK A

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Riska Hernilda, 5P
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Informasi Publik
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Umar Faisal, 5.50s
Jahatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja janghka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja terschut
menjadi anggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Fantau, CHcoher 20210

Pihak Keduoa, Pihak Pertama
il
ar Faizal, 5.505 Riska Hernilda, SP

NIP. 19680618 198803 1 006 NIP. 19800517 200604 2 015




Lampiran ¥

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Owrganisasi : Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Unit Kerja : Kepala Scksi Pengelolaan Informasi Publik
Tahun Angparan 12021
[ Mo __E.mn Kegiatan Indikator Kegiatan Target ﬂ
[ (2) o (3} (4]
| 1 | Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Diseminasi Informasi 288 Berita
Mediz Komunikas: Publik Mielalui Website Kabupaten {Berita)
2 | Terlaksananya Penyelengearaan | Jumlah Kerjasama Informasi dan 60 Siswa |

Hubungan Masyarakat, Media
dan Kemitraan Komumnitas

Media Massa Kegintan Pelatihan
Jurnalistik Bagi Pelajar (Siswa)

Jumlah Kelompok Informasi o l KIM
Masvarakat (KIM) vang dibentuk

Kegiatan Anggaran ;
1 Pengelolaan Informasi dan Rp 29939000
Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
Rantau,  Oktober 2021
Kepala Bidang Kepala Seksi
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, Pengelolaan Informasi Publik

ﬁsﬂ. 8.508

NIP. 19680618 TURRO3 1 006

14l

Riska Hernilda, SP
NIP, 19800517 200604 2 015




Lampiran ¥

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudken manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama t M. Karno Rayadi, 8.50s
Jabatan . Plt. Kepala Seksi Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media
Selanjutnya disebut plhak pertama

Mama s Umar Faisal, 5.508
Jabatan - Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan targes kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepenti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinegja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.,

R antau, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pifak Pertama
|

ﬁ | |
ar Faizal, 5.508 M. K vadi, 5,508

NIP. 19680618 198803 1 W6 NIP. 1 15 201001 1019




Lampiran V

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEA

Unit Organisasi : Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Unit Rerja : Kepala Scksi Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media
Tahun Anggaran 1 2021
| Mo Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
0 - [2) 0 (#)
| | Terlaksananya Lavanan Realizasi Wakiu Tayvang Hasil £.100 Menit
Hubungan Media Eerjasama Pemda dengan LPFPL
i lumlah Media yang Dekerjasama | 2 Media
Dalam Penyebarluasan Informasi
__| Daerah .
Jumlah Kegiatan Tayang Talkshow | Tayang
(60 Menit x | Tayang)

Kegiatan Anggaran :
| Penpelolaan Informasi dan Rp 874,710,000
Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
Rantaw,  Okiober 202]
Kepala Bidang Plt. Kepala Sekg Layanan Informasi Publik
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, dan Hubungan Media

émar Faisal, 8.50% M. K vadi, 5.8505

NIP. 19680618 198803 1 006 WNIP. 19850613 201001 1019




Lampiran Y1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dralam rangka mewujedkan mangjemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Warmiati
Jabatan : Pengelola TV dan Radio
Selanjutnya disebul pihak pertama

Mama : M. Kamo Ravadi, 5 508
Jabatan : Plt. Kepala Scksi Lavanan Informasi Publik dan Hubungan Media
Sclaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesum dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjn jangks menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kcherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukon evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantan, Dlstober 20211
Pihak Perama

il

Wamiati
NIP. 19701014 200604 2 011




Lampiran ¥1

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Linit Organisasi : Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Unit Kerja : Kepala Seksi Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media
MNama Jabatan : Pengelola TV dan Radic
Tahun Anggaran : 2021
Mo Sasaran Aktivitas Indikaror Aktivitas Tareet
EiT = (21 T i i
1 | Terluksananyva membaniu Jumlah bahan dan menyusun I5 konscp
menyiapkan hahan dan menyusen | rencena keglatan layanan informasi
rencana kegiatan layanan publik dan hubungan media
informasi publik dan hubungan
media )
2 | Terlaksananya membantu Jumlah data layanan informas: 12 Berkas
mengumpulkan, mengolah, publik dan hubungan media |

menganalisis. dan menyajikan
data lavanan informasi publik dan
hubungan media :
3 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun 15 konsep
menyiapkan bahan dan menyusun | petunjuk teknis lavanan informasi

petunjuk weknis layanan informasi | publik dan hubungan media I

publik dan hubungan media 1 .

4 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan melaksanskan | 833 menit
menyiapkan bahan dan lavanan pengolahan dan keterbukaan
melaksanakan layanan informasi publik sesuai ketentuan |
pengolahan dan keterbukaan perundang-undangan '
informasi publik sesuai Ketentuan
perundang-undangan |
5 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan melaksanakan | 33 menit
menyiapkan bahan dan pengelolaan hubungan dengan
melaksanakan pengelolaan media dan penyedioan bahan
hubungan dengan media dan komunikasi bagi pimpinan dacrah |
penvediazn bahan komunikasi
__| bagi pimpinan dacrah B
& | Terlaksananya membantu Jumlsh bahan dan memfasilitasi 6 Kunjungan
menviapkan bahan dan pelaksanaan kegiatan Komisi
memfasilitasi pelaksanaan penyiaran Indonesia daerah provinsi
kegiatan komisi penyiaran Kalimantan selatan dan melakukan |
Indonesia daerah provinsi koordinasi dengan komisi penyiaran
Kalimantan selatan dan Indonesia

melakukan koordinas: dengan
komisi penyiaran Indonesia

T | Terlaksananya membantu Jumlah monitoring evaluasi dan 12 Kunjungan
melaksanakan monitoring pelaporan kemitraan komunikasi
evaluasi dan pelaporan kemitraan | publik dan hubungan media dalam
komunikasi publik dan hubungan | pencapaian informasi pembangunan
media dalam pencapaian

_informasi pembangunan




| Mo Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
I L 1 N - | (31 (4}
& | Terlaksananya membantu Jumlzh penguztan hubungan 12 Kunjungan
melakukan penguatan hubungan | kemitraan asosiasi profesi dan
kemitraan asosiasi profesi dan hubungan media
|| hubungan media [
9 | Terlaksananya Membaniu Jumlzh bahan pemantavan dan |2 berkas
menyiapkan bahan pemantauan evaluasi pelaksanaan Kegiatan
dan evaluasi pelaksanaan dibidang layvanan informasi publik
kegiaton dibidang layanan dan hubungan media
informasi publik dan hubungan
media -
i) | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusun laporan 12 berkas
menyiapkan bahan dan menyusun | kinerja layanan informasi publik dan
laporan Kinerja layanan informasi | hubungan media
publik dan hubungan media ML - ——
11 | Terlaksananya melaksanakan Waktu melaksanakan tugas lain dari 1 Tahun
tugas lain dari atasan langsung atasan langsung sesuai bidang tugas
sesuai hidang tugas dan dan kewenangannya
kewenanganyn
Rantau,  Oktober 2021

Pit. Kepala Seksi Lavanan Informasi Publik

dan bungan Media,

M. K vadi, 5.505
NIP. 1

152010010 1019

Warniati

Pengelola TV dan Radio

it

NIP. 197010104 200604 2 011




Lampiran ¥

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rika Krisnawati, 5T
labatan : Plt, Kepala Scksi Pengelolaan Komunikasi Publik
Selanjutnyva disebut pihak pertama

Mama : Umar Faisal, 5.50s
Jahatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atesan langsung pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerjn vang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencenaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, Oktoher 2021

Pihak Kedua,

dmar Faisal, .50

NIP. 19680618 198803 | 006 NIP 19830828 EHDTEH 2003




Lam piran V¥

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi : Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Unit Kerja : Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik
Tahun Anggaran : 2021
Na Sasaran Kegiatan I;-.d:k.unr Kegintan Target
i —— T ) (4)
[ | Terlaksananya Monitoring Opini | Jumlah S1DM yang paham lentang 6 Cirang
dan Aspirasi Publik Cipini dan Aspirasi Publik [Orang)
Kegiatan Anggaran ;
| Pengelolaan Informas: dan Rp 25,000,000
Komunikesi Publik Pemerintah
Draerah Kabupaten/Kota
Rantau
Kepala Bidang
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, Penge

@ar Faisal, 5.50s

NIP. 19680618 198803 | 006 IR

GEI0EIE ID'IJT{.}I 2003




Lampiran IV

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Murdin, S.AP, MM
Jabaan : Kepala Bidang Persandian dan Statistik
Selanjuinya disebut pihak pertama

Mama i H.M. Tamberin, 55085, MM

Jabutan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kcherhasilan dan kegagalan pencapaian target Kincrja tersebut
imenjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta askan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindaksn vanp diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

i, Oktober 200210

Pihak Kedua,
H.M, Tamberin, 5.50s, MM in, 5.
MIP. 19630210 198603 1 628 MIP. 1650630

. MM
(98603 | 0L




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Lampiran IV

| Persandian

Linit Organisasi : Kepala Bidang Persandian dan Statistik
Tahun Anggaran 1202
I Mo Sasaran Program Indikator Program Target
(0 21 , A (4
| | Meningkatkan Pengembangan Perseniase Layanan Data Statistik 100%%
dan Pengelolaan Data Statistik Sektoral vang Disajikan (persen)
2 | Meningkatkan Layanan Persentase Layanan Pengamanan 8 %
| Pengamanan Informasi dan Informasi dan Persandion (persen)

Program

Program Penyelenggaraan
Statistik Sektoral

Program Penyelengparaan
Persandian Untuk Penzamanan
Informasi

H.M, Tamberin, 5.50s, MM
NIP. 19430210 198603 1 028

Anggaran :
Rp. 34,990,000

Rp. 19,987,200

R antau Oktcher 20210

Kepala Bidang Pipsandian dan Statistik

Mu P

NIP. 19650680 198603 1 010




Lampiran ¥

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan, dan akuntabel serta
beroricntasi pada hasil, kami yang benanda tangan di bawah ini;

Mama i Ubai Dullah, SE
Jabatan : Kepala Scksi Statistik
Selanjutnyva disebut pihak pertama

Mama : Murdin, 5 AP, MM
Jabatsn : Kepala Bidang Persandian dan Staristik
Selaky atasan langsung pihak pertama, selanjutnyva disehut pihak kedua

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinegja yang scharusnya scsuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terschut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, Oktober 20210

Pihak Pertama

NIP. 19750320 199802 1 (02




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Lampiran ¥V

Lnit Organisasi : Bidang Persandian dan Statistik
LInit Kerja : Kepala Seksi Statistik
Tahun Anggaran 2 2021
Mo Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
i R {3 o 14)
[ l'erlaksananya Koordinasi dan Jumilah Buku Statistik Sektoral KDA. | 140 buah

Sinkronisasi Pengumpulan,
Penpolahan, Analizis dan
Diseminasi Data Statistik
Sektoral

PDEB, dan Ekonomi Makro vang
Diicetak

Kepala Biddng| Persandian d Statistik,

kegiatan

Penvelenggaraan Statistik
Sektoral di Linglkuop Dacrah
Kabupaten/Kota

N 1L 5.AF, MM

NIP. 1965P630 198603 1 010

AngEaran ;
Rp. 34,990,000

Rantau,  Oktober 2021

Ubai ah, SE

Kepala Seksi Statistik

NIP. 19750320 199802 1 002




Lampiran V1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahen yvang efckuf, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Dwi Siaga Wanto, 5.Mai
Jabatan : Statistisi Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama 2 Ut Dullah, SE
Jabatan : Kepala Seksi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji skan mewujsdkan target Kinerja vang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjenjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargann dan sanksi.

Rantan,  Oktober 2021

PFihak Kedua,

NIP. 19750320 199802 | ()2




Unit Organisasi

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIEKASI DAN INFORMATIKA

: Bidang Persandian dan Statistik

Lampiran V1

Unit Kerja : Kepala Seksi Statistik
Nama Jabatan : Statistisi Ahli Pertama
Lahun Anggaran 1 2021
No | Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
(h {2) 3 14
1 | Terlaksananya mengumpulkan Jumlah bahan/informasi pendukung | Bahan
bahan/informasi pendukung untuk | untuk Kegistan Statistik Acuan
Kegiatan Statistik o |
2 | Terlaksananya membuat Rencana | Jumlah Rencana Tabulasi Kegiatan 6 Dummy |
Tabulasi Kegiatan Statistik Statistik o Tabel
3 | Terlaksananya Mengikuti Jumlah Mengikuti Pembahasan 2 Pertermuan
Pembahasan Kuesioner dan Kuesioner dan Instrumen lainnya
Instrumen lainnya pada Kegiatan | pada Keglatan Statistik
1 Statistik ) ;
4 | Terlaksananya Mengikuti Jumlah Mengikuti Pembahasan 2 Pertemuan
Pembahasan Penyusunan Penyusunan Pedoman Kegiatan
Pedomaen Kegiatan Statistik Statistik
§ | Terlaksananva kegiatan dalam Jumlih observasi - Pencntuan 2 Metode
lingkup observasi — Penentuan metode penarikan sampel
metode penarikan sampel .
6 | Terlaksananya mengikuti Waktu mengikuti pelatihan 4 Jam
pelatihan pengumpulan data pengumpulan data o
7 | Terlaksananva melakukan Jumlah pengumpulan data pada 6 Orsjek
pengumpulan data pada kegiatan | kegiatan statistik objek non rumah
statistik objek non remah tanpea | tangga (Sektorl) — Kuesioner
| {Sektoral) - Kuesioner Sederhana | Sederhana
8 | Terlgksananva melakukan Jumlah pengawasan pada kegiatan &0 Objek
pengawasan pada kegiatan statistik ohjck non rumah tangga
statistik ohjek non rumah tangga | (Sektoral) — Kuesioner Sederhana
| (Sekioral) ~ Kuesioner Sederhana
0 | Terlaksananva melakukan Jumlah pemeriksaan hasil ) Objek
pemeriksaan hasil pengumpulan | pengumpulan data objek non rumah
data objck non rumah tangga tangga (Sektoral) — Kuesioner
| (Sektoral) — Kuesioner Sederhana | Sederhana TR R
10 | Terlaksananya melakukan Jumlah penvuntingan (editing), hasil 60 Halaman
penyuntingan {editing). hasil kegiatan in depth review
kegiatan in depth review o
11 | Terlaksananya melakukan Tumlah reformat data sensus/surve 60 File
reformat data sensus/survei dari | dari satu format ke format yvang
satu format ke format yang lainnva dalam media komputer
|| lainnya dalam media komputer .
12 | Terlaksananya Merancang dan Jumlah pedoman untuk pengolahan 2 Pedoman
membuat pedoman untuk kegiatan statistik untuk Tabulasi
pengolohan kegiatan statistik

untuk Tabulasi




Nao Sasaran Aktivilas Indikator Aktivitas Target
[} (2) (3} 43
13 | Terlaksananya membunt peta Jumlah peta tematik digital kegistan 12 Tema
| tematik digital kegiatan statistik | statistik | Tempilan
14 | Terlaksananya memeriksa Jumlah tabel/grafik hasil keguatan 60 Tabel
tabel/grafik hasil kegiatan statistik vang akan disajikan {Tingkat
statistik vang akan disajikan Kabupaten/Kota)
| {Tingken Kabupaten/Kota) R
15 | Terlaksananya menyusun Jumlah publikasi digital dari kegiatan 10 Buku
publikasi digital dari kegiatan statistik
statistik b E—
16 | Terlaksananya melaksanakan Wakru melaksanakan tugas lain dari | Tahun
tugas lain dari atasan langsung atasan langsung sesuai bidang tugas
sesuai bidang tugas dan dan kKewenangannya
kewenangannya

Kepala Scksi Statistik,

U%ﬁh, SE

MIP. 19730320 199802 1 002

Foantmd,

Dravi

Okiober 2021

Wanto, S.Mat

NIP. 19900223 201903 | 002




Lampiran VI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama : Saparudin Herpin, S AP
Jabatan : Pengelola Data Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Ubai Dullah, SE
Jahatan - Kepala Seksi Statisiik
Selaku atasan langsung pihek pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pikak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rengka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinega tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Fihak Kedua.

l-’@h‘, SE

NIP, 19750320 199802 1 002 NIP. 15

fin Herpin, S.AP
1215 201212 1 001




Unit Drganisasi
Unit Kerja
Nama Jabatan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIEKASI DAN INFORMATIEKA

Tahun Anggaran r 2021

: Bidang Persandian dan Statistik
: Kepala Seksi Statistik
: Pengelola Data Statistik

Lampiran VI

No Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Tarpet
il (2) ST - ) (4}
| | Terlaksananya menyiapkan bohan | Jumlah bahan dan menyusun 3 Data
dan menyusun Rencans Kegiatan | Rencana Kegiatan Statistik
| Stalistik ~ e o]
2 | Terlaksananva menyiapkan bahan | Jumlsh bahan dan menyelengparakan 1 Data
dan menyelenggarakan Survei Survei Statistik Sekroral Lingkup
| Statistik Sektoral Lingkup Labupaten
| Labupaten
3 | Terlaksananva menyiapkan bahan | Jumlah bahan dan melaksanakan 1 Data
| dan melaksanakan pemantauan pemantauan dan evaluasi
dan evaluasi penyelenggaraan penyelenggaraan Statistik Sektoral
Statistik Sektoral R
4 | Terlaksananya melaksanakan Waktu melaksanakan tugas lain dari | Tahun
tugas lain dari atasan fangsung afnsan langsung sesuai bidang ugas
sesuai bidang tugas dan dan kewenangannya
_ | kewenangannys
Rantau,  Oktober 2021
Kepala Seksi Statistik, Pengeelola
lleh, SE erpin, S.AP

MNIP, 19750320 199802 1 002

2153201212 1 001




Lampiran V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan vang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang beranda tangan di bawah ini:

Mama s Antheny Irwan Rifani, SH
Jabatan : Kepala Scksi Persandian
Selanjutnya disebut pihak pertams

Mama : Murdin, S.AP. MM
Jabatan : Kepala Bidang Persandian dan Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesudi dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja terscbut
menjadi tangeang jawah kami,

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
permberian penghargaan dan sanksi,

Rantau,  Oktober 2021

i|h k Kedus, Pihak Pergma

Nurdind$. AP, MM Antfény Irwan Rifani, SH
NIP, 19650650 198603 1 010 NIP. 19820121 200803 1 (01




Unit Crrganisasi
Unit Kerja
Tahun Anggaran 1 2021

| Mo

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASL DAN INFORMATIKA

: Bidang Persandian dan Statistik
s Bepala Seksi Persandian

Sasarsn Kegiatan

(1}

[2)

.-l'EIIE:c‘t

Lampiran ¥

I

Kepala Bid

Terlaksananya Keamanan
Informasi Pemernntahan Daerah
Kabupaten/K.ota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

Indikator Kegiatan
) I {4}
Persentase Peserta Sosialisasi’Bimick Kk %o

yvang Memahami Pencrapan
Eeamanan Informasi

Kegiatan

Penyclenggoraan Persandian
untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Murdi, 5.AF; M
NIP. 19650630 198603 1 010

Statistik,

Anggaran :
Rp. 19.987.200

Rantau,  Oktober 2021

Kepala Seksi Persandian

P X

Z e 6
v Irwan Rifani, SH
NI 19820121 200803 1 001




Lampiran Y1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : llmi Arif. S AP
Jabatan : Analis Persandian
Selanjutnva disebut pihak pertama

Mama 1 Anthony Irwan Rifani, SH
Jahatan : Kepala Seksi Persandian
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji skan mewujedkan target kinerja vang scharusmya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang lelah ditetapkan
dalam dokumen perencanasan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan serla akan melakukan evaluast terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau,  Oktober 2021

Pihak Kedua,

oty Ty Reis; SH

MIF. 19820121 200803 1 001 MIP, 198208135 200001 1 010




Lampiran VI

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Drganisasi : Bidang Persandian dan Statistik
Unit Kerja : Kepala Seksi Persandian
Nama Jabatan - Analis Persandian
Tahun Anggaran : 2021
Mo Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
Ll 2 T m 4 .
1 | Terlaksananya mengetik dan Jumlah bahan kegiatan peningkatan 4 Berkas |
mnyiapkan hahan kegiatan kapasitas sumber daya aparatur di
peningkatan kapasitas sumber bidang persandian
daya aparatur di bidang
persandian : :
1 | Terlaksananya melaksanakan Jumlzh kegiatan dan wsaha untuk | 4 Kegiatan

sepala kegiatan dan usaha untuk | mengamankan informasi personil dan
mengamankan informasi personil | materill sandi

dan materill sandi . )
3 | Terlaksenanya melaksanakan Jumlah dokumen dan alat - alat sandi | 12 Dokumen
pemeliharaan, penyimpanan dan
: mengamankan dokumen dan alat
| - alat sandi N |
4 | Terlaksananva melakukan Jumlah pengiriman dan penerimaan 550 Data
pengiriman dan penerimaan berita | berita secara elektronik
| secara elektronik

5 | Terleksananya melaksanakan Wakiu melaksanakan tugas lain dari | Tahun
tupas lain dari atasan langsung atasan langsung scsuai bidang tugas
sesuai hidang tugas dan dan kewenangannya
kewenangannya

Rantau, Oktober 2021

Kepala Seksi Persandian,

y Irward Rifani, SH ;
19820121 200803 1 001 NIP. 19820813 200201 1 010




Lampiran IV

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dralam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

MNama s Arvanadi. 5508
Jabustan : Kepala Bidang Penvelenggaraan E-Goverment
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama ' HM., Tamberin, 5508, MM
Jabatan : Kepala Diinas
Selaku atazan langsung pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnva sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangkns menengah seperti yang lelah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja terscbut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dam mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, Oktoher 2021
Fihak Kedug, Pihak MK
H.M. Tamberin, 5.50%, MM B.S0s
SIP. 19630210 198603 | 028 [ B 199303 | 003




Lampiran I'V

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi i Kepala Bidang Penyclenggaraan E-Goverment
Tahun Anggaran : 2021
(¥ Sasaran Program Indikator Propram Target
L 2 TER 4]
1 | Meningkatnya Pengembangan Persentase Sarana dan Prasarana 100 25

dan Penpelolaan Insfrastruktur Telekomunikasi vang Memiliki lzin
Teknologi dan E Government

Program Anggaran ;
I Program Aplikasi Informatikn Rp. 495,693,000

Fanau, Oktober 2021

Ke inas Kepala Bidang J’MW

H.M. Tamberin, %50z, MM ryanadi. 8.8os
MIP. 19630210 198603 1 028 WIP. 19730108 199303 | 003




Lampiran ¥V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Herlinda, SE
Jabatan : Kepala Seksi Infrastrukior dan Teknologi
Selanjutnya disehut pihak pertama

Nama ¢ Arvanadi, 5.50s
Jabatan : Kepals Bidang Penvelenggaraan E-Goverment
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesuai deagan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai farget kinerja jangka mencngah scperii yang lelah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja fersebul
menjadi tangeung jawab kami,

Pihak kedus skan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kincrja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Fantw, Oktober 2021

Pihak Kedua, Pihak Pe

0% Hcrlinga. K

NIP. 19730108 199303 1 003 WP, 19831023 200901 2 006




Lampiran ¥

LAMPIRAN PERJIANJAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi : Bidang Penyelenggaraan E-Goverment

Unit Kerja - Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi

Tahun Anggaran : 2021

Nov Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
i TR ] KE) -

1 | Terlaksanannva Pengembangan Jumlah Pengembangan dan 3 Jaringan
dan Pengelolaan Ekosistem Pengelolaan Jaringan Internet Publik
Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota | (WIF1 Gratis) bagi Masyarakal
Cerdas
Kegiatan Angauran

| Pengeloloan e-government 1 Rp. 30,600,000
Lingkup Pemerintah Dacrah
Kabupaten/Kota

Rantau,  Oktober 2021

Kepala Bidang Fe_::.*eienggaraan E-Gioverment, Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi

rvanadi, 5.50s Herlinda, SE
NIP. 19730108 199303 1 003 NIP. 19831023 200001 2 (W6




Lampiran ¥

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIRA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serty
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama + Anwari Fauzi, 5 Kom, M.lkom
Jahatan - Kepala Seksi Pengembangan dan Pengelolaan Data & Aplikasi
Selanjumya disebut pihak pertama

MNama : Arvanadi, 8.50s
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan E-Goverment
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pikak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tedah diterapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan seria akon melakukan evaluasi terhadap
capaian kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam ranghka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pih

Fyamiadi, 5.504 Anwari Fagfi. 5. . ML
NIP, 19730108 199303 1 003 NIP. 19870100 201101 1 008




Lampiran ¥

LAMPLIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIRA

Unit Organisasi - Bidang Penyclenggaraan E-Goveriment
Unit Kerja . Kepala Scksi Pengembangan dan Pengelolaan Data & Aplikasi
Tahun Anggaran + 2021
[ Mo Sasaran Kegiatan Indikator Kcgiatan | Target
i) = 2 E : 3] @y |
| | Terlaksananya Talaksana dan Jumlah Pemeliharaan dan | Sub Domain
Pengawasan e-government dalam Pengembangan e-government dalam
Penyvelenggaraan Pemerintahan Penvelenggaraan Pemerintzhan
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota {Sub
| Domain) ~
2 | Terlaksanananya Pengembangan | Persentase Peserta 70 %
dan Pengelolaan Sumber Daya SosialisasiBimtek vang Memahami
Teknologi Informasi dan Pengelolaan Teknologh Informasi
Komunikasi Pemerintah Daerah | {Persen) o =
Jumlah Insfrastrukiur Teknologi 70 Unit
Informasi dan Komunikasi vang D
Data
Kegiatan Anggaran |
|  Pengelolaan e-government [i Rp. 76,093,000
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Rantau,  Oktober 2021
Kepala Bidang Kepala Seksi Pen n Pengelalaan
Penyelenggarnan E-Goverment, [

adi, 5.50s

¥

NIP. 9870109 200101 | 008




Lampiran ¥1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASE DAN INFORMATIR A

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Datam rangks mewujodkan manajemen pemerintahan yang cfiekiif, transparan, dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Padeli, AMd
Jabatan : Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Namz - Anwari Fauzi, S.Kam, M.lkom
Jabatan : Kepala Seksi Pengembuangan dan Pengelolaan Data & Aplikasi
Selaku atasan langsung pihak periama, selanjutnya disebut pihak keduea

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusaya sesual dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi vang diperlukan serta akan mclakukan evaluasi techadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Anwari Bduzi, S Kom, M.Tkom :
BIP TORTOTOS 200000 1 008 NIP. 19780103 201101 1 ¢




Lampiran V1

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIRKA

Lnit Organisasi : Bidang Penyelenggaraan E-Goverment

Unit Kerja : Kepala Scksi Pengembangan dan Pengelolaan Date & Aplikasi

Nama Jabatan : Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan

Tahun Anggaran T AL

Mo Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas I Target

1) @ T T
1 | Terlaksananya membuat laposan | Jumlah laporan operasi koemputer 213 Laporan
operasi kompater _ . |

2 | Terlaksananya membuat Jumlah dokumen file vang tersimpan | 50 Dokumen

dokumen file vang tersimpan di di dalam media komputer
dalam media komputer

3 | Terlaksananva membuat Laporan | Jumlah Laporan hasil perekaman 10 Laporan
hasil perekaman data data

4 | Terlaksananva membuat program | Jumlah program menengah | Program
mencngah

5 | Terlaksananya membuat petunjuk | Jumlah membual petunjuk | Buku
operasionsl program menengah | operasional program memengah _

6 | Terlaksananya melakukan deteksi | Jumlah melakukan deteksi dan ataw 12 Sistem
dan atau memperbaiki kerusakan | memperbaiki kerusakan sistem Oiperasi
sistem operasi komputer aperasi komputer o

7 | Terlaksananya melakukan Jumlah instalasi atau meningkatkan | 9 Sistem
instalasi atau meningkatkan {upgrade) sistem opernsi UOhperasi
{upgrade) sistem operasi komputer/perangkat lunak/sistem
komputer/perangkat lunak/sistem | jaringan komputer
jaringan komputer 1 § -

8 | Terlaksananya mengikuti | Jumlah workshop/bimiek informasi 2 Kegiatan
workshop/bimtek informasi teknologi
teknologi -

9 | Terlaksananya melaksanakan Waktu melaksanakan tugas luin dari I Tahun
tugas lain dari atasan langsung atnsan langsung sesuai bidang tugas
seanal bidang tugas dan dan kewenangannya

 kewenangannya

Raniauw, Ofctabeer 202 1

Kepala Seksi Pengefhbangan fdan Pengelolaan Pranata K.om Pelaksana Lanjutan
D Aplikagi,

Jkom Padeli, A Md
MNIP, 19870100 200 101 1 D08 MIP, 1T9TROTO3 200 101 1 001




Lampiran V1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dun akuntabel serta
berortentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Rudian Noor

Jabaran . Pengelola Teknologi Informasi
Selanjutnya disebut pihak perfama

Mama : Hasran Noor, SH

Jubatan : Kepala Scksi Layanan E-Goverment

Sclakuy atasan langsung pihak pertama, selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Fantau, Oktober 2021

Pihak Kedua,

Haszran Noor, 5H
BIP 10aal 120 100303 1 Gid SIP., 10700806 200003 1 00




Lampiran V

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hasran Noor, SH
Jabatan : Kepala Seksi Layanan E-Goverment

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Aryanadi, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan E-Goverment
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, Oktober 2021

Pihak Kedua, Fihak Pertama

“@p\ N
o ryanadi, S.Sos Hasran Noor, SH

NIP. 19730108 199303 1 003 NIP. 19661120 199303 1 004




Unit Organisasi

LLAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

: Bidang Penyelenggaraan E-Goverment

Lampiran V

——

adr, S.Sos
NIP. 19730108 199303 1 003

-

T

Hasran Noor, SH

Unit Kerja : Kepala Seksi Layanan E-Government
Tahun Anggaran :2021
No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
WA | (2) G) )
I | Terlaksananya Tatalaksana dan Jumlah Pemeliharaan dan 1 Domain
Pengawasan Nama Domain dan Pengembangan Nama Domain dalam
Sub Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Domain)
Daerah Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jangkauan Pemeliharaan dan 4 Km
Sistem Jaringan Intra Pemerintah | Pengelolaan Sistem Jaringan Intra
Daerah Pemerintah Daerah N
Kegiatan Anggaran :
1 Pengelolaan Nama Domain yang  Rp. 389,000,000
telah Ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat dan Sub Domain di
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Rantau, Oktober 2021
Kepala Bidang Penyelenggaraan E-Goverment, Kepala Seksi Layanan E-Go ni

NIP. 19661120 199303 | 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNTEKAST DAN INFORMATIKA

Lampiran V1

Unit Organisasi : Bidang Penyelenggaraan E-Goverment
Unit Kerja : Kepala Scksi Layanan E-Government
MNama Jabatan : Pengelola Teknologi Informasi
Tahun Anggaran r 2021
i Wi Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
(1) 2) | i3 == e
| 1 | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan menyusen rencana | | Dokumen
| menyiapkan bahan dan menyusun | kegiatan layanan E-Government
| rencana kegiatan layanan E-
Ciovernment
2 | Terlaksananya membantu | Jumlzh data layanan E-Government 4 Berkas
mengumpulkan, mengolah,
menganilis dan menyajikan data
layanan E-Govemment
3 | Terlaksananya membantu Jumlzh petunjuk teknis lavanan E- I Dokumen
menyiapkan bahon dan menyusun | Government
petunjuk teknis layanan E-
Government
4 "-I'eﬂafﬁanya mem bamtu Jumlah bahan dan melaksanakan 44 Herkas
menyiapkan bahan dan pendaftaran nama domain dan sub
melaksanakan pendafiaran nama | domain instasi penyelenggara Negara
domain dan sub domain instasi bagi kepentingan kelembagaan,
penvelengpara Negara bagi pelivanan publik dan kegiatan
kepentingan kelembagaan, pemerintahan, menetapkan sub
pelayanan publik dan kegiatan domain terhadap domain vang telah
pemerintahan, menetapkan sub di tetapkan oleh Pemerintah pusat
domain terhadap domain yang serta pengelolaan domain dan sub
telah di tetapkan oleh Pemerintah | domain Pemerintah Daerah
pusat sera pengelolaan domain
dan suh domain Pemerintah
Dracrah
& | Terlaksananya membantu Jumlah bahan dan melaksanakan 4 Berkas
menyiapkan bahan dan pemantaun dan Evaluasi kegiatan di
melaksanakan pemantaun dan bidang layanan E-Government
Lvaluasi kegiatan di bidang
lavanan E-Govermment
6 | Terlaksananya membantu Jumlsh bahan dan menyusun laporan 1 Berkas
menyisphan bahan dan menvusun | lavanan E-Government
laporan layanan E-Government




Nao Sasaran Aktivitas Indikator Aktivitas Target
(1 (2 (3 T
7 | Terlaksananya melaksanakan Wakiu melaksanakan tugas lain dari | Tahun
tugas lain dar atasan langsung atasan langsung sesuai bidang hugas
sesuai bidang tugas dan dan kewenangannya
kewenangannva

Kepala Seksi Lavanan E-Goverment, Pengelola JFe di Informasi

Hasran Moor, SH )
MNIP. 19661120 199303 T 004 WP, 19T7HIEG 200003 1 005




MONEY INDIKATOR KINERJA INDIVIDU



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi
Unit Kerja

Atas Nama
Tahun Anggaran

: Sekretariat
: Subag Perencanaan dan Pelaporan
Muhammad Ikhsan, SE

. 2021

MNa.

Sasaran Kerja

2}

Target

TWI

™ I

TW I

W IV

3

4

15

(6)

U]

Membartu menyiapkan
bahan dan manyusun
program dan rencana
kegiatan Dinas

1 Naskah

1 Maskah

Membantu menghimpun,
mengolah, manganalisis dan
menyajikan data bidang
Komunikasi dan Informatika

| Membant ﬂl..l.i'.llEﬂjl'iaﬂltHH

bahan dan melaksanakan
kerjgsama penyusunan
Rencana Strategis (Renstra),
Rencana Kerja (Renja),
Fenetapan Kinerja (PK), dan
Indikator Kinerja Utama (IKL)
Dinas yang terintegrasi

1 Data

8 Naskah

1 Data

3 Maskah

2 Maskah

2 Maskah

1 Maskah

Membantu menyiapkan
bahan dan membuat Laporan
Realisasi Fisik dan Keuangan
(RFK) dalam rangka
melaksanakan evaluasi dan
pangendalian pelaksanaan
program dan kegiatan

4 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

‘Membantu rner:;iapkan

bahan dan mengolah Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah
(LKIP}, Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban (LKPJ),
Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD)
Dinas

3 Maskah

3 Naskah

Membantu menyiapkan
bahan dan menyusun

Laporan Kinerja Penyusunan
Perencanaan dan Pelaporan

4 Laporan

1 Lapaoran

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan




Realisasi

Sa Target

. bl " TWI TWII TWII TWIV
(1 @ 3 4) (5). {8} [
7. | Melaksanakan tugas lain dari

atasan langsung sesuai

bidang tugas dan 1 Tahun 3 Bulan 3 Bulan 3 Bulan 3 Bulan

keweanangannysa

Rantau, Dessmber 2021

Kasubag Perencanaan

dan Pelaporan

L

Agus Setiawan Marwan SE

Panata

NIP, 19760817 201101 1 006

Analis Perencanaan,
Evaluasi dan Pelaporan

NIP. 18881122 201903 1 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi
Unit Kerja

Atas Nama
Tahun Anggaran

: Sekretariat

: Subag Keuangan

: Fathul Jannah, S8T
: 2021

Realisasi

Mo.

Sasaran Kerja

Target

™I

™ Il

i

(2)

3

31

(6}

1

‘Membantu menyiapkan

bahan dan menyusun
rencana kegiatan
pengelolaan keuangan

1 Naskah

1 Naskah

Membantu menyiapkan
bahan dan menyusun
petunjuk teknis pengealolaan
keuangan

1 Naskah

1 Naskah

Membantu menyiapkan
bahan pengesahan dokumen
anggaran

1 Maskah

1 Maskah

Membantu menyiapkan
bahan dan membantu
mengelola penatausahaan
keuangan, perbendaharaan,
akuntansi

1 Naskah

1 Naskah

Membantu menyiapkan
bahan dan membantu
memfasilitasi pemeriksaan
internal maupun ekstarmal
sarta tindak lanjut hasil
pameriksaan

& Laporan

2 Laporan

2 Laporan

2 Laporan

Membantu dalam
menyiapkan bahan dan
menyusun laporan keuangan
pertanggung jawaban
kauangan

1 Laporan

1 Laporan




o = = Realisasi o
saran Kerj a
i ot TWI TWII W Il W IV
i1 : 2) 13) ) (8) (8) ()
7. | Melaksanakan tugas lain dari
atasan langsung sesuai
bidang tugas dan 1 Tahun 3 Bulan 3 Bulan 3 Bulan 3 Buian
kewenangannya
Rantau, Desember 2021
Kasubbag Keuangan, Penata Keuangan,
wl =t
Dewi Yunila Darma Santi, 5.Pi Fathul Jannah T
Penata Tk.| Penata Muda

NIP. 18760605 200701 2 040

NIP. 19960603 201803 2 003



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi

: Bidang Statistik dan Persandian

NIF. 18750320 199802 1 002

NIP. 18821215 201212 1 001

Unit Kerja : Seksi Statistik
Atas Nama » Saparudin Herpin, S.AP
Tahun Anggaran : 2021
Realisasi
No. Sasaran Kerja Target
: TWI TWII TWIn TWIV

{1 i2) - 3 4] i5) € (7
1. Menyiapkan Bahan dan |

Menyusun Rencana Kegiatan 3 Data 1 Data 1 Data 1 Data

Statistik
= Menylapkan bahan  dan

menyelenggarakan Survei

Statistik  Sektoral  Lingkup o Thne

Kabupaten
3. | Menyiapkan Bahan dan

Melaksanakan Pemantauan

dan Evaluasi | 1Data 1 Data

Fenyelenggaraan  Statistik

Sektoral
% Melaksanakan tugas lain dari

atasan  langsung  SesUal | 4 yahun | 3Bulen | 3Bulen | 3Bulan | 3Bulan

bidang tugas dan

kewenangannya

Rantau, Desember 2021
Kepala Seksi Statistik,
Ubai Nullah, SE
Penata Muda Tk.I




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi : Bidang Statistik dan Persandian
Unit Kerja . Seksi Statistik
Atas Nama : Dwi Siaga Wanto, S.Mat
Tahun Anggaran 2021
o % Realisasi
o. Sasaran Kerja arget
TWI TWII TW I TW IV
i) (2} i3) (4] i5) 16} 7)
1. | Mengumpulkan
Bahan/informasi pendukung 1 Bahan 1 Bahan
untuk Kegiatan Statistik Acuan Acuan
Z Menf'hum Her_m_lna Tabulasi 80 Dummy | 20 Dummy ' 20 Dummy | 20 Dumimy 1
e e el . Tabel Tabel Tabel Tabel
- I
3. | Mengikuti Pembahasan |
Kuesioner dan Instrumen 2 ’ 1
lg::t?:t?kpada euam Pertemuan | Pertemuan | Pertemuan
4. | Mengikuti Pembahasan B
Penyusunan Pedoman E 1 1
Kegiatan Statistik Perternuan | Perternuan | Perfemuan
5. | Kegiatan dalam lingkup B
obsarvasi — Penantuan 2 Meatode 1 Matode 1 Metode
metode penarikan sampel
6. | Mengikuti pelatihan T R
pengumpulan data 4 Jam 4 Jam
7. | Melakukan pengumpuian
data pada keglatan statistik
objek non rumah tangga 60 Objek 15 Objek 15 Objek 15 Objek | 15 Objek
(Saktoral) — Kuesionear
Sederhana
8. | Melakukan pengawasan pada
kegiatan statistik objek non _ _ .
rumah tangga (Sektoral) — 60 Objek 15 Objek 15 Objek 15 Objek 15 Ohjek
Kuesioner Sederhana
9. | Melakukan pemerksaan hasil
| pengumpulan data objek non : . ; ; .
 rumah tangga (Sektoral) - 60 Objek | 15 Objek | 15O0biek | 15 Objek | 15 Objek
Kuesioner Sederhana




Realizasi

Kepala Seksi Statistik,

ai h, SE
Penata Muda Tk.|
NIP, 19750320 199802 1 002

Statistisi Ahli Pertama,

No. Sasaran a Target
i T™WI TWII TWII TWIV
1) (2 3) T 15} _® i
10. | Melakukan penyuntingan
T . ; . BO 15 15 15 15
ﬂwm“ Iahatan I Halaman Halaman Halaman Halaman Halaman
11. | Melakukan reformat data = —
sensus/survel dari satu .
format ke format yang lainnya 60 File 15Fie 15 File 15Fie 15 File
dalam media komputer
12. | Merancang dan membuat
pedoman untuk pengolahan
kegiatan statistik untuk 2 Pedoman | 1 Padoman | 1 Pedoman
Tabulasi
13, | Membuat peta tematik digital
kegiatan statistik 12 Tema 3 Tema 3 Tema 3 Tema 3 Tema
Tampilan Tampilan Tampilan Tampilan | Tampilan
14. | Memeriksa tabel/grafik hasil
kegiatan statistik yang akan
disaijikan (Tingkat 60 Tabel 15 Tabel 15 Tabel 15 Tabel 15 Tabal
Kabupaten/Kola)
15. | Menyusun publikasi digital
dari kegiatan statistik 10 Bu 5 Bui 5 Buku
16. | Melaksanakan tugas lain dari
atasan langsung sesuai
bidang tugas dan 1 Tahun 3 Bulan 3 Bulan 3 Bulan 3 Bulan
kewenangannya
Rantau, Desember 2021

NIP. 19910223 201903 1 002



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Kepala Seksi Persandian,

MIP. 18820121 200803 1 001

Analis Persandian,

-

limi hri@

Penata Muda
MNIP, 19220813 200901 1 010

Unit Organisasi : Bidang Statistik dan Persandian
Unit Kerja : Saksi Persandian
Atas Nama » llmi Arif, 5.AP
Tahun Anggaran : 2021
Realisasi
Sasaran Kerja Ta . -
No- L TWI T™WH | TWil W IV
) 2) & 1) T 7
1. | Mengetik dan mnyiapkan ]
bahan fztan ningkatan
k:paaitak:g sumE:r daya | 4 Berkas 1 Berkas 1Berkas | 1Berkas | 1 Berkas
aparatur di bidang persandian
5 Melaksanakan seqala :
kegiatan dan usaha uniuk | 4 . ; ’ . it
i 3 giatan | 1 Kegiatan | 1 Kegiatan Kegiatan
mengamankan informasi Kegiatan
personil dan materill sandi
3. | Melaksanakan pemeliharaan, 3
penyimpanan dan 1 3 Dokumen | 3 Dokumen | 3 Dokumen
mengamankan dokumen dan | Dokumen Dokumen
alat - alat sandi
4. | Melakukan pengiriman dan
penerimaan  berita secara 550 Data 150 Data 150 Data 150 Data 100 Data
elektronik
B | Melaksanakan tugas lain dari
atasan  langsung  Sesual | g qgnn | 3Bulan | 3Bulan | 3Bulan | 3 Bulan
bidang lugas dan
kewenangannya
Rantau, Desember 2021




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKAS]I DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi
Unit Kerja

Atas Nama
Tahun Anggaran

Mo,

Sasaran Kerja

L]

(2)

Bidang Penyelenggaraan E- Goverment

: Seksi Layanan E-Government

: Rudian Noor

2021

Target

Realisasi

TWI

TWII

TW I

TWIV

{3

Membantu

bahan dan
rencana  kegiatan
Egovernment

menyiapkan
menyusun
layanan

1 Dokumen

t4)

15)

{8}

7

1 Dokumen

Membantu mengumpulkan,
mengolah, menganilis dan
menyajikan data layanan E-
Government

4 Berkas

l

‘Membantu

Membantu menyiapkan
bahan dan menyusun
petunjuk teknis layanan E-
Government

1 Dokumen

1 Berkas

1 Berkas

1 Berkas

1 Berkas

1 Dokumen

Membantu menyiapkan
bahan dan melaksanakan
pendaftaran nama domain
dan sub domain instasi
penyelenggara Megara bagi
kepentingan  kelembagaan,
pelayanan publik dan
kegiatan pemernntahan,
menatapkan sub domain
terhadap domain yang telah
di tetapkan oleh Pemerintah
pusat sera pengelolaan
domain dan sub domain
Pemerintah Daerah

44 Berkas

11 Berkas

11 Berkas

menyiapkan
bahan dan melaksanakan
pemantaun dan Evaluasi
kegiatan di bidang layanan E-
Government

Membantu

bahan dan menyusun laporan
layanan E Government

FI'IEI'E_]I'iﬂFH'LiIH.‘

4 Berkas

1 Barkas

1 Berkas

11 Berkas

11 Berkas

1 Berkas

1 Berkas

1 Laporan

1 Berkas




Realisasi

tugas dan
kewenangannya

No. Sasaran Kerja Target ) W TW il T™W IV
) (2) 3 (4) i5) 1) ]
T | Melaksanakan tugas lain dari
langsung  sesusi | 4 1gpun | 3 Bulan 3 Bulan 3Bulan | 3 Bulan

Kepala Seksi Layanan E-Gaoverment,

~

Hasran Noor, SH

Penala Tk.|

NIP, 19661120 189303 1 004




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi : Bidang Penyelenggaraan E- Goverment
Unit Kerja : Seksi Pengembangan dan Pengelolaan
Data & Aplikasi
Atas Nama : Padeli, A.Md
Tahun Anggaran : 2021
| ” _— " Realisasi
- MO, smrﬂn arm‘[ - - N —
! TWI TWII TWIH TWIV
" 2) ) W i5) {8} )
1. | Membuat laporan operasi
komputer | H?an &0 Laporan | 50 Laporan | 65 Laporan La::gﬂn
2. | Membuat dokumen file yang .
tersimpan di dalam media 50 20 10 20
komputer Dokumen | Dokumen | Dokumen Dokumen
3. | Membuat Laporan hasil
perekaman data 10 Laporan 5 Laporan 5 Laporan
4. | Membuat program menengah 4 Bieiin i Pigram
E. | Membuat petunjuk :
operasional program
menangah 1iEu L
| B. | Melakukan deteksi dan atau |
memperbaiki kerusakan 12 Sistem 3 Sistem 3 Sistemn 3 Sistem 3 Sistem
siztem operasi komputer Operasi Oparagi Operasi Oparasi Operasi
| 7. | Melakukan instalasi atau o '
meningkatkan (upgrada)
ARBT: DM 9 Sistem 3 Sistem | 3Sistem | 3 Sistem
komputer/perangkat ; o ) o d o ;
lunak/sistem jaringan Operasi pEras perasi perasi
komputer
8 | Mengikuti workshop/bimtek
| informasi teknologi _ . 1
2 Kegiatan 1 Kegiatan Kagiaten
| |




Realisasi

No. Sasaran Kerja Target —
™wi | oTtwn [ twm | Twiv
i) @ e N 8) )
8. | Melaksanakan tugas lam dani
stasan langsung sasual 1Tahun | 3Bulan | 3Bulan | 3Bulan | 3 Bulan
bidang tugas dan
kewanangannya

Kepala Seksi Pg igembgngan dan
Pengelolaary Apli

NIP. 19870109 201101 1 008

REantau, Desember 2021

Pranata Rpmputer Lanjutan,

FPadeli, A.Md
Penata Muda
NIP. 19780103 201101 1 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA

Unit Organisasi
Unit Kerja

Atas Nama
Tahun Anggaran

. Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Seksi Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media

* Warniati

2021

No.

Sasaran Kerja

Target

Realisasi

TWI

T™II

TV il

CTWIV

(1)

i2)

(2

(4]

(5)

5

1.

Membantu menyiapkan
bahan dan menyusun
rencana kegiatan layanan
informasi publik dan
hubungan media

15 Konsep

5 Konsep

5 Konsep

5 Konsep

n

Membantu mengumpulkan,
mengolah, menganalisis, dan
menyajikan data layanan
informasi publik dan
hubungan meadia

12 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

Membantu menyiapkan
bahan dan menyusun
petunjuk teknis layanan
informasi publik dan
hubungan media

| |
15 Konsep

b Koneep

5 Konsep

5 Konsep

Meambantu menyiapkan
bahan dan melaksanakan
layanan pengolahan dan
keterbukaan informasi publik
sesual ketentuan perundang-
undangan

833 Menit

210 Manit

210 Menit

210 Menit

203 Menit |

Membantu menyiapkan
bahan dan melaksanakan
pengelolaan hubungan
dengan media dan
penyediaan bahan
komunikasi bagi pimpinan
daarah

B33 Manit

210 Menit

210 Menit

210 Manit

203 Menit

Membantu menyapkan
bahan dan memfasilitasi
pelaksanaan kegiatan komisi
penyiaran Indonesia daerah
provinsi Kalimantan selatan
dan melakukan koordinasi
dengan komisi penyiaran
Indonesia

6
Kunjungan

2

Kunjungan

Kunjungan

Kunjunga




MNo.

Sasaran Kerja

Target

Realisasi

TWI

TWI

Wi

TWIV

(1)

2}

T

(€}

i

Membantu melaksanakan
manitoring evaluasi dan
pelaporan kemitraan
komunikasi publik dan
hubungan media dalam
pencapalan informasi

pembangunan

12
Kunjungan

3
Kunjungan

3
Kunjungan

3
Kunjungan

Kunjunga

| Membantu melakukan

panguatan hubungan
kemitraan asosiasi profesi
dan hubungan meadia

12
Kunjungan

3
Kunjungan

Kunjungan

3
Kunjungan

Membantu menyiapkan
bahan pemantauan dan
avaluasi pelaksanaan
kegiatan dibidang layanan
informasi publik dan
hubungan media

12 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

10.

membantu menyiapkan
bahan dan menyusun laporan
kinerja layanan informasi
publik dan hubungan media

12 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

3 Berkas

1

Melaksanakan tugas lain dari
atasan langsung sesual

| bidang tugas dan

kewenangannya

1 Tahun

3 Bulan

3 Bulan

3 Bulan

3 Bulan

Plt. Kasi

nan Informasi Publik
dan|Hubungan Media,

NIP. 18850615 201001 1019

Rantau,

Pengelola TV Dan Radio,

Desember 2021

rniati

Pengatur Th.|
NIP. 19701014 200604 2 011




MONEV RENSTRA



PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TAPIN

NOMOR SOP

555/ / Diskominfo/ 2020

TANGGAL PEMBUATAN

TANGGAL REVISI

TANGGAL EFEKTIF

DISAHKAN OLEH

NAMA SOP

~

TAH 4R
S /—\-%mla Dinas,
% . = \) . .
Dinas Kominikasi Dan Informatika
DNNAS =

KOMUNIKAS! DAN }‘
)

INFORMATIKA

: ﬁwdy‘ésmr«, S.Sos, MM.
SNIP 49630210 198603 1 028

Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Renstra
Secara Periodik

DASAR HUKUM :

KUALIFIKASI PELAKSANA :

Undang-undang Rl Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja
dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

1 Memahami tentang Renstra

2 Memiliki kemampuan dalam penyusunan laporan Renstra

3 Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer.




10

11

12

13

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012 Tentang Pedoman Penyusunan Standar
Operasional Prosedur Administrasi Pemerintahan;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2018 tentang Tugas Pokok, Fungsi dan
Uraian Tugas Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 03 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2018 - 2023;

Keputusan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin Nomor 05
Tahun 2018 tentang Penetapan Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah
(Renstra- SKPD) Kabupaten Tapin Tahun 2018-2023.

KETERKAITAN :

PERALATAN / PERLENGKAPAN :

Peraturan Bupati Tapin Nomor 05 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan Standar
Operasional Prosedur Penyelenggaraan Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Tapin

Alat Tulis Kantor;
Komputer;
Printer;

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA-SOPD);

A W N N R

Instrumen monitoring dan evaluasi kegiatan.

PERINGATAN :

PENCATATAN DAN PENDATAAN :

Apabila kegiatan belum berjalan maka pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Renstra
belum dapat dilakukan.

Dokumen Monitoring dan Evaluasi Renstra Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Tapin.




A. Data Kegiatan

LEMBAR KERJA IDENTIFIKASI KEGIATAN

1. Judul SOP

Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Renstra secara periodik

2. Jenis Kegiatan

Rutin

3. Penanggung Jawab

a. Produk

Kepala Dinas Komunikasi Dan Informatika

b. Kegiatan

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan

4. Scope (Ruang

Dinas Komunikasi Dan Informatika

B. Identifikasi Kegiatan

Judul Kegiatan

Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Renstra secara periodik

Langkah Awal

Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan monitoring Renstra

Langkah Utama

Langkah Akhir

Menyampaikan laporan hasil monitoring Renstra

C. Identifikasi Langkah

Langkah Awal

. |Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan monitoring Renstra

Kasubbag Perencanaan membuat format pengumpulan data dan
informasi kinerja dari masing-masing Kabid dan Sekretariat terkait
monitoring Renstra secara periodik

Menyampaikan format pengumpulan data dan informasi monitoring
Renstra kepada masing-masing Kabid dan Sekretaris

Mengundang Kepala Dinas, pejabat eselon I, IV dan Jabatan
Pelaksana untuk rapat pembahasan monitoring Renstra

Melaksanakan rapat pembahasan Monitoring Renstra

.|Menghimpun format data dan informasi monitoring Renstra dari

masing-masing Kabid dan Sekretariat

.|Menganalisa data dan informasi monitoring Renstra yang telah

terkumpul

Membuat konsep laporan monitoring Renstra

Mengkoreksi konsep laporan monitoring Renstra

Langkah Akhir

10

Menyampaikan laporan hasil monitoring Renstra




SOP MEKANISME MONITORING DAN EVALUASI RENSTRA SECARA PERIODIK

Pelaksana Mutu Baku
No. Uraian Prosedur Kepala Sekretaris| Kabid Kasubbag Jabatan Kelengkapan Waktu Output Keterangan
Dinas Perencanaan| Pelaksana

1. [Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan Lembar 10 Menit Disposisi
monitoring Renstra ( ) _L_, Disposisi surat

2. |Kasubbag Perencanaan membuat format Renstra 1 Hari Format
pengumpulan data dan informasi kinerja dari Dinas Kominfo Pengumpulan
masing- masing Kabid dan Sekretariat Data

3. |Menyampaikan format pengumpulan data dan Format 60 Menit Format
informasi monitoring Renstra kepada Kabid dan Pengumpulan Pengumpulan
Sekretariat Data Data

4. [Mengundang Kepala Dinas, pejabat eselon Il , IV Undangan | 120 Menit |Rapat persiapan
dan Jabatan Pelaksana untuk rapat pembahasan I_| | rapat monitoring
monitoring Renstra Renstra

5. |Melaksanakan rapat pembahasan Monitoring I:—| Format 1 Hari Target Waktu
Renstra Pengumpulan

6. |Menghimpun format data dan informasi — Input Data 1 Hari Data capaian
monitoring Renstra dari masing-masing Kabid dan l I
Sekretariat

7. |Menganalisa data dan informasi monitoring — Data capaian | 480 Menit| Data Capaian
Renstra yang telah terkumpul |_—| Monev Monev

8. |Membuat konsep laporan monitoring Renstra |—:| Membuat | 480 Menit| Draf Laporan

— Draft
9. [Mengkoreksi konsep laporan monitoring Renstra Koreksi Data | 480 Menit| Verifikasi Kadis
10. |Menyampaikan laporan hasil monitoring Renstra Dokumen 60 Menit |Dokumen di TTD

Monitoring

Kadis




PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jatan Jenderal Sudirman No, 59 Kode Pos 71111
RANTAU

MNomor @ 000003 aDiskominfo/2022
Lampiran ;| —
Perihal Undangan Rapat

Fepada Yth.
Karyawan/Karyawat
Dinas Komunikasi dan Informatika
i
Tempat

Sehubungan dengan berakhimya Triwulan IV {Empat), maka dengan inl akan
dilaksanakan Rapat Monev Renstra Triwulan [V Tahun 2021 Anggaran 2021, untuk itu kami
harapkan kehadiran Karyawan/Karyawali untuk dapat mengikuli rapal yang akan
dilaksanakan pada |

HariTgl © Senin, 10 Januar 2022

Waktu : 09.00 Wita — Selesai

Tampat :  Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin
Acara . Rapat Monev Renstra Triwulan 1% Tahun Anggaran 2021

Demikian kami sampaikan, atas kehadiran dan kerjasamanya diucapkan tenma kasih.

Jum‘at, 07 Januan 2022

J— #&pala Lhinas
2 KA BT

amberin, 5.50s,MM
210 198603 1 028




DAFTAR HADIR RAPAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Hari /Tanggal : Senin, 10 lanuari 2022

Waktu : 09.00 Wita 5.d Selesai
Tempat : Diskominfo
NO NAMA JABATAN / INSTANSI — TANDA TANGAN
L | M. Taubas G . %
= W o Fouane S 2= i
= 1
t*mh ?’m;{a Dy ".casu'mg !&u

10.

11

13.

14,

(s Sekipwen M

Higes Htrh~1.-=1‘=~
M. karnd Biyads
gﬁqarlrﬂn

M- ke

Lo fvabae
Huﬂ-FH“’“gj.H
fothut  Joaneh
M-Fa{tr-_ﬁaa (alny

AUDH MRS
i1 #ighs iddenat

il Bzl

IET. Praaats Hommar

£TY

F-EEQEL fene

PTT

LA
R
T

.
"=
.




NOTULEN RAPAT

Hari/ Tanggal : Bentin, 10 Januari 2022

Jam 09, M} Wita s/d Selesal

Tempat Diskominfo Kab, Tapin

Perthai Rapat Monev Renstra Trowulan IV Tahun Anggaran 2021

Dalam rapat tersebut dihadiri oleh Kepala Diskominto, Sckretaris Diskominto, Kepala

Bidang bescria beberapa Pejabat Struktural dan Staf yang memberikan hasil antara lain

1. Disampaikan terakhir hasil dan Asistensi SAKIP oleh Asesor Kemenpan-RB Bapak
Ananda Juarsa terdapat penambahan IKLU dari 4 TKU pada 4 Sasaran menjadi 7 TKU vaitu
penambahan nya pada IKL yang periama “Memastikan Scluruh Tapin Bebas Blankspot di
Tahun 2023" yang kedus “Memastikan Area Publik Tapin Well Connect”, ketiga
“Memastikan Seluruh Aduan Masyarakat Ditindak lanjuti™;

2. Pada sasaran perfama, kedwa, dan ketiga yang diampu oleh Bidang Penyelengparaan

Egovernment yaitu

Capaian Persentase Wilayvah Kabupaten Tapin Bebas Blankspot sampar dengan tahun
2021 adalah 95.2% tercalisasi dengan baik dan target 94%, artinya dari 126 Desa dan
Kelurahan vang ada di Kabupaten Tapin sudah 120 Desa vang terkoneksi jaringan
komunikasi/internet nya.

Capaian Persentase Area Publik Kabupaten Tapin dengan Kecepatan Internet Rata-
rata 50 MBPs saat ini blm dapat dilakukan pendataan, namun bisa dipastikan
beberapa Area Publik khsusus nya wilavah Perkantoran dan beberapa titik yang
sarana janmngan internét nya disediakan oleh Dinas Kominfo sudah terkoneks) dengan
baik.

Capaian SPBE Kabupaten Tapin dari target renstra pada nilai 2 sampai dengan tahun
2020} terealisasi dengan baik berada pada nilai 2,16, namun penilaian yang dilakukan
oleh Tim Evaluator SPBE Kemenpan untuk tahun 2021 terjadi penurunan berada

pada nilai 1,89.

3. Pada sasaran keempat dan kelima yang diampu oleh Bidang Informasi dan Komunikasi

Publik yaitu

|

Capaian dari Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi yvang Respons Time dan
Ditindak Lanjuti ditahun 2021 sebesar 90% dari target 100%, namun secara
keselurnhan hasil ini sudah cukup baik dimana setiap aduan masvarakat melalui
layanan Aplikasi LAPOR selalu ditindaklanjuti dalam waktu kurang dari 5 hari kerja.
Capaian dari Persentase Informasi Publik Yang Terlindungi Dari Penyalahgunaan
Pemberitaan, dari target renstra |00%% sampai dengan tahun 2021 sudah mencapai
target vang diharapkan.



4. Pada sasaran keenam dan ketujuh yang diampu oleh Ridang Persandian dan Statistik yaitu

. Capaian dari persentase data statistik yang discdiakan pada tabun 2021 dengan
capaian 100% terealisasi dengan baik, dibandingkan dengan target renstra dengan
capaian sama 100%, artinya capaian ini sudah sesuai harapan,

2. Capaian dari persentase layanan pengamanan data dan persandian pada tahun 2021
dengan capaian 70%, dibandingkan dengan target renstra 70%4 hasil ini sudah sesuai
harapan.

5. Secara keseluruhan capaian Renstra sampail dengan Triwulan IV Tahun 2021 dilaksanakan
dengan sangat baik dan dapat mencapai target vang sudah ditetapkan

6. Diskusi permasalahan dan kendala dalam setiap kegiatan bidang termasuk  juga
keterlambatan dalam penyvampain data.

7. Komitmen bersama seluruh ASN Diskominfo untuk dapat mempertahankan hasil yang
sudah baik dan meningkatkan kinerja seluruh pegawai untuk tahun benkutnya.

Pembuat Motulen,
£
M ad Tkhsan, SE

NIP. 19881122 201903 1 002
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MONEV INDIKATOR KERJA UTAMA TA 2020/2021
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEM TAPIN
SASARAN STRATEGIS INCHEATOR Capalan 2020 Capalan 7021
Target (%) Realisasi (%) Capalan (%) Target (%) Realisas! [%) Capaian [%)

Memastikan Seluruh Tapin Bebas Blankspot  |Persentass Wilayah Kabupaten Tapin Bebas
di Tahun 2023 Blankspot (%) 92 9523 103.51 949 9823 101.31

Parsentase Arga Publik Kabupaten Tapin
Memaitikan Area Publiz Tapin Well Connect  |dengan Kecepatan Intemet Rata-rata 50 T 0 0.0a

MEBPs
Meningkatknya level SPEE Kabupaten Lewe! SPBE Kabupaten Tapin 2 2.16 108 2 1.89 94.5
vaginastikan Seluruh Aduan Masyarakat Persentase Aduan Masyarakat Terverifikasi
Ditindzklanjuti yang Respons Time dan Ditindak Lanjuti {%) e RS .75 100 50
Beningkatrya Layanan terhadap Informasi  [Persentase Penwebarluasan Informasi Publik
Puhlik terhadep Masyarakat [%) e = . i = W
Meningkatnya kayanan statistik sektoral Persentase data statistik yang disediakan (%) 100 100 100 100 100 100
PEERin i dan|F ta d

i .Elf.lﬂtﬂ'\l. Eyanan pengamanan data dan|Persan _s:a layanan pengamanan data dan 10 20 100 - 2 100
persandian persandian (%)
Kepala ymunikasi dan Informatika

\

H.M Tamberin, 5.50s, MM

NIP, 19630210 198603 1 028




BERSAMA
MEWUJUDKAN
TAPIN  MAJU,
SEJAHTERA DAN
AGAMIS

Memantapkan
pengelolaan
infrastruktur dan
lingkungan
secara
berkelanjutan

Meningkatkan
kualitas
infrastruktur

Mengedepankan
tata kelola
pemerintahan
yang baik dan
bersih serta
mampu
menciptakan
iklim pelayanan
publik yang
maksimal (Good
and Clean
Government)

Terwujudnya
pemerintahan
yang bersih,
akuntable dan
melayani
masyarakat

Visi & Misi Tujuan/Sasaran

Indikator Kondisi Awal

2017

43.49 44.55

Persentase
infrastruktur
dalam kondisi
mantap (%)

85
55.09 57.33
Indeks
Persepsi
Refformasi
Birokrasi
6
80
80
80

2019

46.67

90

57.33

7

100

100

80

2020

52.33

92

59.67

CcC

79

100

100

100

Target 5 Tahun
2021 2022

55.33 60.67

94 96

62 64.67

CcC B

81 83

100 100

100 100

100 100

64.33

98

64.67

BB

85

100

100

100

Kondisi
Akhir

67.67

98

100

BB

85

100

100

100

SKPD
Penanggungjawab

Diskominfo

Diskominfo

Diskominfo

Diskominfo



INDIKATOR
TUJUAN SASARAN
TUJUAN/SASARAN
-2 -3 -4
Meningkatnya
penyediaan
administrasi

perkantoran, sarana
prasarana aparatur Rata-rata capaian kinerja
dan laporan kegiatan sekretariat
kinerjalkeuangan
dokumen
perencanaan
perangkat daerah

S“gmﬂka?n Persentase Wilayah
an Kabupaten Tapin Bebas
Bebas Blankspot di Blankspot (%)
Tahun 2023 spot (e
. Persentase Area Publik
Merr_1ast| ka_n T Kabupaten Tapin Dengan
Publik Tapin Well
Connected Kecepatan Internet rata-
rata 50 MBPS
Meningkatknya | o sppE K abupaten
level SPBE el pat
Kabupaten ®
Memastikan Persentase Aduan

Seluruh Aduan  Masyarakat Terverifikasi
Masyarakat yang Respons Time yang
Ditindaklanjuti Ditindak Lanjuti (%)

Meningkatnya  Persentase Penyebarluasan
Layanan terhadap Informasi Publik terhadap

Informasi Publik Masyarakat (%)
Meningkatnya L
layanan statistik Perse:r:as(‘; :;? ;(‘;'S"k

sektoral yang

Kondisi Awal

2017

100

100

80

80

75

80

80

50

2018 [12019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023
-5 -6 7 -8 -9

100

100

85

85

50

76

100

100

50

100

100

100

100

100

100

92

92

60

79

100

100

60

100

100

70

81

100

100

70

100

100

96

97

90

83

100

100

90

100

100

98

100

100

100

100

100



Meningkatnya
layanan
pengamanan data
dan persandian

Persentase layanan
pengamanan data dan
persandian



Sasaran Strategi

Meningkatnya
penyediaan
administrasi
perkantoran,
sarana prasarana
aparatur dan 1
laporan
kinerja/keuangan
dokumen
perencanaan
perangkat daerah

—

D —
D —
D —

—

Memastikan
Seluruh Tapin
Bebas Blankspot di
Tahun 2023

Memastikan Area
Publik Tapin Well
Connected

Meningkatknya
level SPBE
Kabupaten

Memastikan
Seluruh Aduan
Masyarakat
Ditindaklanjuti

Meningkatnya
2 Layananterhadap 2
Informasi Publik




Meningkatnya
layanan statistik
sektoral

Meningkatnya

layanan
pengamanan data
dan persandian

4




Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian pada Tahun Awal Perencanaan Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kor}d|5| Kinerja pada akhir Unit Kerja .
. periode Renstra Perangkat Perangkat Lokasi
Sasaran Kode |Program danKegiatan| Sasaran,Program (outcome)
. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Daerah Daerah Penang-
dan Kegiatan (output)
target Rp Target Rp target Rp target Rp target Rp Target| Rp
-2 -4 -5 -6 -7 -8 9 -10 -11 -12 -13|  -14 -15)  -16 -17[  -18 -19 -20 -21
Meningkatnya
penyediaan
administrasi
perkantoran, . .
Persentase unit kerja yang
sarana prasarana Program Pelayanan mendapatkan pelayanan
aparatur dan 211  |Administrasi . _p . petay 100 100 100 Rp 606,417,558 100 Rp 634,110,773 100 Rp 740,744,048 100 Rp 790,765,226 100 Rp 845,687,000 100 |Rp 3,617,724,606 Diskominfo Kab.Tapin
administrasi perkantoran
laporan Perkantoran %)
kinerja/keuangan
dokumen
perencanaan
perangkat daerah
Penyediaan Jasa
Kq ikasi, Waktu P diaan J.
omuniast . axtu . enYe aan fasa . 100 100 100 Rp 64,000,000 100 Rp 70,400,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
sumberdaya air dan [Komunikasi Sumber Daya Air
listrik dan Listrik Rp 77,440,000 Rp 85,184,000 Rp 93,702,400 Rp 390,726,400
Penyediaan Jasa Waktu pelayananan
Administrasi Pengadministrasi Keuangan 100 100 100 Rp 40,000,000 100 Rp 44,000,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
Keuangan dan Perencanaan Rp 48,400,000 Rp 53,240,000 Rp 58,564,000 Rp 244,204,000
Penyediaan Alat Tulis|Waktu Penyediaan Alat Tulis
R 33,000,000 i i .Tapi
Kantor Kantor 100 100 100 Rp 30,000,000 100 P 100 Rp 36,300,000 100 Rp 39,930,000 100 Rp 43,923,000 100 Rp 183,153,000 Diskominfo Kab.Tapin
Penyediaan Barang
cetakan dan Waktu penyediaan barang 100 100 100 Rp 20,000,000 100 Rp 22,000,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
penggandaan cetakan dan penggandaan Rp 24,200,000 Rp 26,620,000 Rp 29,282,000 Rp 122,102,000
Waktu penyediaan makanan
Penyediaan makanan|dan minuman kantor yang 100 100 100 Rp 40,000,000 100 Rp 44,000,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
dan minuman terlaksana Rp 48,400,000 Rp 53,240,000 Rp 58,564,000 Rp 244,204,000
Rapat - rapat Waktu Pelaksanaan rapat-
o o . HiHHHH ] . . .
Koordinasi dan rapat koordinasi & Konsultasi 100 100 100 [P 100 Rp 398,659,314 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
Konsultasi Keluar Daerah Rp 438,525,245 Rp 482,377,770 Rp 530,615,547 Rp 2,212,595,433
Jumlah Pengunjung Tapin
Expo yang berkunjung ke 100 100 100 Rp 20,000,000 100 Rp 20,000,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
Tapin Expo Stand Diskominfo Rp 20,000,000 Rp 20,000,000 Rp 20,000,000 Rp 100,000,000
Penyediaan jasa Waktu penyediaan jasa
kebersihan & kebersihan dan keamanan 100 100 100 Rp 30,000,000 100 Rp 33,000,000 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
Keamanan kantor kantor Rp 36,300,000 Rp 39,930,000 Rp 43,923,000 Rp 183,153,000
Program
Peningkatan Persentase sarana dan
Sarana dan prasarana aparatur dalam 100 100 100 Rp 78,784,192 100 Rp 82,382,022 100 Rp 96,235,540 100 Rp 102,734,161 100 Rp 109,869,455 100 Rp 470,005,370 Diskominfo Kab.Tapin
kondisi baik (%)
Prasarana Aparatur
Pengadaan Peralatan |Jumlah peralatan kantor . . .
I 100 100 100 Rp 13,860,000 100 Rp 40,000,000 100 Rp 50,000,000 100 Rp 50,000,000 100 Rp 50,000,000 100 Rp 203,860,000 Diskominfo Kab.Tapin
Kantor yang disediakan
Pemeliharaan
Rutin/Berkala X . .
. 100 100 100 Rp 29,000,000 100 Rp 30,000,000 100 Rp 35,000,000 100 Rp 35,000,000 100 Rp 35,000,000 100 |Rp 164,000,000 |  Diskominfo Kab.Tapin
Kendaraan Jumlah Kendaraan Dinas
Dinas/Operasional  |yang di pelihara dengan baik
Pemeliharaan Rutin /|Terlaksananya Pemeliharaan
Berkala Perlengkapan|Rutin / Berkala Perlengkapan 100 100 100 Rp 6,500,000 100 Rp 12,382,022 100 Rp 11,235,540 100 Rp 17,734,161 100 Rp 15,000,000 100 Rp 62,851,723 Diskominfo Kab.Tapin
/ Peralatan Gedung |/ Peralatan Gedung Kantor
Kantor Diskominfo
Program
peningkatan Persentase laporan kinerja
b; dan k di
pengembangan an keuangan yans disusun 100 100 100 |Rp 24,217,791| 100 Rp 25,323,743 | 100 |Rp 29,582,232| 100 |Rp 31,579,869 | 100 Rp  33,773216| 100 |Rp  144,476,851| Diskominfo | Kab.Tapin
sistem pelaporan dan dilaporkan tepat waktu
capaian kinerja dan (%)




Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian pada Tahun Awal Perencanaan Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kor}d|5| Kinerja pada akhir Unit Kerja .
. periode Renstra Perangkat Perangkat Lokasi
Sasaran Kode |Program danKegiatan| Sasaran,Program ( )
. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Daerah Daerah Penang-
dan Kegiatan (output)
target Rp Target Rp target Rp target Rp target Rp Target Rp
Penyusunan laporan
ke
euangan ) 100 100 100 |Rp  2,000,000| 100 Rp 5,000,000 | 100 Rp 5,000,000 | 100 Rp 5,000,000 | 100 Rp 5,000,000 | 100 |Rp 22,000,000 | Diskominfo | Kab.Tapin
semesteran & akhir [Jumlah Laporan Keuangan
tahun semesteran dan akhir tahun
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan 100 100 100 Rp 2,000,000 100 Rp 5,000,000 100 Rp 5,000,000 100 Rp 5,000,000 100 Rp 5,000,000 100 Rp 22,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Ikhtisar Realisasi jumlah laporan kinerja yang
Kinerja SKPD dibuat
PROGRAM Persentase sarana dan
PENGEMBANGAN prasarana telekomunikasi
R DAN PENGELOLAAN (yang memiliki Izin
Meningkatknya INSFRASTRUKTUR
level SPBE 211 TEKNOLOGI DAN E 55.09 57.33 57.33 Rp 112,719,075| 59.67 Rp 117,866,607 62 Rp137,687,280 64.67 Rp 146,985,067 64.67 Rp 157,193,761 100 Rp 672,451,790 Diskominfo Kab.Tapin
Kabupaten GOVERNMENT
Pengembangan Jumlah Aplikasi Egovernment
Aplikasi e- yang dibuat / dikembangkan 100 100 100 Rp 48,410,000 100 Rp  3,377,522,915,000 100 Rp 1,318,778,000 100 Rp 1,218,500,000 100 Rp 1,206,050,000 100 Rp 1,206,050,000 Diskominfo Kab.Tapin
Government (Aplikasi)
:;')"'ah PRIV ELENT 100 100 100 100 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
b
Terwujudnya Pemerintah
yang Berbasis Elektronik (%) 100 100 100 100 100 100 100 100 Diskominfo Kab.Tapin
Pemeliharaan dan Jumlah Website Kabupaten
Pengembangan yang berfungsi secara baik
Website Kabupaten |(Website) 0 1 1 Website | Rp 15,000,000 | 1 Website [ Rp 16,000,000 |1 Website| Rp 17,000,000 | 1 Website | Rp 18,000,000 | 1 Website [ Rp 20,000,000 |1 Website| Rp 20,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Penyediaan dan Jumlah Jaringan Internet
Pengelolaan Jaringan |publik (WIFI Gratis) bagi
Internet Publik (WIFI)|masyarakat (Jaringan) 0 1 Jaringan 1 Jaringan | Rp 10,200,000 | 3 Jaringan | Rp 30,600,000 |1 Jaringan| Rp 11,500,000 | 1Jaringan | Rp 13,000,000 | 1 Jaringan | Rp 15,000,000 Jarirl‘gan Rp 15,000,000 | Diskominfo Kab.Tapin
Memastikan Pendataan Jumlah Insfrastruktur
Seluruh Tapin PYPR i il [t e cm 50 70 70Unit | Rp 23,210,000 | 70 Unit | Rp 34,815,000 | 75Unit | Rp 41,778,000 | 75Unit | Rp 50,000,000 | 80Unit | Rp 50,000,000 | 80Unit | Rp 50,000,000 | Diskominfo Kab.Tapin
Bebas Blankspot Teknologi Informasi  |Komunikasi yang Di Data
di Tahun 2023 dan Komunikasi (unit)
Memastikan Area
Publik Tapin Well 0 0 0 0 12 Rp 3,377,000,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 Diskominfo Kab.Tapin
Connected
0 0 0 0 1Paket | Rp 257,000,000 | 1 Paket Rp300,000,000 1 Paket Rp325,000,000 1 Paket Rp350,000,000 1 Paket Rp350,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 0 0 1 Paket Rp520,000,000 1 Paket Rp300,000,000 1 Paket Rp200,000,000 1 Paket Rp200,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 1 Paket Rp120,000,000 1 Paket Rp150,000,000 1 Paket Rp170,000,000 1 Paket Rp180,000,000 1 Paket Rp180,000,000 Diskominfo Kab.Tapin




Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian pada Tahun Awal Perencanaan Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kor}dm Kinerja pada akhir Unit Kerja .
Sasaran Kode |Program danKegiatan| Sasaran,Program (outcome) periode Renstra Perangkat Perangkat Lokasi
dan Kegiatan (output ) 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Daerah Daerah Penang-
target Rp Target Rp target Rp target Rp target Rp Target Rp
0 0 0 0 3 orang Rp20,000,000 3 orang Rp25,000,000 4 orang Rp30,000,000 4 orang Rp35,000,000 4 orang Rp35,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 40 Rp7,500,000 40 Rp8,500,000 40 Rp9,500,000 40 Rp1,050,000 40 Rp1,050,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 1 Aplikasi Rp17,000,000 1 Aplikasi Rp20,000,000 1 Aplikasi | Rp 23,000,000 1 Aplikasi Rp25,000,000 |1 Aplikasi Rp25,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 70% Rp20,000,000 80% Rp25,000,000 100% Rp30,000,000 100% Rp30,000,000 100% Rp30,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
0 0 0 0 0 0 1 Paket Rp200,000,000 2 Paket Rp250,000,000 3 Paket Rp300,000,000 3 Paket Rp300,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
PROGRAM Persentase Layanan
PENGEMBANGAN Informasi Berbasis Tl (%)
Meningkatnya DAN PENGELOLAAN
Layanan terhadap 211 INFORMASI DAN 80 80 100 Rp864,937,645 100 Rp904,436,672 100 Rp1,056,528,466 100 Rp1,127,874,026 100 Rp1,206,209,340 100 Rp5,159,986,150 Diskominfo Kab.Tapin
Informasi Publik KOMUNIKASI PUBLIK|
Persentase penyebarluasan
Informasi melalui media 80% 80% 100% 100% #REF! 100% #REF! 100% #REF! 100% #REF! 100% #REF! Diskominfo Kab.Tapin
massa (%) #REF!
Persentase Opini dan
ppiraslpubliyanchg 80% 80% 100% 100% HREF! 100% HREF! 100% HREF! 100% HREF! 100% HREF! Diskominfo | Kab.Tapin
dipublikasikan melalui
media online (%) #REF!
Jumlah kerjasama Informasi
dan Hubungan media 1 media 5 media 5 media #REF! 6 media #REF! 6 media #REF! 6 media #REF! 6 media #REF! 6 media #REF! Diskominfo Kab.Tapin
(Media)
Pengembangan Realisasi waktu tayang hasil
ﬁgﬁ;ﬁ:;’:ﬂ”mas' t::fs(?n";:i;emda Ceneay 10000 Menit 10000 Menit i;’::: Rp768,000,000 i;’::: Rp768,000,000 a)gr:‘: Rp1,000,000,000 :AO;O: Rp1,000,000,000 :ﬂoeonc:? Rp1,000,000,000 :AO;O: Rp1,000,000,000 | Diskominfo | Kab.Tapin
Pembinaan / Jumlah Kelompok Informasi
Pembentukan Masyarakat (KIM) yang . . . . . . . . . .
. 0 2 Kim 1 Kim 0 2 Kim Rp7,390,000 2 Kim Rp12,390,000 2 Kim Rp17,390,000 2 Kim Rp22,390,000 2 Kim Rp27,390,000 Diskominfo Kab.Tapin
Kelompok Informasi |dibentuk (KIM)
Masyarakat
Memastikan Pengelolaan Opini Jumlah SDM yang paham
Seluruh Aduan PYPIN (L ASEEl RIS | g i dom A 50 orang 50 orang S0orang | Rp192,205,000 | 60 Orang Rp200,400,000 60 Orang | Rp205,400,000 | 60 Orang | Rp210,400,000 | 60Orang | Rp215,400,000 |60 Orang| Rp220,400,000 Diskominfo | Kab.Tapin
Masyarakat Publik (Orang)
Ditindaklanjuti
Diseminasi Informasi [Jumlah Media yang
Rkl Wl (M) s i el _ 0 0 1 Media Rp7,600,000 | 2 Media Rp15,000,000 3Media | Rp21,000,000 | 4Media | Rp28,000,000 | 5 Media Rp35,000,000 | 5Media | Rp35,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
penyebarluasan informasi
daerah (Media )
Diseminasi Informasi [Jumlah Diseminasi Informasi
Melalui Website Melalui Website Kabupaten 0 480 Berita 288 Berita Rp5,835,000 480 Berita Rp13,000,000 480 Berita| Rp18,000,000 | 480 Berita Rp23,000,000 480 Berita Rp28,000,000 |480 Berital Rp33,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Kabupaten (Berita)
Program Kerjasama |- Jumlah jam tayang
Media Massa Talkshow (60 Menit 1x
Kegiatan Tayang) (wawancara) 0 0 0 0 1tayang Rp10,000,000 2 tayang Rp20,000,000 3 tayang Rp30,000,000 4 tayang Rp40,000,000 4 tayang Rp40,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Pengembangan
kemitraan
Penyebarluasan - Publikasi Tapin Expo
informasi (media) . . . . : . . "
0 0 0 0 2 Media Rp40,000,000 2 Media Rp45,000,000 2 Media Rp50,000,000 2 Media Rp55,000,000 2 Media Rp60,000,000 Diskominfo Kab.Tapin

penyelenggaraan
pemerintah daerah




Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian pada Tahun Awal Perencanaan Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kor}d|5| Kinerja pada akhir Unit Kerja .
. periode Renstra Perangkat Perangkat Lokasi
Sasaran Kode |Program danKegiatan| Sasaran,Program (outcome)
. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Daerah Daerah Penang-
dan Kegiatan (output)
target Rp Target Rp target Rp target Rp target Rp Target| Rp
Program
Pengembangan dan
pengelolaan
informasi dan 0 0 0 0 70 Orang Rp20,000,000 70 Orang Rp25,000,000 70 Orang Rp30,000,000 70 Orang Rp35,000,000 | 70 Orang Rp40,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
komunikasi publik Jumlah masyarakat yang
kegiatan pembinaan [memiliki izin penggunaan
anggota 70 Orang Radio Komunikasi di
ORARI Rantau Kabupaten Tapin
Program kerjasama
informasi dan media [Jumlah kerjasama informasi N N . N . . . .
A . . 0 0 0 0 60 Siswa Rp40,000,000 60 Siswa Rp45,000,000 60 Siswa Rp50,000,000 60 Siswa Rp55,000,000 60 Siswa Rp60,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
massa kegiatan dan media massa kegiatan
pelatihan jurnalistik [pelatihan jurnalistik bagi
bagi pelajar pelajar
. PROGRAM Persentase layanan data
Meningkatnya PENGEMBANGAN | statistik sektoral
layanan statistik 211 SEHRIISEELUE N 50 50 50 Rp11,430,000 60 Rp78,000,000 70 Rp91,000,000 %0 Rp105,000,000 100 Rp124,000,000 | 100 Rp124,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
DAN PENGELOLAAN |disajikan (%)
sektoral
STATISTIK
RO EIREE) S i LT TR 200 200 150 Rp11,430,000 200 Rp20,000,000 200 Rp25,000,000 200 Rp30,000,000 200 Rp35,000,000 | 200 Rp35,000,000 Diskominfo | Kab.Tapin
Statistik Daerah yang dicetak (Buah)
2:::;2 (Kflg:)ecamata" Yane 0 0 0 0 100 Rp15,000,000 100 Rp20,000,000 100 Rp25,000,000 100 Rp30,000,000 100 Rp30,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Pembuatan Buku Jumlah Buku Statistik
Statistik Ekonomi Ekonomi Makro(buah) 0 0 0 0 100 Rp15,000,000 100 Rp18,000,000 100 Rp20,000,000 100 Rp25,000,000 100 Rp25,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Makro
ialisasi Pend P Pendataan Data
e SEddX Sl Sel et (el e 0 0 0 0 70 Rp28,000,000 70 Rp28,000,000 80 Rp30,000,000 100 Rp34,000,000 100 Rp34,000,000 Diskominfo | Kab.Tapin
Sektoral Kabupaten [Tapin
Tapin
Bimtek Statistik Persentase Bimtek Statistik
Selserell Selserel 0 0 0 0 50 Rp23,000,000 50 Rp25,000,000 0 RpO 0 RpO 100 Rp48,000,000 Diskominfo | Kab.Tapin
Pengumpulan Data |Persentase Pengumpulan
::(?[I)mk seen DESSIStERSEK oS iekED 0 0 0 0 50 Rp23,000,000 50 Rp25,000,000 0 RpO 0 RpO 100 Rp48,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Meningkatnya PROGRAM Persentase SKPD yang telah
\avanan PENGEMB. p dian (%)
evn amanan data 211 |DAN PENGELOLAAN 50 50 50 0 60 Rp95,000,000 70 Rp170,000,000 90 Rp335,000,000 100 Rp358,000,000 100 Rp358,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
peng ' PERSANDIAN
dan persandian
Sosialisasi Keamanan |Persentasi peserta Bimtek
e GG |V el i e 50 70 0 0 100 Rp15,000,000 100 Rp20,000,000 100 Rp25,000,000 100 Rp28,000,000 100 Rp28,000,000 Diskominfo | Kab.Tapin
Persandian Bimtek (%)
Jumlah Perserta yang
mengikuti Sosialisasi (Orang) 88 88 0 0 88 Rp15,000,000 88 Rp20,000,000 106 Rp25,000,000 106 Rp28,000,000 106 Rp28,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
Kegiatan Sosialisasi |Persentase Kegiatan
Sertifikat Elektronik |Sosialisasi Sertifikat
0 0 0 0 50 Rp45,000,000 50 Rp50,000,000 0 RpO 0 RpO 100 Rp95,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
& Tanda Tangan Elektronik & Tanda Tangan P P P P P P
Digital Digital
70 80 0 0 100 Rp15,000,000 100 Rp20,000,000 100 Rp25,000,000 100 Rp28,000,000 100 Rp28,000,000 Diskominfo Kab.Tapin




Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian pada Tahun Awal Perencanaan Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Korl1d|5| Kinerja pada akhir Unit Kerja .
. periode Renstra Perangkat Perangkat Lokasi
Sasaran Kode |Program danKegiatan| Sasaran,Program ( )
. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Daerah Daerah Penang-
dan Kegiatan (output )
target Rp Target Rp target Rp target Rp target Rp Target Rp
0 0 0 0 0 0 0 0 70 Rp150,000,000 100 Rp165,000,000 100 Rp165,000,000 Diskominfo Kab.Tapin

0 0 0 0 50 Rp80,000,000 50 Rp150,000,000 70 Rp160,000,000 100 Rp165,000,000 100 Rp165,000,000 Diskominfo Kab.Tapin
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Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Program
Dan Kegiatan Secara Periodik

DASAR HUKUM :

KUALIFIKASI PELAKSANA :

Undang-undang Rl Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja
dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

1 Memahami tentang Rencana Program dan Kegiatan

2 Memiliki kemampuan dalam penyusunan laporan Monev

3 Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer.
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Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012 Tentang Pedoman Penyusunan Standar
Operasional Prosedur Administrasi Pemerintahan;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2018 tentang Tugas Pokok, Fungsi dan
Uraian Tugas Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin;

Peraturan Bupati Tapin Nomor 03 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2018 - 2023;

Keputusan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin Nomor 05
Tahun 2018 tentang Penetapan Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah
(Renstra- SKPD) Kabupaten Tapin Tahun 2018-2023.

KETERKAITAN :

PERALATAN / PERLENGKAPAN :

Peraturan Bupati Tapin Nomor 05 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan Standar
Operasional Prosedur Penyelenggaraan Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Tapin

Alat Tulis Kantor;
Komputer;
Printer;

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA-OPD);

A W N N R

Instrumen monitoring dan evaluasi kegiatan.

PERINGATAN :

PENCATATAN DAN PENDATAAN :

Apabila kegiatan belum berjalan maka pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi belum
dapat dilakukan.

Dokumen Monitoring dan Evaluasi Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tapin.




LEMBAR KERJA IDENTIFIKASI KEGIATAN

A. Data Kegiatan

1. Judul SOP Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Program Dan Kegiatan secara periodik

2. Jenis Kegiatan Rutin

3. Penanggung Jawab

a. Produk Kepala Dinas Komunikasi Dan Informatika
b. Kegiatan Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
4. Scope (Ruang Dinas Komunikasi Dan Informatika

B. Identifikasi Kegiatan

Judul Kegiatan Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Program Dan Kegiatan secara periodik

Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan monitoring dan evaluasi
Langkah Awal secara periodik

Langkah Utama

Langkah Akhir Menyampaikan laporan hasil monitoring dan evaluasi

C. Identifikasi Langkah

Langkah Awal 1. [Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan monitoring dan
evaluasi

2. |Kasubbag Perencanaan membuat format pengumpulan data dan
informasi kinerja dari masing-masing Kabid dan Sekretariat terkait
monitoring dan evaluasi secara periodik

3. |Menyampaikan format pengumpulan data dan informasi
monitoring dan evaluasi kepada Kabid dan Sekretariat

4. |Mengundang Kepala Dinas, pejabat eselon Il IV dan Jabatan
Pelaksana untuk rapat pembahasan monitoring dan evaluasi

5. |Melaksanakan rapat pembahasan Monitoring dan evaluasi

6. |Menghimpun format data dan informasi monitoring dan evaluasi dari
masing-masing Kabid dan Sekretariat

7.|Menganalisa data dan informasi monev dan evaluasi yang telah
terkumpul

8. |[Membuat konsep laporan monitoring dan evaluasi

9. |Mengkoreksi konsep laporan monitoring dan evaluasi oleh Kabid
apabila terdapat ketidaksesuaian data maka dikonfirmasi kembali
ke Pembuat laporan

10{Menyampaikan laporan hasil monitoring dan evaluasi
Langkah Akhir




SOP MEKANISME MONITORING DAN EVALUASI PROGRAM DAN KEGIATAN SECARA PERIODIK

Pelaksana Mutu Baku
No. Uraian Prosedur Kepala Sekretaris| Kabid Kasubbag Jabatan Kelengkapan Waktu Output Keterangan
Dinas Perencanaan| Pelaksana

1. [Kepala Dinas Memerintahkan untuk melakukan Lembar 10 Menit Disposisi
monitoring dan evaluasi ( ) _L_, Disposisi surat

2. |Kasubbag Perencanaan membuat format DPA 1 Hari Format
pengumpulan data dan informasi kinerja dari Dinas Kominfo Pengumpulan
masing- masing Kabid dan Sekretariat Data

3. |Menyampaikan format pengumpulan data dan Format 60 Menit Format
informasi monitoring dan evaluasi kepada Kabid Pengumpulan Pengumpulan
dan Sekretariat Data Data

4. |Mengundang Kepala Dinas, pejabat eselon lll, IV Undangan | 120 Menit |Rapat persiapan
dan Jabatan Pelaksana untuk rapat pembahasan I_| | rapat monitoring dan
monitoring dan evaluasi evaluasi

5. |Melaksanakan rapat pembahasan Monitoring dan I:—| Format 1 Hari Target Waktu
evaluasi Pengumpulan

6. |Menghimpun format data dan informasi — Input Data 1 Hari Data capaian
monitoring dan evaluasi dari masing-masing Kabid l I
dan Sekretariat

7. |Menganalisa data dan informasi monev dan — Data capaian 1 Hari Data Capaian
evaluasi yang telah terkumpul |_—| Monev Monev

8. |Membuat konsep laporan monitoring dan evaluasi |—:| Membuat 2 Hari Draf Laporan

— Draft

9. [Mengkoreksi konsep laporan monitoring dan Koreksi Data 1 Hari Verifikasi Kadis
evaluasi

10. |Menyampaikan laporan hasil monitoring dan Dokumen 60 Menit |Dokumen di TTD

evaluasi

Monitoring

Kadis




PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA ﬁ
Jalan Jenderal Sudirman No. B9 Kode Pos 71111 d
RANTAU
e —— e
Nomeor  © 000/001.a/Diskominfo/2022
Lampiran : —
Perihal : Undangan Rapat
Kepada Yth.
Karyawan/Karyawati
Dinas Komunikasi dan Informatika
di-
Tempat

Sehubungan dengan berakhimya Triwulan IV (Empat), maka dengan ini akan
dilaksanakan Rapal Monev Rencana Aksi dan Monev Indikator Kinera Individu Triwulan IV
Tahun Anggaran 2021, untuk itu kami harapkan kehadiran Karyawan/Karyawab untuk
dapat menglkuti rapat yang akan dilaksanakan pada |

HariTgl - Rabu, 05 Januari 2022

Waktu : 09.00 Wita — Selesai

Tempat ©  Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapin

Acara . Rapat Monev Rencana Aksi dan Monev Indikator Kinerja Individu

Triwulan IV Tahun Anggaran 2021
Demikian kami sampaikan, atas kehadiran dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Senin, 03 Januar 2022
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DAFTAR HADIR RAPAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Hari fTanggal : Rabu, 05 lanuari 2022

Waktu : 09.00 Wita s.d Selesai

Tempat : Diskominfo
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NOTULEN RAPAT

Hari’ Tanggal : Rabu, 05 Januari 2022

Jam : 09.00 Wita s/d Selesai

Tempat : Diskominfo Kab, Tapin

Perihal :  Rapat Monev Rencana Aksi dan Monev Indikator Kinerja Individu
Triwulan IV Tahun Anggaran 2021

Dalam rapat tersebut dihadini oleh Kepala Diskominfo, Seckretaris Diskomimfo, Kepala
Bidang beserta beberapa Pejabat Struktural dan Staf yang memberikan hasil antara lain :

1. Disampaikan capaian rcalisasi Hencana Aksi kegiatan masing-masing Bidang Dinas
Kominfo;

2. Membahas mengenai Indikator Kinerja Individu Staf, baik vang berada di Scketanat
maupun di Bidang

3. Pada Bidang Penyelengparan E-Government, untuk Program Aplikasi Informatika dengan
capaian kinerja 97.52% dan realisasi kenangan sebesar Rp.479.601.907 atau 97.52% yang
didukung oleh 2 {dua) kegiatan yaitu:

- Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan
Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja
08.57% dan realisasi keuangan Rp.339.385.835 atau 98.57%, melalui Sub Kegiatan
Penatalaksanaan  dan  Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain - dalam
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dengan capaian kinerja 10086 dan realisasi
keuangan Rp 144.275.834 atau 100%, dan Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra
Pemerintah Daerah dengan capaian kinerja 100% dan realisasi keuvangan
Rp. 195, 110.001 atau 100%,

- Kegiaian Pengeloaan E-Government di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Eota
denpan capaian kinerja 95.07% dan realisasi kepangan Rp. 140.216.072 atau 95.07%,
melalui Penatalaksanaan dan Penpawasan E-Government dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Dacrah Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja 100% dan realisasi
keuangan Rp.79.900.000 aau 98 89%, Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan
Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas dengan capaian kinerja 100% dan
realisasi keuangan Rp.24.801.072 atau 81,05%, Pengembangan dan Pengelolaan
Sumber Daya Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah dengan capaian
kinerja 120%% dengan realisasi keuangan Rp.35.515.000 atan 98,42%,

4. Pada Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, untuk Program Informasi Dan
Komunikasi Publik dengan capaian kinerja 99.92% dan realisasi keuangan Rp.928.926.000
atau 99.92% yang didukung oleh 1 (satu) kegiatan yaitu

Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik  Pemerintah  Daerah
Kabupaten/Kota dengan capaian Kineda 99.92% dan  realisasi  keuangan



Rp.928.926.000 atau 99.92%, melalui Sub Kegiatan Monitoring Opini dan Apirasi
Publik dengan capaian kinerja 100% dan realiasi keuangan Rp.36.100.000 atau 100%,
Pengelolaan Medin Komunikasi Publik dengan capaian kinerja 100% dan realisasi
keuangan Rp.9.991.000 atau 99,91%, Penyvelengparaan Hubungan Masyarakat, Media
dan Kemitraan Komunitas dengan capaian 100% dan realisasi kewangan Rp.9.800.000
atau 100%, dan Layanan Hubungan Media dengan capaian kinerja 10084 dan realisasi
keuangan Rp.873.035.000 atau 99.92%.

5. Pada Program Penyelenggaraan Statistik Seckioral dengan capaian kinega 99.96% dan
realisasi keuangan RpJ34.975.000 amo 99.96% vang didukung oleh kegiatan
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian
kinerju 99.96% dan realisasi keuangan Rp.34.975.000 atau 99,%%, melalui Sub Kegiatan
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Scktoral dengan output 140 buah buku KDA, PDRE dan Ekonomi Makro yang
dicetak.

6. Pada Program Penvelenggaran Persandian untuk Pengamanan Informasi dengan capaian
kinerja 100%  yang didukung oleh kegiatan Penvelenggaraan Persandian  untuk
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja 100%
dan realisasi keuangan Rp.24.427.300 atan 96,22% melalui Sub Kegiatan Pelaksanaan
Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Bebasis Elekironik dan Non
Elektronik.

7. Terkait dengan Kinerja Individu untuk jabatan Pelaksana/Staf dilingkungan Dinas Kominfo
yaitu sebagai berikut:

- Staf Perencanaan dan Pelaporan An. Mubammad [khsan, SE dengan salah satu
tupoksinya vaitu membantu menyiapkan bahan dan melaksanakan kerjasama
penyusunan Renstra, Renja, PK dan KL Dinas vang terintegrasi

- Staf Keuangan (Bendahara Pengeluaran) An. Fathul Jannah, S8T dengan salah satu
tupuin.’sln;.rn yaitu membatu menyiapkan bahan dan membantu mengelola Penatausahaan
Keuangan, Perbendaharaan dan Akuntansi,

- Stafl Pengembangan dan Pengelolaan Data dan Aplikasi An. Padeli, A Md dengan salah
sate wpoksinya vaitu membust dokumen file yvang tersimpan di dalam media komputer.

- Staf Persandian An. llmi Anf, S.AP dengan salah satu tupoksinya yaite mengetik dan
menyiapkan bahan kegiatan peningkatan kapasitas sumber daya aparatur di Ridang
Persandian.

= Staf Statistik An. Dwi Siaga Wanto, S Mat dengan salah satu tupoksinva vailu
mengumpulkan bahan/informasi pendukung untuk kegiatan Statistik.

- Staf Statistik An. Saparudin Herpin, S.AP dengan salah satu tupoksinya yaitu
menyiapkan bahan dan menyusun rencana kepiatan Statistik.



- Sial Layanan Informasi Publik dan Hubungan Media An, Warmiati dengan salah satu
tupoksinya yaitu membanu menyiapkan bahan dan menyusun rencana kegiatan layanan
informasi publik dan hubungan media.

8. Secara kescluruhan capaian Indikator Kineda Individu Triwulan IV Tahun 2022 untuk Staf
vaitu dapat dilaksanakan dengan sangat baik dan dapat mencapai target yang sudah
ditetapkan

9, Diskusi permasalahan dan kendala dalam setiap kegiatan bidang termasuk juga
keterlambatan dalam penyampain data.

10. Terkait monev Rencana Aksi, untuk kegiatan-kegiatan yang belum dapat dilaksanakan di
triwulan ke TV diharapkan semua bidang agar melakukan percepatan pelaksanaan kegiatan

sesuan dengan largel nya.

Pembuat Notulen,

|

Muh ad Ikhsan, SE
NIP. 19881122 201903 1 002
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LAPORAN REALISASI ANGGARAN



PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN

LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 1021 DAN 2020

Urnsan Waslh Bukan Pelayanan Dasar
Komunikas dan Informatika

Urusan Pemerintabhan : 2
Bidang Pemerintahan : I, 10

Unit Organisasl : 2.10.01 Dinas Komunikas Dan Informatika
Sub Unit Organisasi 1 2.10.01.01  Dinas Komunikas Dan Informatika
| —
MO, URUT URALAN ANGGARAN REALISASI (%) REALISASIT
_ 2021 2021 2020
5 -~ ————————
1 PENDAPATAN DAERAH | 50.000,000,00 134,043,004, 00 264,09 152, 160.900,00
1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD} | 50000, 00000 134,043,000 00 263, 00 152, 150.900,00
e Retritusi Daers _ 50.000,000,00 134.043,000,00 264,09 152.140.900,00
1
k BELANIA DAFRAN | S.A%7 57965600 5. 344,537.352,00 o723 5564, 753.475,00
5.1 BELAMIA OPERAST 5.161.506.256,00 5,064, 185, 552,00 5,11 i BS54 BN 515 00
5.1. Belania Pegawai 2,511.009.556,00 2.891,445.510,00 93,30 2,735,207 808,00
5.1.2 Belanja Barang dan lasa 2.249.586.700,00 2.172,739.042,00 95,58 2.119.018717,00
5.2 BELANIA MODAL 296.073.400,00 280.341.800,00 04,60 B29.B06.950,00
5.2.2 Belama Modal Peralatan dan Mesin 206.073.409,00 20,341, B50,00 04,60 829,806.950,00
SURPLUS | (DEFISIT) | {5.407.579.655,00] 15.210.484.352,00) 55,75 (5,532 572.575,00)
SISA LEBIH PEMBIAYAAN ANGGARAM (SILPA) | (540757065600  {5.210.484.352.00) 8,35 [5.532,572.575,00)

[

RANTALL 31 Tenwan 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN

par 3} Desernber 3071

LAPORAN PENGAWASAN ANGGARAN DEFINITIF PER KEGIATAN

£ 2.10 Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar Kormimikas dan [nformakicy
2. 10000 Diras Komundasi Dan Informakica
t 2.10.00.01 Dinas Komuniasi Dan Informakica
REALTSAST
URALAN ANGGARAM B | ST54A ANGGARAN
PEGAWAL BARANG & JASA MODAL TOTAL By ]
2.10. 21001010 .01 Perercanasn, Penganggarsn, dan Evslunsi Kinerfs Perangkat LR 000,000, 00 8. 360,000, 00 Gy (el 8,980,000 0 3 3020,00100
Dawraly
210, 2100100 0108 ke dat Prrsiisuingd Laparan Capaian Kirayia don [ty 12 0060, 00, 0D 5.580.000,00 0.0 0, 8,200, 000,00 ™2 120,000,030
AEslsns Kners SPD
210 2100100 .03 Adminlstrasi Keuangan Perangial Dasmak 3.0, D0, 00 3.0, 000, 00 Q.00 [sEE i} 300000000 100,00 G
410 . 2100100 0208 Knsedings das Parsusunas Laporan Kooeoan Akkir Tahun SKPD 1.750.000,00 1.750.080,00 Ll i} 000 1, 750000000 100,00 0.0
200 2, 100101 Qa7 Fm#wﬂ-kﬂﬂmgﬂm L.250.000, 20 1 ZE0.000,00 0,00 000 1. 250,000, 00 100,00 il
ButnanTrasubsnar Semeiliran
2.10. 210010 . 06 Adteninistrasi Umwey Parangiat Dacmah BTG ARG 200,00 £71.350.421,00 i,0a 97.570.000,00 569,320.421,00 0.5 10,155, 72000
200 2.10003.00 . DR Ferwadiaan Parakatan dan Perlengkapan Kantor 154 B0 400,00 35.633.500.00 0,00 87000000 1 336063, 900,00 863 1197 SN
.00, 2.0003.00 0504 Persetiaan Bahan Logestd Kanbor 52 E20E0.00 52.575.5040, (0 o,0a .00 52.579,500,00 4.53 3L 300,00
2.10. 2.10,01.0% , 06.0% Ferreediaan Barang Crtakan dan Penggandaan 45 000000, 00 25.552.504,00 0,00 000 6.552.900,00 a3 159447, 100,00
3.0, 2.10.08,01 , DeOE Faslitos Eoniungan Tarm A 000 400,00 1795000, 0 o, 0.00 1795, 000,00 4,68 2405, a0, O]
.50, 2.19.03.0]1 . DO Ferpiprogaman Aapat Kooedinas dan Komnsuitas) SKPD 416 .054,000,00 A5L FH4. 1L 00 0,0 0,04 451,769 121.00 {3 [15.F35.121,00)
2,50, 2.10.,03.04 . 07 Pengadaan Barang Hililk Deeral Pesurjang Urusan Pemerintah 132.500.600,00 0,00 0,0 100,571 Bo0, O | 110.5371.900,.00 311 22 430000,
Baarah |
L.80. 2.10.00.01 . 0708 Pengadaan Feralstar dan Mesn Lainrmya 132800, 600,00 050 {20 n i} 110, 371800 00 110,371 200,00 aiit A2 43180000 I
| 2. 21000700 08 Penyediaan Jass Fesunjang Unasan Femerintakan Daerah 107,565, 100,00 LS 1.577. 382,00 4 oL 151,677 36200 20,85 15.551, 748,00
110, 2.10.01.01 , DE.OZ Penyedizan Jea Komankas, Sumber Dayve Air den Lstmk 5,555, 100,00 3197730 60 00 0,00 31077382 B 31, 71,00
.10 2.10.02.00 , 080 Penvedasn ks Pelsranan Umum Lanior 1A, 100 0, 30 119, 20 004, 0D 000 000 119, 200,000, 08 84,83 1400000, 0
Z.10. Z.10.00.01 . 09 Femeliharaan Barang Millik Daerzh Perunjasg Urisan 4 B 5000, 30 A2, 31103200 000 0,00 42, 310.832.00 Iy 2 523,968,000
Pasnarintabhan Doaersn
210, 2000000 , 0501 Penyediamn s Pemeliharsen, Biaya Pemelbaman den Peak Kendaram JL595 800,00 34 465.002,00 000 0,00 H1.465,002,00 {birherd (2 47003200
Perorangan Diras ataw Kerscaman Oiras Jabatan
A0, 200000 | G506 Pemetiharann Pecslstan dan Mesn Lainfya R, 000000, 3.5750040,00 0,00 0,00 3,575.000,00 aea 4425.000,00
20, 2A0.01.00 , 0308 } PerpiditaraanfehaldRa Gething Eanter dan Bargusan Lannys 4, 540000, 0 4,270.000,00 0N 10,50 4,25 08,00 By e 5G9, 004, 00
2.0 2010l . 15 | Pengeleiann Enformasd das Komenikesi Puldik Pemarintah SR, 0, (D 948, 326 300, ) 00 0,00 GEE 24, 500,00 o E 1,683, 700,00
| Daerah
200, 2100001 . 1500 kpoedings| clan Sinkrpnicas! Pengerrpylan, Pengoldhen, Analisls dan 34990, 000, D0 34,97 5000, 06 B, 00 0,00 34,5975 ,000,00 w5 1500000
[ismmpnas: Duts Sobsti Saltoes)
ZID.ZA00A0L, 1502 | Mopdering Opnl dar Aspirast Publi 36 100.000,00 15 BD0O00, 00 b.oo 0,00 JEICO0.000,00 | 100,00 o
210, 200830l | 150 Peloessnae Eparmanary Infomas] Pemesd eaban Daersh Kabupaten/Hoba Z53ET. 00\ 24,422 300,00 jale g,00 294437 30,00 a2 =5 A1, 00
Berbasis Blaiiromb can o Elskinonik
2.10. 21000001 . 1505 Pengenian s Komonikas Pubik 10000000, 30 S0 000,00 oo 0,00 QUG 000, | Q. (0,
210, 21000008 . 1507 Layanan Hubangas Meda §73.735.000,00 U7 3035 000,00 000 .00 J 7305500000 [ 700,000, 10
LR PEMCRNGRARN AHTCARN CEFIMITIF FER sECLATAN Hala=nan 1 dari 2




—_—

o =

KODE URAIAN ANGGARAMN ra— ~ ey SESA ANGGARAN
PEGAWAIL BARANG B JASA MODAL TOTAL o
Zam, 2000300 . 1512 Pemveiengeaman Hubergan Masyvamiat, Media dan Ksmirzaan 800, D0, 00 2B O00,00 e ) it SLADOLO0L,00 | 100,m boo
Komunitas
210, L0.0501 .16 Pengalalaan Mama Domain yang tedah Ditetapian oleh 48,200 000, 00 266.875.835,00 Q.00 72006000, [ &8 A0S B35, 00 9.4 1.624, 165,00
Pemerintak Puzat dan Sub Demain di Lingkup Pemerintsh Doerah
EabopatanKata
140, 2.l0i0A08 . 1600 Penaisinkesrman dan Pengawasans Nama Domain dan Suh Domain dalam 149, 000,004,100 B4, 2 TS, 334,00 0,00 0,08 144 375 A, 00 o 4,724, 166,00
Pemyilengoaaan Pomenniahan Deerah Rasipaten/ion 1
240, LIG03.01 . 1603 Pemyelernarsan Sigem langa [nba Romernntad Dasmin 195, 400 00,00 122.600.001, D0 0,00 12000000, 08 159,800, 004 00 1.5 4. BRGGAG. 00
210, rinpl | IF Pengeiolaan e-govermmast D4 Lingloup Pemerintah Deerah 147 A0 00,00 140, 216002, 00 0,00 M 140 204,07 00 =LA 726790500
Kota
2.10. 21600001 . 1701 Perainiaksansan dan Pesgarsasn e-govemment dabsm A BODCOH0, TG MG, GO0, D4 0,04 R T30, 000,00 oW 0000 0
Penyeienggaman Pererntatan [eerah Kabupatiom Kot
298, 2AAHL . 1700 Wm Fengeiniaan Ekcsstem Kabupsten kot Cerdas dan 10 AOD0N, 00 4.801.072,00 0,00 (el 1] 20,001, 07300 w108 5. 7oA 918 00
210 . 3.1001.01 . 1710 Pﬂwrhnm-dmlﬁmﬂ.rmhﬂ CEva Tainoing Infiarmasl can 35.1084,000, 00 35,575 000,00 o, 0.0 35,515, 000,00 9§, 47 U 06000
[Eamurikasi Pamerintsh Tasrzh |
JUMLAH 2.545 570, 100,00 LTI (elar] 2E0.341.800,00 2,453, 080542, 04 96,3 52,588 258,00
EM'IT!U 31 Januari 02
mum
-~ M, M. TAMBERIN, 5505, MM
NP, 10630710 158503 1 028
LAPORAN PERIGANASAN ANGEARAR DISFFMITIF Pt EECEATAN Halaman 2 tan 2




PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN
KARTU KENDALI KEGIATAN

por 31 Dessmibee 2070
| Urusan Wiajid Bukan Pedsyanan Desar
2.1 Komundas! dan Informatibe
: 2.10.01 Dinas Komunikasi Dan Informatika
O O 1 I Dinas Kamunikas Dan Informatika
PAGU ANGGARAN 8 rsp;:T“Tm SISA PAGU
NO. | HODE REKENING URALAN .
- mu_ TN UP/GU/TU Ls ANGGARAN
i §5.1.1.91.01 Belania Gaji Pokok PHS 1.214.969.305 00 0,00 1,208 Bbe. 207 .00 5162.588,00
2 F.1.,0.8@.01 Bedanija Tunjangan Keluarga PNS 1301523069 00 0,00 13013356200 369, 477,00
3| 5.1.1.08.01 | Belasje Tonjangan labatan FNS 161.010,134,00 0,06 L55.190.000,00 5.820,134,00
1 B.1,1.04,01 Bedanja Tunjangan Fungsionad PHS 5. 300.000,00 0,00 5. 300.000,00 0,00
5 F.1.0.05.01 Bedamja Turjsrgen Fungsional Umom PNS £3.60.000.00 0,00 £3.215.000,00 AE5.000,00 |
6 5.1.1.06.01 | Befanjs Tunjargen Beras PNS 76,099,238 00 0,00 T5.606.480,00 452,758,00
7] 5.1.1.07.001 | Belanjs Tunjangen PPyTunjangan Khusus PYS 7.532.B40,00 0,00 6.166.503,00 L2668, 347,00
B| 5.1.1.08.01 | Belanjs Pemiulnion Gajl P 1. 000000, 00 0,00 18.168,00 951.832,00
9| 5.1.1.13.001 | Tembshan Penghasian berdasaran Baban Kerja PNS 1,269, 000.000,00 0,04 1284, 500.000,00 #.500,000,00
0| 5.1.1.24.02 | Belanjs Honorarium Pengadaan BarargJasa 1.395.,000,00 510.000,00 0,00 865, 000,00
11 5.2.1.00.01 Belanja Bahan-Baban Bangunan dan Eonstruks) 3.040.000,00 2971 000,00 0,00 £49.000,00
12 S.2.1.00.04 Belanja Bahan-Baban Bakar can Pelumas 14.966.400,00 14,563 032,00 0,00 336800
13 5.2.1.01.08 Belarjs Bahan-Baben/Bbit Tanaman 0,00 0.00 0,00 0,00
M| 5.2.1.01.13 | Belanjs Suku Cadang-Suku Cadang Alat Angkutan 12.931.000,00 12,730.000,00 0,00 2041.000,00
15 5.3.1.01.24 Belanja Alst/Behan uniuk Keglatan Kantor- alat Tuls Karfer 9,653 .600.00 19,189 300,00 006 10464, 300,00
6 5, 2.1.,00.35 Belarja Alst/Bahan uriuk Koglatan Kantor- Kertas dam Cover 43.113.000,00 14,544 500,00 0,00 E.266,400,00
17 | 5.2.1.01.26 | Belanjs Alst/Bahan uiuk Kogiatan Kantor- Bahan Cetak 117.777.200,00 42,334 200,00 0,00 25.443.000,00
18 5,2.1.01.47 Belanga Alst/Bahan wiuk Kegistan Kantor- Benda Fos 4,457 600,00 & 36X 000,00 (i 1080.600,00
t9 5, 2101, 29 Belanja Alst/Bahan uriuk Kegistan Kantor- Bahan Komguter 0,0 0,00 000 0,06
a0 5,2.1.01.21 Balanjz Alst/Batan uriuk Kegiatan Kantor- Alag Listrik 5.669.100,00 4, ¥35.000,00 oG 934.100,00
Fl 5.3 v1l.01,26 Balanja Alat/Bahan untuk Keglatan Karior- Slat/Bahan uniuk #.370.800,00 5. 357.000,00 000 2013.800,00
Kegiatan Kantor Lairnya |
22| §5,2,1.00,5 | Belanj Makanan dan Mruman Rapat | 48 850,000, [ 48,385.000,00 0,00 565.000,00
23 | 5,2,1.00.53 | Belani Makanan dan Mnuman lamusn Tamy I 4.000.000,00 | 1.795.000,00 0,00 2.205.000,00
M| §.2.1.00.58 | Belanje Makanan can Minuman Aktivitas Lapancan | 67 650.000,00 67.622.500,00 0,0 27.500,00
25| 5.2.1.04.038 | Honerarium Narasumber atau Pembahas, Moderatos, Pembawa 9,700,500, 00 0,700.000,00 0,00 0,00
Aeara, dan Panitis
F 5.2.1.04.15 Bedania lasa Tenags Penanganan Prasrana dan Sarana Unum LE30.000,00 1.300.000,00 0,00 S00.000,00
ir S5.2.1.04.265 Befanja lasa Tenacs Adminstras 160, A3{0L000,00 191, 700.000,00 0,00 0,00 |
28| 5.2.01.04.27 | Befanja lasa Tenaga Operator Komputer 16.200.000,00 15.300.000,00 0,0 $01,000,00 |
29 | 5.7.1.04.28 | Belanja Jasa Tenacs Felsyanan Umom 0,00 0,00 0,ma 0,00
an 5. l'i._ﬂil L A0 Belanja 13:a Temaga W 14.450.000,00 LARA0R000,00 0,00 0,00 |
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. PAGU ANGGARAN miIE:E; SISA P,
MO. | KODE REKENING URAIAN { AGU
MEGIATAN uP/GU,TU 15 ANGGARAN
31 | 5.2.1.04.31 | Belanja Msa Tenaga Ksamanan 14, 400.000,00 14.400,000,00 0,00 000 |
32| §.2.1.04.35 | Belanja Jasa Tenaga Teknisi Mekanik can Listrik 5.000.000,00 1.575.000,00 0,00 1.425.000,00
33| 5.2.1.04.38 | Belanjs Jasa Tota Rias Z.000.000,00 1.300.000,00 0,00 700.000,00
34| 5.2.1.04.41 | Belanja Jasa Pemasangan Instaas| Talspon, Air, den Listrk .000.000,00 0,00 001 3.000.000,00
| 35| 5.2.1.04.46 | Belania lasa Konvers Aplasl/Setem Tnformas| 70.000.000,00 30.000.000,00 | 40.000.000, 07 0,00
36 | 5.2.1.04.55 | Belanjs Jess Tkien/Reldame, Fim, dan Pemoiretan B4E. 200.000,00 38.200.000,00 | £10.000.000,00 000
3| E.2,1.04.60 | Balaja Tagihan Air 2.400,000,00 @,00 0,00 2.400.000,00
3| 5.2.1.04,61 | Baienja Tagihan Listrik 1£.000.000,00 9.312533,00 0,00 B.EB? 467,00
¥} | 5.2,1.04.63 | Belanjo Kawat/Faksimili/Triernet/TV Berlangganan 140, 200.000,00 | 131,730,922 00 1,00 B.460, 07800
# | 5.2.1.04.67 | Belerja Pembayaran Pajak, Bea, dan Perizinen 3,000,000, 00 2.257.000,00 0,00 743.000,00
41| 5.2.1.07.17 | Belanjs Sewa Akt Kantor Lainrya 125.00,000,00 13,255.834,00 97 020.000,00 4.724.166,00
2 [ 5.2.0.08.09 | Belenja Sews Bangunan Gedung Ternpst Pertemuan 4, 500,000, 00 4,500,000, 00 0,00 000
43 | 5.2.1.08.25 | Belsnja Sewn Bangunan Terbuka 0,00 0,00 0,00 0,00
4| 5.2.1.19.35 | Belsnjs Pemoliharaan Alat Anghitan-Alet Anghutan Darat 5.000,000,00 4,515.000,00 000 485.000,00
Bermotar-Kentarsan Dinas Bermator Perovangan |
45| 5.2.1.21.31 | Belanja Pemelinaraen Jaringan-Jaringan Telapon-Jaringan 14.000,000,00 18,000,000, 00 .00 Q.00 |
Telepon Lainma
46 | 5.2.1.23.01 | Belanjs Perjalanan Dinas Biasa 405, £18.000,00 401,704, 121,00 0,00 411387900
47 | 5.2.1.21.03 | Belanja Perialanan Dinas Datam Kola 25, 500,000,00 22.275.000,00 000 322500000 |
48 | 5.2.3,14,01 | Belanja Modal Mebd 10.000.000,00 0,00 10,000, 000,00 000
# ) 5.2.3.14,04 | Belanja Modal Alat Pendingin 42,245.800,00 0,00 42.246,600,00 000
0 | 5.%.3.15.01 | Belanja Modal Maja Kerja Pejabat 41.054.400,00 0,00 40.500,000,00 454,600,00
51 | §.2.3.15.02 | Belanja Modal Moja Rapat Pejahat £.226.000,00 0,00 £.200.000,00 26,000,000
5 | 5.2.3.15.03 | Belanja Modal Xursi Kera Pejabat 25 639.100,00 0,00 25.420,000,00 219,100,060
59| §.2.3.15.04 | Belamja Modal Kursi Rapat Pejabat 15,059 500,00 0,00 15.750,000,00 $09,900,00
5 | §.2.3.17.08 | Beianja Madal Alat Kaomunikas! Digial dan Koewengional 10.000.000,00 0.925,000,00 0,04 75.000,00
55 | §,2.3.31.03 | Belenja Modal Komputer Unit Lainmya L30L555. 800,00 43.200,000,00 §7.000,000,00 356.600,00
JUMLAH 5.457.579 656,00 1.279.354.042,00 4.065,173.310,00 113,052,304,00
BANTALL 31 danysan 2002
Prjabat Pelsisana Teknks Eegistan
H. M. TAMBERIN; 5,505, MM B
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